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Gedik Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi
Yoénetim Kurulu'na,

Gedik Yatinm Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”) ve badl ortakliklar (birlikte “Grup” olarak anilacaktir)
30 Haziran 2023 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli
denetimden gegmis ara donem konsolide finansal bilgiler ile tutarli olup olmadiginin sinirli denetimini
yapmakla gdrevlendirimis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu, Sirket ydnetiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak (izerimize disen sorumluluk, ara dénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 7 Agustos 2023 tarihli sinirli denetim
raporuna konu olan ara donem konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigdina iligkin
ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standarci ("SBDS") 2410'a "Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillk Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Deneti Tarafindan Sinirli Bagimsiz
Denetimi" uygun olarak yiirttilmistir. Sinirli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirli denetimden gegmis ara donem konsol'de finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarl olup
olmadidina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara ddnem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami;
Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir géris bildirmek
olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli élgtide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin
sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim &énemli hususlara vakif
olabilecegine iliskin bir glivence sajlamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gortisi bildirmemekteyiz.

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem ‘aaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli

denetimden gegmis ara donem konsolide finansal tablokar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli
yonleriyle, tutarli olmadidina dair herhangi bir hususa rastlaniimamistir.

istanbul, 7 Agustos 2023

PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S.
(A Member Firm of PKF International)

Yunus Can Garpatan
Sorumlu Denetgi
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GENEL BILGILER
1. KISACA GEDIK YATIRIM

1991 yilinda kurulan Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS (Gedik Yatirim), Tarkiye
sermaye piyasalarinin en koklu yatirrm kuruluglarindan biridir. Gedik Yatirim,
“yatinmci odakli, calistigi tim taraflar ile gliven esasina dayanan, surdurdlebilir
olarak inovasyon ve katma deger yaratma yonundeki’ politikalariyla sermaye
piyasalari alaninda eristigi gug¢lu pozisyonunu her gegen yil ileriye tagimaktadir.

Gedik Yatirnm’in, genis yetkili yatirm kurulusu olarak, islem Araciliyi Faaliyeti,
Portfoy Araciligi Faaliyeti, Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti, Yatirim
Danismanhgi Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik Yiklenimi ve En lyi
Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti (Sinirh Saklama) gibi hizmet ve faaliyetleri
bulunmaktadir.

Borsa istanbul AS Pay Piyasasi, Borglanma Araglari Piyasasi, Uluslararasi Tahvil
Pazari ile Vadeli Islem ve Opsiyon Piyasasi, Kaldiragh Alim Satim Iglemlerinde
aracllik hizmeti ile Yurt Digi Piyasalarda yatirrmcilarina nitelikli hizmet vermektedir.

Gedik Yatirnrm kurumsal finansman hizmetleri kapsaminda basta pay halka arzlari
olmak Uzere, bor¢lanma araci ihraglari, sirket satin alma ve birlesmeleri, finansal
ortaklik, sermaye artirimi, temettu dagitimi, 6zellestirme projeleri olmak Uzere ¢ok
cesitli danigsmanliklar yer aliyor.

Gedik Yatirrm 2015 yilinda gelistirdigi Gedik Universal ve Gedik Private markalari
adi altinda yatirnmcilarina sundugu hizmetleri teknolojiye yaptigi yatirirmlar ve dijital
ortamdaki tanitim faaliyetleri ile daha nitelikli hizmet vermeye baglamigtir.

Gedik Yatirim, sermaye piyasalarinin her alaninda lider olma vizyonuna ulasma
yolunda her alanda yuksek dinamizm ile faaliyetlerini stirdirmektedir.

2. VIiZYON, MiSYON VE DEGERLER
VizyONUMUZ

Sermaye Piyasalarinin “her alaninda” Lider olmak.

MiSYONUMUZ

Calisanlarimiz ile birlikte, en son teknolojiyi kullanarak;

o Her tarla yatirim ihtiyacina hizmet sunmayi,

. Ulkemizde tasarruflarin gelisimi igin bilinclendirmeyi ve

o Etkilesim icinde oldugumuz herkese deger katmay!
amacliyoruz.



2. VIiZYON, MiSYON VE DEGERLER (DEVAMI)
KURUMSAL DEGERLERIMiz

Yatirimcilar onceligimizdir.

Insan kaynagimiz, en 6nemli sermayemizdir.

Her zaman en iyi olmak i¢in yatirim yapariz.

Ahlakli ve etik olmak kurumsal degerlerimizin baginda gelir.
Her yaptigimiz iste verimlilik esastir.

SOSYAL DEGERLERIMiz

Tasarruflarin arttirilmasi ve bilingli tasarruf igin Egitim.
Kadinlarin ig glicune katihminin artmasi.
Surdurulebilir bir yasam icin Doga.

3. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Kayithh Sermaye Tavani : 1.500.000.000 TL
Cikarilmis Sermaye : 505.000.000 TL

Sirketimizin ~ 600.000.000 TL tutarindaki kayith  sermaye tavaninin
1.500.000.000 TL'ye cikariimasina iligkin esas sozlesme degisikligi 26.04.2023
tarininde duzenlenen Olagan Genel Kurulda onaylanarak kabul edilmistir.
26.04.2023 tarihli Genel Kurul karari, 04.05.2023 tarihinde tescil edilmis olup
05.05.2023 tarihinde TTSG’de ilan edilmigtir.

PAY SAHIBI PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%)
INVEO YATIRIM HOLDING AS 428.573.606,88 84,87
GERI ALINAN PAYLAR 12.792.212,17 2,53
HALKA ACIK PAYLAR 63.634.180,95 12,60
TOPLAM 505.000.000 100,00

Sirketimizin, 2023 yih Haziran ayi sonu itibariyla Merkezi Kayit Kurulusu AS
kayitlarindaki fiili dolagsimdaki pay orani %13,96°d1r.



3. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI (DEVAMI)
Sirketimiz;

26.05.2022 tarihli Yonetim Kurulu karari ile geri alima konu edilebilecek azami pay
sayisinin 3.300.000 adet ve geri alim i¢in ayrilacak fonun 25 Milyon TL oldugu bir
geri alim programi baglatmistir. Sirketimizin 14.02.2023 tarihli Yonetim Kurulu karari
ile geri alinan paylar igin ayrilacak fonun 50.000.000 TL artiriimasina, 3.300.000
adet pay olarak belirlenen geri alima konu edilebilecek azami pay sayisinin
10.150.000 adet olarak, 25.000.000 TL olarak belirlenen geri alim igin ayrilacak
fonun 75.000.000 TL olarak revize edilmesine, geri alim programi suresinin
26.05.2022 tarihi itibariyla gegerli olacak sekilde 3 yil olarak belirlenmesine karar
verilmistir. 2023 yili Haziran sonu itibariyla, s6z konusu geri alim programi
kapsaminda, Sirketimizin sahip oldugu GEDIK paylari 8.973.601 adede ulasmis
olup, s6z konusu paylarin Sirket sermayesine orani %21,78dir.

Sirketimiz esas sdzlesmesinde herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
4. YONETIM KURULU VE KOMITELER
4.1. YONETIM KURULU

Sirket Yonetim Kurulu Gyeleri, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dUzenlemeler geregince
Sirket esas s6zlesmesi gercevesinde 26 Nisan 2023 tarihinde dizenlenen Olagan
Genel Kurul’da bir yil sure ile ve her halikarda yerlerine halefleri secilinceye kadar
gorev yapmak Uzere secilmiglerdir.

30.06.2023 tarihi itibariyla Yénetim Kurulu Uyeleri:

Yoénetim Kurulu Gorevi

Onur Topag Yonetim Kurulu Bagkani

Ersan Akpinar Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Gokhan Tosun Yoénetim Kurulu Uyesi

Ulk( Feyyaz Taktak Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Ruya Eser Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Yeni Turk Ticaret Kanunu’nda Denetim Kurulu ihtiyari oldugu icin 26 Nisan 2023
tarihinde duzenlenen Olagan Genel Kurulda Denetim Kurulu Uye secimi
yapilmamis olup, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca, belirlenen esaslara uygun olarak, Denetimden Sorumlu
Komitenin Onerisiyle, Yonetim Kurulu'nun 16.03.2023 tarihli karar ile 2023 yil
hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
duzenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylrutmek Uzere, Resitpasa Mahallesi
Eski Bliylikdere Cad. No:14 Park Plaza Kat:3 i¢c Kapi No:10 Sariyer istanbul
adresinde bulunan istanbul Ticaret Sicil Midirligi'nde 561406-0 Ticaret Sicil
Numarasi ile kayith PKF Aday Bagimsiz Denetim AS’nin Sirket'in Bagimsiz Denetim
sirketi olarak 2023 yili hesap dénemi igin secilmesinin onaylanmasina iligkin
26.04.2023 tarihli Genel Kurul karari, 04.05.2023 tarihinde tescil edilmis olup
05.05.2023 tarihinde TTSG’de ilan edilmistir.
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4. YONETIM KURULU VE KOMITELER (DEVAMI)

4.2.

YONETIM KURULU KOMITELERI

Yonetim Kurulu Komitelerine iligkin gorev ve calisma esaslari Kamuyu Aydinlatma

Platformu’nda ve www.gedik.com adresinin ydnetim kadrosu boliminde
yayimlanarak kamuya agiklanmigtir.
30.06.2023 tarihi itibariyla Yénetim Kurulu Komite Uyeleri:
Komite Komite Uyeleri | Komitedeki | Niteligi Toplanma
Gorevi Sikhgi
Denetimden I?uya Eser Baskan Bagimsiz Uye )L/J”gdzy:r? ab;r
lu Komi Ulku Feyyaz - < . <
Sorumlu Komite T yy Uye Bagimsiz Uye | dért defa
Ulku Feyyaz Baskan Bagimsiz Uye
Taktak
Kurumsal i
. . - g - Yilda iki
Yonetim Raya Eser Uye Bagimsiz Uye defa
Komitesi Melek Melis Ove icraci
Taskanal (*) y
L . y - Iki aylik
R E Bask B
g:ﬁ;ﬂagzr " uya Eser askan agimsiz Uye dbnemlerde
N Ulka Feyyaz - < v yillda en az
Komitesi Taktak Uye Bagimsiz Uye alti defa

(*) SPK 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 11. maddesi gercevesinde Yatirimc lligkileri
Yoneticisi Kurumsal Yénetim Komitesi'nde gdrevlendirilmistir.

5. Y('jN!ETiM KURULU UYELERI IiLE UST DUZEY YONETICILERE VERILEN
MALI HAKLAR

1 Ocak — 30 Haziran 2023 dénemine iligkin, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoéneticilere saglanan hak, menfaat ve Ucret toplami finansal tablo dipnotlarinda
41.414.615 TL olarak yer almakta olup, s6z konusu dipnotlar KAP’ta ve Sirket
internet sitesinde yayimlanmaktadir. 26 Nisan 2023 tarihinde dizenlenen Olagan
Genel Kurul'da, Genel Kurul tarihini takip eden aybagindan itibaren gecerli olmak
Uzere, Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerinin her birine ayda net 15.000 TL
ddenmesine ve diger Yonetim Kurulu Uyelerine ise licret 6denmemesine karar
verilmistir.

6. PERSONEL SAYISI

30.06.2023 tarihi itibariyla, Grup bunyesinde istihdam edilen personel sayisi
631 kisidir (31.12.2022: 577 Kigi). Sirketimizde toplu sdézlesme uygulamasi olmayip
sirket calisanlarina saglanan haklar ilgili mevzuat ve sirket i¢ duzenlemeleri
kapsamindadir.



7. SIRKETIN DOGRUDAN iSTIRAKLERI

30.06.2023 31.12.2022

Dogrudan Dogrudan

] Ortaklik Orani| Ortaklik Orani

Sirket Ismi Faaliyet Alani (%) (%)

Marbas Menkul Degerler AS EPK Lisansl Yatinm 100,0 100,0

urulusu

HiVC Girisim Sermayesi Yatirim | Girisim Sermayesi 56.2 56.2
Ortakhigr AS Yatirimlari ' ’

Misyon Yatirim Bankasi AS Yatlr_lm Ba_nkacmgl 23,0 23,0

Faaliyetleri

Inveo Ventures Girigim Girisim Sermayesi 15.0 15.0
Sermayesi Yatirim Ortakhdr AS | Yatinm Ortakhgi ' ’

GYT Biligim ve Ticaret AS Finansal Teknolojiler 100,0 -

Sirketimizin dogrudan ve dolayl istirakleri finansal tablolarimizin 1 nolu dipnotunda
detayli olarak gosterilmektedir.

8. 2023 YILI 2. GEYREK GENEL DEGERLENDIRME

8.1. 2023 YILI 2. GEYREKTE MAKRO GELISMELER

2023 yilinin ikinci ceyreginde ana gindem maddesi 14 Mayis’taki segimler olurken,
ekonomi politikalarina iligkin beklentiler segimlerin oncesinde de sonrasinda da
piyasa fiyatlamalari Uzerinde fazlasiyla etkili oldu. Ekonomi yodnetimi segimler
oncesinde TL'deki stabilizasyonun surdurilmesi Uzerine odaklanirken, TCMB
Liralasma stratejisi ¢ercevesinde duzenlemelerine devam etti. Bu adimlarin en
onemlilerinden biri mart ayinin sonunda kur korumalh mevduat (KKM) faizlerindeki
ust sinirin tim hesaplar (TL ve dovizden donusumlu hesaplar) i¢in kaldiriimasi oldu.
TCMB buna ek olarak, bilangodaki TL payl %60’in altinda kalan bankalar igin ek
menkul kiymet tutma zorunlulugu getirdi. Bu iki duzenlemenin etkisiyle, TL mevduat
faizleri %25'li seviyelerden %35-40’li seviyelere dogru duzenli bir sekilde yukseldi.
TCMB’nin doviz satiglarinin da destegiyle $/TL kuru segimlere kadar 19,30-19,50
civarinda yatay seyretti.

Fiyatlama davranislarindaki bozulmayla hizmet enflasyonundaki katiliga ragmen,
manset TUFE enflasyonu baz etkisinin destegiyle gerilemeye devam ederek
Mart'taki %50,5 seviyesinden Haziran'da %38,2’ye geriledi. Dogalgaz kullanim
bedellerinin Mayis’ta Hazine tarafindan karsilanmasi dizenlemesine istinaden
TUIK’in dogalgaza iliskin “sifir fiyat” uygulama karari da enflasyonu kabaca %2,5
puan asagi gekti.



8. 2023 YILI 2. GEYREK GENEL DEGERLENDIRME (DEVAMI)
8.1. 2023 YILI 2. GEYREKTE MAKRO GELISMELER (Devami)

TL’nin stabil seyretmesiyle ithalat talebindeki gi¢lenmeye bagh olarak cari acgik da
hizli yukselisini strdlrerek nisan itibariyle 58 milyar USD’ye yaklasti. Cari agiktaki
bu hizl yukselis ve TL'yi stabil tutmak igin yapilan rezerv satislarina bagh olarak
uluslararasi rezervler mart ortasindan mayis sonuna kadar olan donemde 30 milyar
USD’den fazla geriledi.

Makro gorinum agisindan en olumsuz tarafin merkezi butgedeki hizli bozulma
oldugu sdylenebilir. Bu bozulmaya 6 Subat'taki depremlere ve de se¢im vaatlerine
bagh olarak harcamalarda gorulen sert artiglar neden olmus gorunuyor. Merkezi
bltce Mayis'ta 119 milyar TL fazla verse de bu gecgen yilin ayni ayindaki 162 milyar
TL’nin altinda kaldigindan, 2022 sonunda 139 milyar TL seviyesindeki 12 aylk
birikimli bUtce acigi yukselisini strdirerek 527 milyar TL’ye ulasti. Yilin ilk 5 aylik
doneminde ise 264 milyar TL'ye ulasan bltge acgigi, gegen senenin ayni
dénemindeki 125 milyar USD’lik fazlaya gore kayda deger bir bozulmaya isaret
ediyor. Ocak-Mayis doneminde faiz-disi harcamalarindaki yillik %96’lik artisa
karsilik, vergi gelirlerindeki artisin %56’da kalmasi, butgce performansindaki
olumsuz gidisati 6zetliyor.

Secimlerin ardindan Cumhurbagkani Erdogan yeni Bakanlar Kurulu’nu 3 Haziran’da
aciklarken, yeni Hazine ve Maliye Bakani piyasa dostu bir isim olarak gorulen
Mehmet Simsek oldu. Mehmet Simsek, eski Bakan Nureddin Nebati’den gorevi
devraldigi basin toplantisinda temel hedef olan sosyal refahin arttiriimasi igin
seffaflik, tutarlihk, dngorulebilirlik ve uluslararasi normlara uygunlugun temel ilkeleri
olacagini belirtti. Simsek ayrica Turkiye'nin rasyonel bir zemine donme disinda bir
secenegi kalmadigini belirterek, kurala dayali ve &ngorulebilir bir Turkiye
ekonomisinin 6zlenen refaha ulasmada anahtar olacagini sdyledi. Mehmet
SimsekK’in atanmasina iligkin haber akisiyla zaten pozitife dénen piyasalarda bu
aciklamalarla birlikte ekonomi politikalarinda normallesme beklentileri daha da
glglendi. Ekonomi yonetimini $/TL’yi serbest birakmasi ve ekonomi politikalarinda
normallesme beklentilerine bagli olarak sermaye giriglerinde gorulen kipirdanmayla,
rezervlerde yaklasik 10 milyar $’lik bir artis yasandi. Segimlerin hemen ardindan
700 bazpuanin Uzerine ¢ikan CDS makasi ise iyilesen beklentilerle yeniden 500
bazpuanin altina geriledi. Cumhurbagkanli§i se¢iminin ikinci turunun 6ncesinde
20,00 seviyesine ulasan Dolar/TL kuru segimlerin ardindan hizla ylkselerek Haziran
sonunda 26,00 seviyesine kadar geldi.



8. 2023 YILI 2. GEYREK GENEL DEGERLENDIRME (DEVAMI)
8.1. 2023 YILI 2. GEYREKTE MAKRO GELISMELER (Devami)

TCMB’nin 22 Haziran’daki PPK toplantisi ikinci geyregin sonu yaklagirken
piyasadaki en dnemli gindem maddesi haline geldi. TCMB bu toplantida politika
faizini 650 baz puanlik bir artigla %8,5’ten %15’e yukseltti. Buna gore, faiz artirimi
piyasa beklentilerinin bir miktar altinda kaldi. Bununla birlikte, TCMB parasal
sikilastirmanin  gerektigi zamanda ve gerektigi Olcide kademeli olarak
gugclendirilecedini belirterek faiz artirrmlarinin devam edeceginin sinyalini verdi.
TCMB ayrica piyasalarin faiz karari digsinda yakindan takip ettigi bankalar Gzerindeki
duzenlemelere iliskin olarak da mevcut mikro- ve makro ihtiyati cergevenin, piyasa
mekanizmalarinin islevselligini artiracak ve makro finansal istikrari guglendirecek
sekilde sadelestirilecegini belirtti.

Beklentilerin altinda kalan bir faiz artirrm karari alinsa da, hem artirrmlarin devam
edecegdine dair sinyal verilmis olmasi hem de mikro ve makro ihtiyati gcergevenin
sadelestiriimesine vurgu yapilmis olmasiyla Borsa istanbul’da da sert yiikselisler
yasanirken, kuguk olgekli faiz artigi nedeniyle sanayi endeksi yukselise 6nculik etti.
Kredi faizi artiglarinin kiglk adimlarla gerceklesmesi banka bilancgolarinin
rahatlamasinin da zamana yayilacagina isaret ettiginden, bankacilik endeksindeki
yukselis egilimi ise gorece olarak sinirl kaldi.

8.2. 2023 YILI 2. CEYREKTE BIST-100 PERFORMANSI

2023 yilina segim belirsizligi ile baglarken, risk istahinin baski altinda kaldigi
BIST100 endeksinde sert duzeltme hareketlerinin ilk geyrek boyunca devam ettigi
takip edildi. ilk geyrekte ©zellikle deprem afetinin ardindan gelen hamlelerin
destegiyle tekrar gelen tepki alimlariyla toparlanma c¢abasi kaydedildi. Ikinci
ceyrekte endeks Uzerinde baski basliklari olan sec¢im belirsizliginin, ikinci tur
surecinin geride kalmasi ve yeni parlamentonun belli olmasi ile ivmenin yeniden
guclenerek alim istahinin gug kazandigi takip edildi. Parlamentoda yer alan isimler
uygulanacak yeni ekonomi politikasina iligkin detaylar guven tayininin saglanmasi
acisindan ana temayi olusturdu. Sonrasinda gelen menkul kiymet tesis oraninin
%10'dan %5'e dusurulmesine iligkin hamle sonrasi TCMB tarafindan sadelesmenin
kademeli sekilde slrecegine iliskin bilgilendirme bankacilik sektérinde yukseligi
destekledi. Devaminda ekonomi yoOnetiminden gelen mesajlar piyasayi
desteklemeye devam etti. Endekste kuresel piyasalarla olan korelasyonun uzun
zamandir ayrisma kaydettigi ic dinamiklerimizle performansin 6n planda oldugu
dikkat cekmektedir. Yilin ikinci ¢eyreginde haziran ayinin son iglem gunu baz
alindiginda TL bazinda gecgen yilki %200’e yakin artigin ardindan bu yilin ilk
ceyreginde %12,64 deger kaybeden BIST 100 endeksi ikinci geyrekte ise ilk
ceyrekteki kayiplari telafi ederek %19,66 getiri sagladi.



9. FINANSAL PERFORMANS

Sirketimizin finansal tablolart SPK’'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lliskin Esaslar Tebligi'ne (lI-14.1) goére konsolide olarak dizenlenmis olup,

30 Haziran 2023 konsolide mali tablolari sinirli bagimsiz denetimden gegmistir.

Ozet Bilango (TL)

Varhklar

30 Haziran 2023

31 Aralhik 2022

Donen Varliklar

7.785.355.793

9.050.772.108

Duran Varliklar

330.265.742

341.033.167

Toplam Varliklar

8.115.621.535

9.391.805.275

Kaynaklar 30 Haziran 2023 31 Aralik 2022
Kisa Vadeli 6.428.946.977 8.180.255.704
Yukumltltukler
Uzun Vadeli 67.870.359 26.740.055
\_{ukumlulukler
Ozkaynaklar 1.618.804.199 1.184.809.516

Ana Ortakhga Ait
Ozkaynaklar

1.592.001.387

1.157.761.814

Kontrol Gucu Olmayan
Paylar

26.802.812

27.047.702

Toplam Kaynaklar

8.115.621.535

9.391.805.275

Ozet Gelir Tablosu 1 Ocak- 1 Ocak-
30 Haziran 2023 30 Haziran 2022

Brat Kar 796.035.864 407.674.839

Hizmet Gelirleri 266.907.703 160.605.813

Esas Faaliyet Kari 713.726.419 274.322.112

(Zarar)

Net Donem Kari 581.132.404 187.804.753

Karlilik Oranlari

30 Haziran 2023

30 Haziran 2022

Net Donem Kari (Zarari)
[Toplam Aktif

0,072

0,04

Net Donem Kari (Zarari) /
Ozsermaye

0,36

0,33




10. ILISKIiLi TARAF iSLEMLERI

Sirketimizin iligkili taraf iglemleri finansal tablolarimizin 19 nolu dipnotunda detayl
olarak gosterilmektedir.

11. GENEL KURUL TOPLANTILARI, KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR
DAGITIMINA iLISKIN BILGI

Sirketimizin 2022 yilina iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi 26.04.2023 tarihinde
yapilmistir. 2022 yilina iligkin s6z konusu Genel Kurul’'da onaylanan kar dagitim
politikasi asagida yer almaktadir.

GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketin kar dagitim politikasi Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu
hikUmleri ve Esas Sozlesmesi gercevesinde belirlenmekte olup, kar dagitiminda,
Kurumsal Yénetim lilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarl bir politika izlenmektedir.

ilgili mevzuat, yatirim ihtiyaclari ve finansal imkanlar elverdigi siirece, Sirket her
sene olusan net dagitilabilir karin en az %30 nispetindeki kisminin nakit ve/veya
bedelsiz paylarin sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitiimasini
hedeflemektedir. Yonetim Kurulu, Sirketimizin mevcut karlihk ve nakit durumu,
Ozsermaye oranl, net isletme sermayesi ihtiyaci, uzun vadeli stratejileri, yatirnm ve
finansman planlari, nakit akimlari ile piyasa kosullari ve beklentilerini dikkate alarak;
farkh bir oran belirleyebilecegi gibi, kar payinin bedelsiz pay veya belirli oranlarda
nakit ve bedelsiz pay seklinde dagitilmasini ya da kar dagitimi yapilmamasini
onerebilir.

Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal slreler icinde
gergeklestiriimektedir. Sirket karina katilim konusunda Esas Sozlesme'de imtiyaz
bulunmamaktadir. Kar dagitimi mevzuatta 6ngoérulen sureler icerisinde, Genel Kurul
toplantisinda belirlenen tarihte, bir tarih belirlenmedi ise Genel Kurul toplantisini
takiben en kisa surede yapilmaktadir.

Sirket Esas Sodzlesmesi'ne gore; Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan
yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Diuzenlemelerine uymak kaydi ile kar
pay! avansi dagitabilir.



11. GENEL KURUL TOPLANTILARI, KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR
DAGITIMINA iLISKIN BILGI (DEVAMI)

GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS KAR DAGITIM POLITIKASI
(Devami)

S06z konusu Genel Kurul'da, 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren hesap doneminde,
TMS ye goére hazirlanan konsolide finansal tablolar ve bagimsiz denetim raporuna
gbre ana ortakliga ait net donem kari 349.671.829 TL, yasal kayitlarda ise
193.540.120,20 TL olarak gergeklestigi hususlarinin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmustur. Turk Ticaret Kanunu'nun 519/1 maddesi hUkmu uyarinca, Yasal
Kayitlara gore hesaplanan 193.540.120,20 TL kardan %5 oraninda 9.677.006,01
TL 1. Tertip Yasal Yedek Akce ayrilmasina, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili
tebligi hikimlerince belirlenen 2022 yili dénem karindan sermayemizi temsil eden
hisse senetlerine sahip ortaklarimiza (brat) %19,801980198019 oraninda (1 TL
nominal bedelli hisse senedi icin 0,198019801980198 TL) toplam 100.000.000 TL
temettinin nakit dagitilmasina, 7.475.000 TL 2. tertip yasal yedek akge
ayrilmasina, Yasal kayitlara gore 2022 yili karindan kalan tutar olan 76.388.114,19
TL'nin olaganustu yedek akge olarak ayrilmasina karar verilmistir.

Bu kapsamda, yasal kayitlara gére hesaplanan net dagitilabilir kardan, sermayemizi
temsil eden hisse senetlerine sahip ortaklarimiza (brit) %19,801980198019
oraninda (1 TL nominal bedelli hisse senedi i¢in 0,198019801980198 TL) toplam
100.000.000 TL temettunun hisseleri oraninda hissedarlara dagitilmasina iligkin
teklif ile nakit kar dagitiminin tek seferde yapilmasi ve kar dagitim tarihinin 31 Mayis
2023 olarak belirlenmesine iligkin verilen onerge gorugulerek kabul edilmis ve
dagitim gercgeklestirilmistir.

12. DONEM iGiNDE YAPILAN ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Sirket Esas S6zlesmesinin "Amag ve Konu" baglikli 3. maddesi, "Sermaye ve Hisse
Senetlerinin Tart" bashkl 6. maddesi ve "Yoénetim Kurulu Toplantilari" bashkh 10.
maddesine iliskin SPK ve T.C. Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izinler alindiktan sonra
26.04.2023 tarihinde duzenlenmis olan 2022 yilina iligkin Olagan Genel Kurulu’nda
onay alinmisgtir. S6z konusu esas sozlesme degisikligine iliskin Genel Kurul karari
04.05.2023 tarihinde tescil edilmis olup 05.05.2023 tarihinde TTSG’de ilan
edilmistir.

13. DONEM iGINDE GERGEKLESEN ONEMLIi GELISMELER

Gedik Yatirm Menkul Degerler AS’nin, bagh ortakliklarindan Hivc Girisim
Sermayesi Yatirrm Ortakhdr AS (“Hivc”) 'nin 125.000.000 TL kayitl sermaye tavani
icinde kalacak sekilde 37.878.790 TL olan ¢ikarilmis sermayesini, 62.121.210 TL
tahsisli bedelli sermaye artirimi yaparak 100.000.000 TL'ye ¢ikarilmasina 7 Haziran
2023 ve 17 Temmuz 2023 tarihli yonetim kurulu toplantilarinda karar verilmistir. S6z
konusu tahsisli sermaye artirnmi icin 23 Haziran 2023 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bagvuruda bulunulmustur. Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinacak
onayin akabinde Gedik Yatirirm Menkul Degerler AS, ilgili tahsisli sermaye artirrmina
29.712.120 TL katilim saglayarak %51,00 oraninda Hivc'nin ortagi olacaktir.
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14. KURUMSAL  YONETIM  ILKELERI  UYUM
SURDURULEBILIRLIK ILKELERI UYUM GERGEVESI

RAPORU VE

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun (SPK) 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari ile SPK
[1-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda, Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu hazirlamakla yukimla sirketlerin esas alacaklari format yeniden belirlenmis
olup, Sirketimizin 01.01.2022 — 31.12.2022 donemine iliskin Kurumsal Ydnetim
Uyum Raporlamasi s6z konusu formata gére “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF)” ve “Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)” olarak hazirlanmig ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda yayimlanmistir.

Soz konusu bildirimlere https://www.kap.orq.tr/tr/Bildirim/1122902 ve
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1122908 linklerinden ulasilabilmektedir. Sirketimiz
SPK duzenlemeleri gergcevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda URF ve
KYBF’ye iliskin gerekli glincellemeleri yayimlamaktadir.

02.10.2020 tarihinde SPK'nin “Kurumsal Yonetim Tebligi (1117.1)'nde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (I1-17.1.a)” yayimlanmis olup, s6z konusu Tebli§’de yapilan
degisiklik nedeniyle SPK tarafindan Surdurllebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi
duyurulmustur. “Sirdurilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi” uyarinca, Sirketimizin
01.01.2022 - 31.12.2022 dénemine iligkin “Surdrdlebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi”
hazirlanmis ve 01.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
yayimlanmigtir. MKK’'nin 10.01.2023 tarihli duyurusu cergevesinde sz konusu
“Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi” raporu yeni sablon aracihigiyla KAP’ta
duyurulmus olup, https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1171053 linkinden
ulasilabilmektedir.

15. CIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARAGLARI

Sirketimiz tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 29.09.2022 tarih ve 54/1419
saylili karariyla onaylanan 2 Milyar TL ihra¢ tavani kapsaminda raporlama donemi
icinde nitelikli yatirnmcilara ihrag edilen bor¢lanma araclari asagida siralanmistir.

Isin Kodu I(ilt/TﬁgoTnu'traLr; éa:jd::) ihrag Tarihi |itfa Tarihi

TRFGDKM12410 155 364 25.01.2023 (24.01.2024
TRFGDKM82314 50 120 19.04.2023 |17.08.2023
TRFGDKM72315 100 91 26.04.2023 [26.07.2023
TRFGDKM62415 145 364 06.06.2023 |04.06.2024
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https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1122902

15. GIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARAGLARI (DEVAMI)

30 Haziran 2023 tarihi itibariyla Grup’un tedavilde bulunan borglanma araglarinin
detaylari agagidaki tabloda gosterilmektedir.

lhrag Tutar Vade lhra : -
Isin Kodu (Milgon TL) (giin) Tariﬁi Itfa Tarihi
TRFGDKMK2313 200 364 23.11.2022(22.11.2023
TRFGDKMA2315 150 364 21.12.2022120.12.2023
TRFGDKM12410 155 364 25.01.2023(24.01.2024
TRFGDKM82314 50 120 19.04.2023|17.08.2023
TRFGDKM72315 100 91 26.04.2023(26.07.2023
TRFGDKM62415 145 364 06.06.2023 [ 04.06.2024
TRFMARBE2312 30 177 26.04.2023(20.10.2023

Raporlama doénemi icerisinde itfa edilen borglanma araglari asagidaki tabloda

Ozetlenmigtir.

Isin Kodu I(PI:/TialgoLu%'aLr)l (\gal}jdne) ihrag Tarihi | itfa Tarihi

TRFGDKM22310 100 364 25.02.2022 [24.02.2023
TRFGDKM32319 75 364 16.03.2022 |15.03.2023
TRFGDKM52317 120 364 25.05.2022 [24.05.2023
TRFMARB62318 50 364 15.06.2022 |13.06.2023
TRFMARB42310 30 90 20.01.2023 [20.04.2023

Tahvil ihracina iliskin gerekli agiklamalar, SPK mevzuatina uygun olarak Kamuyu
Aydinlatma Platformu’'nda ve $irket internet sitesinde (www.gedik.com)
yayinlanmaktadir.

16. KREDIi DERECELENDIRME

JCR Avrasya Derecelendirme AS (JCR-Eurasia Rating) 19.04.2023 tarihli Kredi
Derecelendirme Raporu’nda; Sirketimizin kredi derecelendirme notunu yeniden
gbzden gegirmis ve yuksek duzeyde yatinm vyapilabilir kategorisinde
degerlendirmistir. Bu kapsamda, JCR-Eurasia Rating Sirketimizin Uzun Vadeli
Ulusal Notunu A+ (tr) ve Kisa Vadeli Ulusal Notu'nu ise ‘J1(tr) olarak revize etmis
ve gorunumlerini ise ‘Stabil' olarak korumustur. Ayrica, Uzun Vadeli Uluslararasi
Yabanci ve Yerel Para Notlari'ni Ulke tavani olan ‘BB' olarak, goérunumlerini ise
‘Stabil' olarak belirlemigtir.
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17. BILANGO DONEMi VE SONRASI GELISMELER

Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS’'nin 26.05.2022 tarihli yonetim kurulu karari ile
bagslatilan ve 14.02.2023 tarihli yonetim kurulu karari ile revize edilen pay geri alim
programi, 10.150.000 adede ulasmis olup, Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS’nin
geri alim programi sonlandiriimigtir.

Gedik Yatinnm Menkul Degerler AS’nin 19.07.2023 tarihli 6zel durum agiklamasinda,
Afyonkarahisar Subesinin faaliyete gectigi duyurulmus olup, bdylece Gedik Yatirim
Menkul Degerler AS’nin sube sayisi 48’e ulagsmistir.

Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS’nin 19.07.2023 tarihli yonetim kurulu kararina
istinaden, Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS Tophane Subesi Unvanli subenin
unvani “Gedik Yatirnm Menkul Degerler AS Merkez Subesi” olarak degistiriimis ve
faaliyet gosterdigi  “Necatibey Cad. Alipasa Degirmeni Sok.No .24
Beyoglu/ISTANBUL” adresinden “Altaycesme Mah. Camli Sk. Ofis Park is Merkezi
Blok No : 21 ic Kapi No : 45 Maltepe /ISTANBUL” adresine nakledilmistir. ilgili
degisiklikler 28.07.2023 tarihi itibariyla Ticaret Sicil'de tescil edilmigtir.

Kismi Yetkili Araci Kurum olarak faaliyet gosteren Gedik Yatirirm Menkul Degerler
AS’nin %100 bagh ortakhdi Marbas Menkul Degerler AS'nin Genis Yetkili Araci
Kurum olarak yetkilendiriimek Gzere Sermaye Piyasasi Kurulu'na yaptigi basvuru
13.07.2023 tarihi itibariyla olumlu kargilanmistir.

Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS ile Fenerbahge Futbol AS arasinda yapilan
sponsorluk anlasmasi kapsaminda, Gedik Yatirrm Menkul Degerler A, 2023-2024
sezonu icin Fenerbahce Futbol A Takiminin ‘Resmi Sponsoru' olmustur. Gedik
Yatirrm Menkul Degerler AS, 2023-2024 futbol sezonunda Turkiye ve Avrupa’da
Fenerbahge Futbol A Takimi Kong Sponsoru olmustur.
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18. KURUMSAL _RiSK YONETIMI, i¢ PENETiM_V!E ic KONTROL SISTEMI
HAKKINDA YONETIM KURULU’NUN DEGERLENDIRILMESI

Ilc Kontrol Birimi'nin faaliyetleri, ilgili SPK mevzuati ve Gedik Yatinm ig
diizenlemeleri gercevesinde yiritilmektedir. ic Kontrol Birimi, Gedik Yatirim’in
kargilagsacag! risklerin izlenmesini ve kontroliinii saglamak tizere kurulan ig Denetim
Sistemi’nin bileseni olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. ic Denetim Sistemi, Gedik
Yatirm bunyesinde gercgeklestirilen faaliyetlerin kapsam ve yapisiyla uyumlu,
degisen kosullara cevap verebilecek nitelik, yeterlilik ve etkinlikte kurulmustur. Bu
kapsamdaki faaliyetler Yonetim Kurulu, Kurum’un her seviyedeki personeli ve i¢
denetimden sorumlu calisanlari tarafindan yiritilmektedir. ic Kontrol Birimi’'nin
faaliyetleri, tespit edilen risklerin izlenmesine olanak verecek sekilde, gunlik
faaliyetlerin bir parcasi olarak sirduriilmektedir. ic Kontrol Birimi; Gedik Yatirim’in
merkez digi birimleri de dahil tum ig ve iglemlerinin yonetim stratejisi ve politikalarina
uygun olarak duzenli, verimli ve etkin bir sekilde mevcut mevzuat ve kurallar
cercevesinde yurutulmesi, hesap ve kayit duzeninin batanluginin ve guavenilirliginin
temini, veri sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde
edilebilirliginin saglanmasi, hata, hile ve usulsuzlUklerin onlenmesi ve tespiti
hedefleri ile faaliyetlerini stirdirmektedir.

Gedik Yatinm i¢ denetim yaklasimi, olagan sube denetimi, slire¢ denetimi,
inceleme/sorusturma ve aksiyon takip denetimini kapsamaktadir. Kurum
prosedurlerinin  ve is sureglerinin etkinligi ve vyeterliligi risk acgisindan
degerlendirilerek Ust Yoénetim'e raporlanmaktadir. Yillk Denetim Plani ile
belirlenmis olan Olagan sube ve sure¢ denetimleri yillik plana uygun sekilde
surdurtlmekte ve her ay Yonetim Kurulu’na dizenli sekilde sunulmaktadir.

Gedik  Yatirm blnyesinde Kurumsal Risk  Yonetimi faaliyetleri
gerceklestirimektedir. Gedik Yatirim’in stratejik hedeflerini etkileyebilecek stratejik,
operasyonel, itibar, finansal ve dis cevre risklerinin yonetiimesini kapsayan
kurumsal riskler tanimlanir, siniflanir, muhtemel etkileri ve meydana gelme
olasiliklari degerlendirilir, olgulir ve takip edilir. Kurumsal risk aktiviteleri is
birimlerine entegre edilmigtir. Aylik olarak Yonetim Kurulu’na ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi’ne kurumsal risk faaliyetleri ile ilgili raporlar sunulmustur. 2023
yili ilk altr ayhk donemde 2 adet toplanti tutanagi mevcuttur.
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