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Gedik Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”) ve bagl ortakliklar (birlikte “Grup” olarak anilacaktir)
30 Haziran 2024 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh
denetimden ge¢mis ara donem konsolide finansal bilgiler ile tutarli olup olmadigmin smirli denetimini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem Faaliyet Raporu, Sirket yonetiminin sorumlulugundadir.
Sinirli denetim yapan kurulus olarak {izerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin, siirli denetimden ge¢mis ve 4 Eyliil 2024 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem
konsolide finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirl denetim, Simirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 "Ara Dénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denet¢i Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimine uygun
olarak yiiriitiilmiistiir. Smirli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh
denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin incelemeyi
kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirlt denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlari'na uygun
olarak yapilan ve amac1 finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla
onemli 6l¢iide dardir. Sonug olarak ara donem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
denetimde belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir giivence saglamamaktadir. Bu
sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh
denetimden gegmis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tiim 6nemli yonleriyle,
tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamastur.

Istanbul, 4 Eyliil 2024
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(A Member Firm of PKF International)

Yunus Can Carpatan
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GENEL BILGILER
1. KISACA GEDIK YATIRIM

1991 yilinda kurulan Gedik Yatirrm Menkul Degerler AS (Gedik Yatirim), Tarkiye
sermaye piyasalarinin en koklu yatirrm kuruluglarindan biridir. Gedik Yatirim,
“yatinmci odakl, galistigr tim taraflar ile guven esasina dayanan, surdurulebilir
olarak inovasyon ve katma deger yaratma yonundeki’ politikalariyla sermaye
piyasalari alaninda eristigi gucli pozisyonunu her gecen yil ileriye tagimaktadir.

Gedik Yatirnm’in, genis yetkili yatirm kurulusu olarak, islem Araciliyi Faaliyeti,
Portfdy Aracihgl Faaliyeti, Bireysel Portféy Yoneticiligi Faaliyeti, Yatirm
Danismanhi@ Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik YUklenimi ve En lyi
Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti (Sinirh Saklama) gibi hizmet ve faaliyetleri
bulunmaktadir.

Borsa istanbul AS Pay Piyasasi, Borclanma Aragclari Piyasasi, Uluslararasi Tahvil
Pazari ile Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi, Kaldiragch Alim Satim islemlerinde
aracllik hizmeti ile Yurt Digi Piyasalarda yatirrmcilarina nitelikli hizmet vermektedir.

Gedik Yatirirm kurumsal finansman hizmetleri kapsaminda basta pay halka arzlari
olmak Uzere, bor¢lanma araci ihraglari, sirket satin alma ve birlesmeleri, finansal
ortaklik, sermaye artirimi, temettl dagitimi, 6zellestirme projeleri olmak tzere ¢ok
cesitli danigsmanliklar yer aliyor.

Gedik Yatirrm 2015 yilinda gelistirdigi Gedik Universal ve Gedik Private markalari
adi altinda yatirimcilarina sundugu hizmetleri teknolojiye yaptigi yatirimlar ve dijital

ortamdaki tanitim faaliyetleri ile daha nitelikli hizmet vermeye baslamistir.

Gedik Yatirim, sermaye piyasalarinin her alaninda lider olma vizyonuna ulasma
yolunda her alanda yuksek dinamizm ile faaliyetlerini surdirmektedir.

2. VIZYON, MiSYON VE DEGERLER
VizyONUMUZ

Sermaye Piyasalarinin “her alaninda” Lider olmak.

MiSYONUMUZ

Calisanlarimiz ile birlikte, en son teknolojiyi kullanarak;

o Her tUrlU yatirnm ihtiyacina hizmet sunmayi,

. Ulkemizde tasarruflarin gelisimi igin bilinclendirmeyi ve

o Etkilesim icinde oldugumuz herkese deger katmay:
amacliyoruz.



KURUMSAL DEGERLERIMiz

o Yatirnimcilar onceligimizdir.

o insan kaynagimiz, en dnemli sermayemizdir.

o Her zaman en iyi olmak i¢in yatirim yapariz.

o Ahlakli ve etik olmak kurumsal degerlerimizin basinda gelir.
o Her yaptigimiz iste verimlilik esastir.

SOSYAL DEGERLERIMiz

o Tasarruflarin arttirilmasi ve bilingli tasarruf igin Egitim.
o Kadinlarin ig glcune katihminin artmasi.
o Surdurdlebilir bir yagsam igin Doga.

3. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Kayithh Sermaye Tavani : 1.500.000.000 TL
Cikarilmig Sermaye : 505.000.000 TL

Sirketimizin 26.06.2024 tarihli Yonetim Kurulu karari ile 505.000.000 TL olan
cikarilmis sermayesinin, 495.000.000 TL'si sermaye duzeltmesi olumlu farklarindan
karsilanmak Uzere 495.000.000 TL artirllarak 1.000.000.000 TL'ye ¢ikariimasina
karar verilmistir. ic kaynaklardan bedelsiz sermaye artirimina iliskin 02.07.2024
tarihinde SPK’ya bagvuruda bulunulmus olup, surece iliskin gelismeler Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda duyurulacaktir.

PAY SAHIBI PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%)
INVEO YATIRIM HOLDING AS 428.573.606,88 84,87
GERI ALINAN PAYLAR 12.962.676,17 2,57
HALKA ACIK PAYLAR 63.463.716,95 12,57
TOPLAM 505.000.000,00 100,00

Sirketimizin, 2024 yih Haziran ayi sonu itibariyla Merkezi Kayit Kurulusu AS$
kayitlarindaki fiili dolagsimdaki pay orani %13,23’tlr.

Sirketimiz;

31.01.2024 tarihli Yonetim Kurulu karari ile geri alima konu edilecek azami pay
sayisinin 15.000.000 adet ve geri alima ayrilacak fon 250 Milyon TL olan geri alim
programi baslatmistir. S6z konusu geri alim programindan elde edilen paylarin
Sirket sermayesine orani %1,78'tir. Sirketimiz tarafindan 2018, 2022, 2023 ve 2024
yillarinda yurutulen geri alim programlari ile sahip olunan GEDIK paylarinin Sirket
sermayesine orani 30.06.2024 tarihi itibariyla %2,57’dir.

Sirketimiz esas s6zlesmesinde herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.



4. YONETIM KURULU VE KOMITELER
4.1. YONETIM KURULU

Sirket Yonetim Kurulu Gyeleri, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dUzenlemeler geregince
Sirket esas sozlesmesi gergcevesinde 26 Mart 2024 tarihinde duzenlenen Olagan
Genel Kurul’da bir yil sure ile ve her halikarda yerlerine halefleri secilinceye kadar
goOrev yapmak uzere secilmiglerdir.

30.06.2024 tarihi itibariyla Yénetim Kurulu Uyeleri:

Yonetim Kurulu Gorevi

Onur Topag Yonetim Kurulu Bagkani

Ersan Akpinar Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Gokhan Tosun Yoénetim Kurulu Uyesi

Ahmet Aka Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Ruya Eser Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Yeni Turk Ticaret Kanunu’nda Denetim Kurulu ihtiyari oldugu icin 26 Mart 2024
tarininde duzenlenen Olagan Genel Kurulda Denetim Kurulu Uye secimi
yapilmamis olup, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca, belirlenen esaslara uygun olarak, Denetimden Sorumlu
Komitenin Onerisiyle, Yonetim Kurulu'nun 02.03.2024 tarihli karar ile 2024 yil
hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
duzenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yirutmek lGzere, Resitpasa Mahallesi
Eski Biiyiikdere Cad. No:14 Park Plaza Kat:3 i¢ Kapi No:10 Sariyer istanbul
adresinde bulunan istanbul Ticaret Sicil Midirligi'nde 561406-0 Ticaret Sicil
Numarasi ile kayitl PKF Aday Bagimsiz Denetim AS'nin Sirket'in Bagimsiz Denetim
sirketi olarak 2024 yili hesap donemi igin segilmesinin onaylanmasina iligkin
26.03.2024 tarihli Genel Kurul karari, 22.04.2024 tarihinde tescil ve ilan edilmigtir.

4.2. YONETIM KURULU KOMITELERI

Yonetim Kurulu Komitelerine iligkin gorev ve ¢alisma esaslari Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve www.gedik.com adresinin yonetim kadrosu bdliminde
yayimlanarak kamuya agiklanmigtir.

30.06.2024 tarihi itibariyla Yénetim Kurulu Komite Uyeleri:

Komite Komite Uyeleri | Komitedeki | Niteligi Toplanma
Gorevi Sikhgi
Denetimden Riya Eser Baskan Bagimsiz Uye | Ug ayda bir
S lu Komi - - yllda en az
orumiu Komite | Ahmet Aka Uye Bagimsiz Uye | 4&rt defa




Ahmet Aka Bagkan Bagimsiz Uye
Kurumsal - i N
Yonetim Rulya Eser Uye Bagimsiz Uye Yll;ja iki
Komitesi Melek Melis Ove lorac defa
Taskanal Isik (*) | 7
Riskin Erken Ruya Eser Baskan Bagimsiz Uye | IKi aylik
Saptanmasi donemlerde
Komitesi Ahmet Aka Uye Bagimsiz Uye yilda en az
alt defa

(*) SPK 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 11. maddesi gercevesinde Yatirimci lligkileri
Yoéneticisi Kurumsal Yonetim Komitesi’nde gorevlendirilmigtir.

5. YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE VERILEN
MALI HAKLAR

1 Ocak — 30 Haziran 2024 dénemine iliskin, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilere saglanan hak, menfaat ve Ucret toplami finansal tablo dipnotlarinda
57.564.423 TL olarak yer almakta olup, s6z konusu dipnotlar KAP’ta ve Sirket
internet sitesinde yayimlanmaktadir. 26 Mart 2024 tarihinde dizenlenen Olagan
Genel Kurul’da, Genel Kurul tarihini takip eden aybasindan itibaren gecerli olmak
Uzere, Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerinin her birine ayda net 30.000 TL
ddenmesine ve diger Yonetim Kurulu Uyelerine ise Ucret édenmemesine karar
verilmigtir.

6. PERSONEL SAYISI

30.06.2024 tarihi itibariyla, Grup bunyesinde istihdam edilen personel sayisi
714 kisidir (31.12.2023: 659 Kisi). Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamasi olmayip
sirket calisanlarina saglanan haklar ilgili mevzuat ve sirket i¢ duzenlemeleri
kapsamindadir.

7. SIRKETIN DOGRUDAN iSTIRAKLERI

30.06.2024 31.12.2023
Dogrudan Dogrudan
Ortaklhik Orani | Ortaklik Orani
Sirket ismi Faaliyet Alani (%) (%)
Marbas Menkul Degerler AS | o K« isansit Yatirim 100,0 100,0
Kurulusu
HiVC Girisim Sermayesi Yatirim | Girisim Sermayesi 882 88.2
Ortakhgi AS Yatirimlari ’ ’
Misyon Yatirnm Bankasi AS Yatlr.lm Ba.nkacmgl 23,0 23,0
Faaliyetleri
Inveo Ventures Girigsim Girisim Sermayesi 150 150
Sermayesi Yatirim Ortakhdr AS | Yatirnm Ortaklig ' '
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GYT Biligim ve Ticaret AS Finansal Teknolojiler 100,0 100,00

Kripto varlik ve

Ichain Yatirnm Holding AS merkeziyetsiz finans

100,0 -

Sirketimizin dogrudan ve dolayl istirakleri finansal tablolarimizin 1 nolu dipnotunda
detayl olarak gosterilmektedir.

8. 2024 YILI 2. GEYREK EKONOMIK DURUM
8.1. 2024 YILI 2. GEYREK MAKRO GELiSMELER
Kuresel ekonomideki gelismeler:

2024 yilinin ikinci geyreginde ¢ogu gelismis ve gelismekte olan tlkelerdeki enflasyon
seviyelerinin geriledigini takip ettik. Siki para politikalarinin gecikmeli etkilerinin daha
cok hissedildigi 2.ceyrekte buyime verileri de soguma isaretleri gosterdi. ABD
ekonomi aktivitesinin 1hmlastigi ve son ¢eyrege girmeden Eylul ayi faiz indirim
fiyatlamalar piyasalar tarafindan takip edildi. 2. Ceyrek ABD buyumesinin yukari
revize edilmesi ve hizmet gostergelerinin guclu seyretmesi 2.ceyrekte FED’i politika
faiz seviyesini sabit tutmasina neden oldu. Avrupa ekonomileri Almanya basta
olmak Uzere toparlanmanin yavas olacagi endisesiyle Avrupa Merkez Bankasi ilk
indirimini yaparak mevduat faiz oranini %3,75 seviyesine ¢ekti. AMB veriye dayall
politikasini terk etmeden, oto pilotta indirim dongusunin gergeklesmeyecegini
aktardi. Japonya tarafinda BOJ, negatif faiz politikasini terk ederek yukari seviyeleri
isaret etti ve varlik alim programini azaltma yoluyla ekonomide istenilen sikilasma
dongusunlu baglatti. Uzun zamandir dusuk buyume ve deflasyonist etkilerle
bogusan Japon ekonomisi, kuresel dunyanin enflasyonist etkilerini kendi lehine
dondurmeye calistigi bir ceyrek izledik. Cin ekonomisinin buyime endiseleri, emtia
varlik sinifi basta olmak Uzere tum kuresel makro dinamikleri etkiledi. Emlak krizi,
bor¢luluk problemi, yetersiz i¢ tiketimin deflasyonist etki yaratmasi gibi problemler
Cin tarafindaki temel sorunlarin devamini gérdigumuz ¢eyrekte, PBOC tarafindan
geniglemeci adimlari takip ediliyor.

Dunya secimler yili olan 2024, ABD segimlerinin etkileri ve Avrupa Parlamento
secimleri takip ediliyor. Avrupa’da asiri sagin yukselmesi Avrupa ekonomilerinin
mali konsolidasyon tarafini tehdit etmeye devam ediyor. Butce agiklarinin ve kamu
borglarinin Avrupa standartlarinin Ustiunde seyreden ulkeler icin AMB uyarilarina
devam ediyor. ABD ekonomisi Beyaz Saraya gelecek isimle sekillenecek politikalari
fiyatlamaya calisiyor. Orta Dogu jeopolitik riskleri devam ederek altin gibi guvenli
liman alimlarini destekliyor.



Turkiye ekonomisindeki gelismeler:

TCMB enflasyonla muicadelesinde 6nemli bir parametre olarak goérdigu Tark
Lirasi’'nda reel degerlenme ikinci geyrekte de surdu. Bu reel degerlenme, ¢ok olumlu
bir gelisme olarak, ilk ceyrekteki gibi doviz rezervi kaybederek degil, aksine
TCMB’nin ciddi rezerv biriktirmesiyle gerceklesti. Soyle ki, mart sonunda kabaca -
65,5 milyar $ seviyesindeki swap haric doviz rezervleri mayis sonunda pozitif
bolgeye gecerken, haziran sonuna gelindiginde yaklasik 12 milyar $’a ulasti.
Boylece, TCMB’nin doviz pozisyonu 3 aylik ddnemde 77 milyar $ iyilesmis oldu.

Bu iyilesmenin hem yurtdigi yerlesiklerin hem de vyurti¢i yerlesiklerin yatirm
tercihlerindeki degisimlerden kaynaklandigini sdylemek lazim. Ornegin, yurtdisi
yerlesiklerin sermaye hareketlerine bakildiginda ikinci DIBS piyasasina yabanci
girislerinin kabaca 11 milyar $ oldugunu goériiyoruz. Bunun disinda, ayni donemde
para piyasalarina da carry-trade amacli olarak swap kanalindan 20 milyar $’a
yaklasan miktarda giris gergeklestigini tahmin ediyoruz. Yurtici yerlesiklerin doviz
mevduatlarini 20 milyardan fazla azaltirken, doviz bazli krediler de yaklasik 20
milyar $ artis gosterdi. Ek olarak, KKM sisteminin tasfiye slireci devam ederken,
Adustos 2023’teki 3,4 trilyon TLIik zirve seviyesinden itibaren toplam ¢ikis miktari
1,4 trilyon TL'ye ulasti.

Enflasyonun kontrol altina alinmasi amaciyla i¢ talebi yumusatma hedefinin tersine,
i¢ talepteki ivmelenme ilk ¢eyrekte hizlanarak devam etmis ve bu durum hizmet
enflasyonu onculuginde enflasyonun beklentilerin Uzerinde bir patikada
gerceklesmesine de yol agmisti. I¢ talebin dnemli bir gdstergesi olan perakende
hacim endeksinde son donemde bir geri ¢cekilme gozlense de, bu geri ¢ekilmenin
henliz dezenflasyona destek verecek dizeye erismedigini belitmek lazim. TCMB
de PPK metinlerinde i¢ talebin yavasladigi ancak halen enflasyonist dlizeyde oldugu
goérusunu paylasiyor. Perakende hacim endeksinde Mart-Mayis arasinda %2,5’lik
geri ¢cekilme yasanirken, cift haneli yillik bluyume rakamlari (2023’te %23, 1C24’te
%19) Nisan'da %9,1’e Mayis'ta da %7,0’ye geriledi. i¢ talebin seyri icin gene
yakindan takip ettigimiz kredi kartl harcamalari, perakende hacim endeksinde yillik
blyUme rakamlarinin ilerleyen aylarda biraz daha geri gekilebilecegine isaret ediyor.
TUIK’in 2024 yili icinde yayinlamaya basladigi hizmet tretim endeksi de i¢ talepteki
sinirl yavaslamayi teyit ediyor. Bu arada, perakende hacim endeksi ile sanayi
uretimi endeksi arasindaki ayrisma 2. geyrekte de devam etti. Reel sektoriin gerek
yuksek faiz maliyeti gerekse de TCMB’nin kredi kisitlamalari nedeniyle finansmana
erisimde yasadigi zorluklar sanayi tiretimindeki zayifligi daha da biiyitiyor. imalat
PMI endeksinin son 4 aydir 50 esik degerinin altinda olmasi ve Haziran'da 47,9
seviyesine kadar gerilemesi sanayi uretimindeki zayifligin devam edebileceginin
habercisi.

Enflasyona iliskin olarak, Haziran'da TUFE enflasyonu %2,2’lik medyan piyasa
beklentisinin altinda %1,64 olarak gergeklestiyse de, &zellikle hizmet
enflasyonundaki katiligin devam ettigi gérildu. Kurlardaki yatay seyrin dayanikl mal
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grubu Uzerinden enflasyona yardimci oldugu takip edildi. Gugli baz etkilerinin
Haziran’dan itibaren devreye girmesiyle de, yillilk TUFE enflasyonu %75,0'ten
%71,4’e geriledi. Haziran’daki olumlu enflasyon verisi sonrasi, piyasa da Eylul'de
faiz indirim surecinin baglayacagl daha fazla dile getirilse de, TCMB Bagkani Fatih
Karahan tek bir ayin verisi ile hareket etmeyeceklerini ve faiz adimlarinda 2025 ve
Otesindeki enflasyon hedeflerini dikkate alacaklarini belirterek erken faiz indirim
beklentilerini 6telemeye calisti. PPK toplantisi metninde gerektiginde faiz arttirrm
yapllabilecegi ifadesinin korunmasi da erken faiz indirimi ihtimalini gok azaltiyor. 2.
ceyregi politika faizini %50 seviyesinde sabit tutarak ve tutacaginin soézlu
yonlendirmesini yaparak geciren TCMB, bunun disinda yaptigi déviz alimlar
nedeniyle sistemde olusan TL likidite fazlasini aktif depo ihaleleri ve zorunlu karsilik
orani artislariyla sterilize etme politikasi yuruttu.

Mayis 2023 itibariyle 57 milyar $ (60 milyar $’dan revize edildi) seviyesinde dip
yapan cari aglik o tarihten bu yana iyilesme trendini sturdirerek Mayis itibariyle 25
milyar $’a geriledi. Bu iyilesmede etkili olan temel faktorler altin ve eneriji ithalatindaki
normallesmeye ek olarak hammadde fiyatlarinin ihmli seyretmesinin de destegiyle
ara mali ithalatindaki dususler oldu. Bu siirecte eneriji ticaret agigi 75 milyar $dan
50 milyar $’a, altin ticaret aci§i da 31 milyar $’dan 17 milyar $’a geriledi. Son
donemde dugen ulke risk primindeki dugusun bir yansimasi olarak yurtdigindan
bor¢lanma olanaklarinda da 6nemli bir toparlanma yasaniyor. Son 12 aylik ddneme
bakildiginda, 6zel sektoriin toplam borglanmasi 28,4 milyar $’a ulasirken, bunun
23,8 milyar $’hk kismi bankalardan kaynaklaniyor. Bu rakamin 2013-2015
donemindeki zirve seviyelere yakin oldugunu belirtelim.

8.2. 2024 YILI 2. GEYREKTE BIST-100 PERFORMANSI

Ocak ayindan itibaren pozitif seyrin etkili oldugu Borsa istanbul’da 8.252 seviyesinin
asiimasi ile birlikte momentumun gug¢ kazandigi gorulmektedir. Sektor ve hisse bazli
ayrismalar zaman zaman On plana ¢iksa da alimlarin genele yayilmasi ile birlikte 26
Subat itibariyle tarihi zirve 9.450 seviyesine tasinmistir. ilgili ddnemde ek sikilasma
adimlarinin i¢ talebi yavaslatacagi ve %60’lari asan mevduat faizlerinin guglu
alternatif olarak on planda kalmaya devam ettigi ortamda, 9.450 Uzeri kapaniglar
momentumun gu¢ kazanmasi anlaminda belirleyici olmaya devam etmektedir. Yerel
secimler oncesi yuksek volatilitenin kaydedildigi endekste sec¢imlerin ardindan
TCMB’nin siki durusunu korumasi ve ek sikilasma hamlelerine devami uygulanan
politikanin devam edecegine yonelik beklentilerin gli¢ kazanmasi yukseligleri
desteklemistir. Uluslararasi kredi derecelendirme kurulusu Fitch Ratings’in
Tarkiye’'nin notunu ve gorinimu yukseltmesi CDS cephesinde iyilesmenin
yasanmasinda etkisini gosterirken, bankacilik sektdérinde kazanglarin gug
kazanmasinda etkili olmustur. Son doénemde yasanan yukseliste zirvelerin
yenilendigi endekste yabanci alimlarinin gug kazanacagi beklentimize bagli olarak
endekste orta vadede pozitif gorisimuzi koruyoruz. Endekste 9.450 Uzerinde
tutunma korunabilirse psikolojik Gneme sahip 10.000 seviyesi kritik bolge olarak 6ne
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cikmistir. Borsa istanbul’da fiyatlamalar agisindan uygulanan politikanin devamlihg:
ve guven tayininin saglanmasiyla yabanci ilgisi ana katalizor olarak one ¢ikarken,
jeopolitik gelismeler ve haber akiglari izlenen 6nemli bagliklar olmaya devam
etmektedir.

9. FINANSAL PERFORMANS
Sirketimizin finansal tablolari SPK’'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya

iliskin Esaslar Tebligi'ne (11-14.1) gére diizenlenmis olup, 30 Haziran 2024 ve 30
Haziran 2023 konsolide mali tablolari bagimsiz denetimden gecmisgtir.

Ozet Bilango (TL)

Varhklar

30 Haziran 2024

31 Arahk 2023

Donen Varliklar

10.758.905.884

12.570.683.869

Duran Varliklar

893.986.475

646.471.064

Toplam Varliklar

11.652.892.359

13.217.154.933

Yukumlualukler

Kaynaklar 30 Haziran 2024 31 Aralik 2023
Kisa Vadeli 8.669.759.764 9.843.276.713
Yukumlalukler

Uzun Vadeli 79.647.248 68.871.303

Ozkaynaklar 2.903.485.347 3.305.006.917
Ana Ortakliga Ait 2.855.659.716 3.261.747.703
Ozkaynaklar

Kontrol Gucu Olmayan
Paylar

47.825.631

43.259.214

Toplam Kaynaklar

11.652.892.359

13.217.154.933

Ozet Gelir Tablosu

30 Haziran 2024

30 Haziran 2023

Brit Kar

1.665.957.509

1.643.222.658

Hizmet Gelirleri (net) 529.364.478 515.465.942
Esas Faaliyet Kari 914.835.982 1.179.605.640
Net Donem Kari 362.859.701 765.260.772




Karlilik Oranlan (%) 30 Haziran 2024 30 Haziran 2023
Net Donem Kari /Toplam 311

Akif ! 5,43
Net Donem Kari /

Ozsermaye 12,50 26,31

10. ILISKIiLi TARAF iSLEMLERI

Sirketimizin iligkili taraf islemleri finansal tablolarimizin 19 nolu dipnotunda detayl
olarak gosterilmektedir.

11. GENEL KURUL TOPLANTILARI, KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR
DAGITIMINA iLiSKIN BILGI

Sirketimizin 2022 yilina iligkin Olagan Genel Kurul toplantisi 26.04.2023 tarihinde
yapilmistir. 2022 yilina iligkin s6z konusu Genel Kurul'da onaylanan kar dagitim
politikasi asagida yer almaktadir.

GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A$ KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketin kar dagitim politikasi Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu
hikUimleri ve Esas Sozlesmesi gercevesinde belirlenmekte olup, kar dagitiminda,
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarl bir politika izlenmektedir.

ligili mevzuat, yatinm ihtiyaglari ve finansal imkanlar elverdigi sirece, Sirket her
sene olusan net dagitilabilir karin en az %30 nispetindeki kisminin nakit ve/veya
bedelsiz paylarin sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitiimasini
hedeflemektedir. Yonetim Kurulu, Sirketimizin mevcut karlihk ve nakit durumu,
Ozsermaye orani, net isletme sermayesi ihtiyaci, uzun vadeli stratejileri, yatirnm ve
finansman planlari, nakit akimlari ile piyasa kosullari ve beklentilerini dikkate alarak;
farkh bir oran belirleyebilecegi gibi, kar payinin bedelsiz pay veya belirli oranlarda
nakit ve bedelsiz pay seklinde dagitiimasini ya da kar dagitimi yapiimamasini
Onerebilir.

Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal sureler icinde
gergeklestiriimektedir. Sirket karina katilim konusunda Esas Sozlesme'de imtiyaz
bulunmamaktadir. Kar dagitimi mevzuatta 6ngérulen sureler icerisinde, Genel Kurul
toplantisinda belirlenen tarihte, bir tarih belirlenmedi ise Genel Kurul toplantisini
takiben en kisa surede yapilmaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi'ne gore; Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan
yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Duzenlemelerine uymak kaydi ile kar
pay! avansi dagitabilir.



Sirketimizin 26 Mart 2024 tarihli Genel Kurul toplantisinda, 31 Aralik 2023 tarihinde
sona eren hesap déneminde, TMS ye goére hazirlanan konsolide finansal tablolar ve
bagimsiz denetim raporuna gore ana ortakliga ait net donem kar1 767.035.857,00-
TL, yasal kayitlarda ise 1.327.544.059,92 TL olarak gergeklestigi hususlarinin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmugtur. Turk Ticaret Kanunu'nun 519/1 maddesi
hakmu uyarinca, Yasal Kayitlara gore hesaplanan 1.327.544.059,92 TL kardan %5
oraninda 38.212.131,92 TL 1. Tertip Yasal Yedek Akge ayrilmasina, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ilgili tebligi hUkumlerince belirlenen 2023 yili donem karindan
sermayemizi temsil eden hisse senetlerine sahip ortaklarimiza (brut) %116,50
oraninda (1 TL nominal bedelli hisse senedi i¢in 1,165 TL) toplam 588.325.000,- TL
temettinun nakit dagitilmasina, 56.307.500,- TL 2. tertip yasal yedek akcge
ayrilmasina, 213 sayih V.U.K!'nun 325/A- Girisim Sermayesi Fonu basglikli
maddesine istinaden 83.542.000,- TL'nin "Girisim Sermayesi Fonu" olarak fon
hesabina aktarilmasi ve net dagitilabilir kardan disulmesine, Yasal kayitlara gore
2023 yil karindan kalan tutar olan 649.225,08 TL'nin olaganustu yedek akge olarak
ayrilmasina karar verilmigtir.

Bu kapsamda, yasal kayitlara gore hesaplanan net dagitilabilir kardan, sermayemizi
temsil eden hisse senetlerine sahip ortaklarimiza (brit) %116,50 oraninda (1 TL
nominal bedelli hisse senedi i¢in 0,1165 TL) toplam 588.325.000 TL temettinin
hisseleri oraninda hissedarlara dagitiimasina iliskin teklif ile nakit kar dagitiminin tek
seferde tarihinin 27 Mart 2024 tarihinden itibaren mimkuin olan en kisa slrede tek
seferde yapilmasi gorusulerek kabul edilmis ve yapilmasi ve kar dagitim dagitim
gercgeklestiriimistir.

12. DONEM iGINDE YAPILAN ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Doénem iginde yapilan esas so6zlesme degisikligi bulunmamaktadir.

13. KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU VE
SURDURULEBILIRLIK ILKELERi UYUM GERGEVESI

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayil karari ile SPK
[1-17.1. sayilli Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda, Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu hazirlamakla yukimla sirketlerin esas alacaklari format yeniden belirlenmis
olup, Sirketimizin 01.01.2023 — 31.12.2023 donemine iliskin Kurumsal Ydnetim
Uyum Raporlamasi s6z konusu formata gore “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF)” ve “Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)” olarak hazirlanmis ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda yayimlanmigtir.

So6z konusu bildirimlere https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1254121 ve
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1254122 linklerinden ulagilabilmektedir. Sirketimiz
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SPK duzenlemeleri gergevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda URF ve
KYBF’ye iliskin gerekli gincellemeleri yayimlamaktadir.

02.10.2020 tarihinde SPK’nin “Kurumsal Yonetim Tebligi (1117.1)'nde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (11-17.1.a)” yayimlanmig olup, s6z konusu Teblig’de yapilan
degisiklik nedeniyle SPK tarafindan Surdurllebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi
duyurulmustur. “Surddrilebilirlik llkeleri Uyum Cergevesi” uyarinca, Sirketimizin
01.01.2023 —31.12.2023 dénemine iligkin “Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi”
hazirlanmis ve 02.03.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
yayimlanmigtir. MKK’nin 10.01.2023 tarihli duyurusu cergevesinde s6z konusu
“Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi” raporu yeni sablon araciliyiyla KAP'ta
duyurulmus olup, https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1254123 linkinden
ulasilabilmektedir.

14. FINANSMAN KAYNAKLARI VE CIKARILMIS BULUNAN SERMAYE
PiYASASI ARAGLARI

isletmenin finansman kaynaklari, sirketin 6z sermayesi, kullandigi krediler, nitelikli
yatirnmcilara ihrag edilen tahviller ve vadeli mevduat gelirlerinden olugmaktadir.
Sirketin kisa ve uzun vadeli finansman ihtiyaci i¢in ¢esitli para ve sermaye piyasasi
araclarina iligkin alternatifler degerlendirilmektedir.

Sirket tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29.09.2022 ve 54/1419 sayih
karariyla onaylanan 2 milyar TL ihrag tavani kapsaminda toplam 2 milyar TL
bor¢clanma araci ihraci gergeklestirilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.10.2023
ve 59/1276 sayil karariyla onaylanan 2 Milyar TL ihra¢ tavani kapsaminda ihrag
gerceklestirimemigtir. Raporlama donemi icinde tedavulde bulunan borglanma
araclarina iligkin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Isin Kodu I(T\I/Iri?;?on ?E;a" Vade (giin) | ihrag Tarihi itfa Tarihi
TRFGDKM82413 200 364 14.08.2023 12.08.2024
TRFGDKM82421 100 364 31.08.2023 29.08.2024
TRFGDKM92412 200 364 07.09.2023 05.09.2024
TRFGDKM92420 200 364 18.09.2023 16.09.2024
TRFGDKM92438 200 364 27.09.2023 25.09.2024

Tahvil ihracina iligkin gerekli agiklamalar, SPK mevzuatina uygun olarak Kamuyu
Aydinlatma Platformu'nda ve $irket internet sitesinde (www.gedik.com)
yayinlanmaktadir.
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15. KREDi DERECELENDIRME

JCR Avrasya Derecelendirme AS (JCR-Eurasia Rating) 19.04.2024 tarihli Kredi
Derecelendirme Raporu’'nda; Sirketimizin 2023 yil sonu finansal tablolari ile
gergeklestirilen periyodik gozden gegirmesi sonucunda, Sirketimiz yatirim yapilabilir
kategori igerisinde degerlendirerek, Uzun Vadeli Ulusal Notunu ‘AA- (tr)' ve Kisa
Vadeli Ulusal Notu'nu ‘J1+ (tr)' olarak yukari yonlu revize etmis ve goérunumlerini
‘Stabil' olarak korumustur. Ayrica, Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci ve Yerel Para
Notlari'ni Glke tavani olan ‘BB' olarak, gérinumlerini ise ‘Negatif' olarak belirlemistir.

15. RAPORLAMA DONEMi SONRASI GELISMELER

Sirketimizin Maltepe Subesinin, yatirrmcilara daha iyi fiziki sartlarda hizmet
verebilmek amaciyla, faaliyet gosterdigi "Bagdat Cad. Gedik is merkezi No: 162 A
Blok Kat.2 No: 21-22 Maltepe/istanbul" adresinden "Altaycesme Mah. Camh Sk.
Pasco Plaza No: 21 Kat: 11 I¢ Kapi No: 45 Maltepe / Istanbul" adresine
nakledilmesine 1 Temmuz 2024 tarihli Yonetim Kurulu karari ile karar verilmistir.

Sirketimiz "Yayla Mah. 111 Cad. No : 16-18 ic Kapi No : 4 Merkez / Isparta"
adresinde yeni sube acgilmasina onay verilmesi icin 30 Temmuz 2024 tarihinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuruda bulunulmustur.

Sirket'imiz Yonetim Kurulu’nun 12 Temmuz 2024 tarihli kararina istinaden Sirket’in
%88,2'sine sahip oldugu HiVC Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakligi AS'nin ("HiVC"),
halihazirda 37.878.790 TL olan c¢ikarilmis sermayesinin 212.121.210 TL
artirimasina 106.060.605 TL ile istirak ediimesine karar verilmistir. ilgili sermaye
artis1 sonucu Sirket’in yeni sahiplik orani %55,79 olacaktir.

Sirketimiz ile Fenerbahge Futbol AS arasinda imzalanan sponsorluk anlasmasi 24
Temmuz 2024 tarihinde imzalanan anlagma ile yenilenmigtir. Bu kapsamda, Gedik
Yatirim, 2024 — 2025 sezonu i¢in Fenerbahge Futbol A Takiminin ‘Resmi Sponsoru'
olmaya devam edecektir.

Bagli Ortakligimiz Marbas Menkul Degerler AS’nin (Marbas Menkul) 14.12.2023
tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na yapmis oldugu halka arz bagvurusunun, 2024
yili icin belirlenen asgari 6denmis sermaye artisini gergeklestirmek, Marbasg
Menkul'in  6nimulzdeki ddénemde yayimlanacak olan finansal tablolar ile
yatirmcilara guncel bilgiler sunmak ve mevcut piyasa kosullarindan dolayi
basvurusunun daha sonra tekrarlanmak Uzere geri ¢gekilmesine karar verilmistir.
Marbas Menkul halka arzi, yukarida belirtilen adimlar tamamlandiktan ve mevcut
piyasa kosullari daha uygun bir hale geldiginde yeniden degerlendirilecektir.
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Sirket Yonetim Kurulu’nun 20 Agustos 2024 tarihli kararina istinaden Sirket'in
%15'ine sahip oldugu Inveo Ventures Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhdi AS'ye
sirketin net igletme sermayesinde kullaniimak amaciyla, ileride yapilmasi planlanan
sermaye artirrmina konu edilmek tzere 11.000.000 TL sermaye avansi verilmesine
karar verilmigtir.

Sirket’'in %100’Une' sahip oldugu Marbas Menkul Degerler AS Yonetim Kurulu’nun
28 Agustos 2024 tarihli kararina istinaden Marbas’in 40.000.000 TL olan ¢ikariimis
sermayesinin  150.000.000 TL'ye ¢ikariimasina, artinlan 110.000.000 TL
sermayenin i¢ kaynaklardan karsilanmasina karar verilmistir. ilgili karara istinaden
29 Agustos 2024 tarihinde SPK’ya bagvuruda bulunulmustur.

16. KURUMSAL RiSK YONETIMI, iC DENETIM VE i¢ KONTROL SiSTEMi
HAKKINDA YONETIM KURULU’NUN DEGERLENDIRILMESI

Ic Kontrol Birimi'nin faaliyetleri, ilgili SPK mevzuati ve Gedik Yatinm ig
diizenlemeleri cercevesinde yiritilmektedir. ic Kontrol Birimi, Gedik Yatirim’in
karsilasacagi risklerin izlenmesini ve kontroliinii saglamak tizere kurulan i¢ Denetim
Sistemi’nin bileseni olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. ic Denetim Sistemi, Gedik
Yatirrm bunyesinde gerceklestirilen faaliyetlerin kapsam ve yapisiyla uyumlu,
degisen kosullara cevap verebilecek nitelik, yeterlilik ve etkinlikte kurulmustur. Bu
kapsamdaki faaliyetler Yonetim Kurulu, Kurum’un her seviyedeki personeli ve i¢
denetimden sorumlu calisanlari tarafindan yuritilmektedir. i¢ Kontrol Birimi’'nin
faaliyetleri, tespit edilen risklerin izlenmesine olanak verecek sekilde, gunlik
faaliyetlerin bir parcasi olarak sirdiriilmektedir. ic Kontrol Birimi; Gedik Yatirim’in
merkez digi birimleri de dahil tim ig ve islemlerinin yonetim stratejisi ve politikalarina
uygun olarak duzenli, verimli ve etkin bir sekilde mevcut mevzuat ve kurallar
cercevesinde yurutulmesi, hesap ve kayit duzeninin butunliGgunun ve guvenilirliginin
temini, veri sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dogru bir gekilde elde
edilebilirliginin saglanmasi, hata, hile ve usulsuzliklerin onlenmesi ve tespiti
hedefleri ile faaliyetlerini surdirmektedir.

Gedik Yatinm i¢ denetim yaklagsimi, olagan sube denetimi, slUre¢ denetimi,
inceleme/sorusturma ve aksiyon takip denetimini kapsamaktadir. Kurum
Prosedurlerinin  ve ig sureglerinin etkinligi ve vyeterliligi risk acgisindan
degerlendirilerek Ust Yonetim’e raporlanmaktadir. Yilhlk Denetim Plani ile
belirlenmis olan Olagan sube ve slre¢c denetimleri yillik plana uygun sekilde
surdurtlmekte ve her ay Yonetim Kurulu’na dizenli sekilde sunulmaktadir.
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Gedik  Yatirm blnyesinde Kurumsal Risk  Yonetimi faaliyetleri
gerceklestiriimektedir. Gedik Yatirnm’in stratejik hedeflerini etkileyebilecek stratejik,
operasyonel, itibar, finansal ve dis cevre risklerinin yonetiimesini kapsayan
kurumsal riskler tanimlanir, siniflanir, muhtemel etkileri ve meydana gelme
olasiliklari degerlendirilir, oOl¢ulur ve takip edilir. Kurumsal risk aktiviteleri is
birimlerine entegre edilmigtir. Aylik olarak Yonetim Kurulu'na ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi’'ne kurumsal risk faaliyetleri ile ilgili raporlar sunulmustur. 2024
yiliilk alti aylik donemde 3 adet toplanti tutanagi mevcuttur.
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