YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILiSKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Gedik Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi Genel Kurulu’na

1) Goriis

Gedik Yatirrm Menkul Degerler Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) ile bagli ortakliklarinin
("Grup") 01.01.2019-31.12.2019 hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis
bulunuyoruz.

Goriigiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Grup’un durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tum 6nemli
yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
(KGK) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz
Denetim Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine [Iliskin Sorumluluklar: boliimiinde ayrmtili bir sekilde agiklanmustir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetciler icin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz
denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hukimlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, gériisiimiiziin olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Grup’un 01.01.2019-31.12.2019 hesap dénemine iligskin tam set konsolide finansal tablolar
hakkinda 13.02.2020 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yilhk Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nc1 maddelerine gore
yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; grupun o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle konsolide
finansal durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diirlist bir sekilde
yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda konsolide finansal durum, konsolide finansal tablolara
gore degerlendirilir. Raporda ayrica, grupun gelismesine ve karsilagmas1 muhtemel risklere de



acikca isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer
alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra grupta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,

- Grup’un aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile st dizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi
mali menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi
imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gilimrikk ve Ticaret Bakanligimin ve ilgili
kurumlarin yaptig ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin Yilik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide
finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Grup’un denetlenen konsolide
finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup
olmadig1 ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriistimiizii i¢eren
bir rapor duizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik
hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide
finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve
denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitliip sonuclandiran sorumlu denet¢i Eray Yanbol’dur.

Arkan Ergin Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S.

Member of JPA International

Eray Yanbol, SMMM
Sorumlu Denetgi
Istanbul, 13 Subat 2020
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1. Genel Degerlendirme
Kuresel Ekonomik Gorinim

ABD-Cin arasindaki “ticaret mizakereleri”nin etkisiyle 2019 yili kiresel piyasalar agisindan yUksek risk istahiyla basladi. Ancak, ikinci
ceyrek itibariyle iki Ulke arasindaki “ticaret mUzakereleri”nin “ticaret savasi”na donismesi kiresel bazda resesyon endiselerini 6n plana
ctkararak 6nemli bir riskten kacinma fiyatlamasini da beraberinde getirdi.

Dig dinamiklerde bozulmanin géruldGgu suregte, Turkiye 6zelinde de yerel se¢im kaynakl belirsizligin iptal edilen istanbul Buyukgehir
Belediye Baskanlgi nedeniyle uzamasi, Londra TL swap faizlerinde goézlenen yikselis ile TL varliklarda gézlenen oynaklik, Tirkiye-ABD
iliskilerindeki S4oo gerginligi gibi unsurlar, yila olumlu baslangi¢ yapan TL varliklarin 2019'un ilk yarisi boyunca agirlikli olarak baski
altinda kalmasina neden oldu.

KUresel ve yurtici piyasalar acisindan yilin ikinci yarisinda ise genel gérintinin olumluya dondigi soylenebilir. Dis dinamiklerdeki
olumlu havanin ¢ok buyuk ol¢ide, ABD-Cin ticaret savasi kaynakli artan resesyon endiselerinin 6nine gegilmesi adina basta Fed olmak
Uzere kiresel ¢apta birqok merkez bankasinin gerceklestirdigi genisleme adimlarindan kaynaklandigi séylenebilir. Her ne kadar ABD-
Cin arasindaki dis ticaret gérismeleri inisli cikisl seyretmis olsa da yilsonuna dogru ara bir anlasmanin saglanmis olmasi da kiresel risk
istahini destekleyen bir diger unsur oldu.

TUrkiye agisindan yilin ikinci yarisi hem sona eren se¢im belirsizligiyle birlikte yaklasik 4 yillik secimsiz bir déneme girilmis olmasi hem
de yil ortasindaki G-20 zirvesinde ABD Baskani Trump’in ABD-TUrkiye iliskilerindeki gerginligi azaltici yondeki aciklamalariyla birlikte
olumlu basladi. Kiresel finansal kosullarin verdigi imkan ve ekonomideki dengelenme sireci kaynakli olarak hem enflasyon hem de
cari denge tarafinda gorilen iyilesmenin de etkisiyle TUrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB), yilin ikinci yarisindaki toplantilarinin
tamaminda gerceklestirdigi indirimlerle politika faizini 12 puan disirdd. Bu indirimlerin finansal kosullardaki sikiligi azaltarak reel
ekonomiyi destekleyici ydnde potansiyel olusturmasi da 2018 yilinin 4. Ceyredi ile 2019 yilinin 1. Ve 2. Ceyreginde olmak Uzere Turkiye
Ekonomisinde 3 ¢eyrek dénem Ust Uste gorilen daralmanin ikinci geyrek itibariyle yerini dipten donis egilimine birakmasinda
belirleyici oldu. Yilsonuna dogru Suriye’nin kuzeyine yonelik baslatilan Barig Pinari Harekati sonrasinda ABD’nin TUrkiye'ye yonelik
yaptinm tehdidini yeniden gindeme getirmesi; Turkiye'nin ABD ve Rusya ile mutabakata vardigi sUrece kadar yurtici piyasalarda
stresin bir miktar artmasina yol agt.

2019 yilinda kiresel ekonomide gozlenen yavaslama endiselerinin yerini, bircok merkez bankasi tarafindan gergeklestirilen genisleyici
politika adimlari ve yakin dénemde ABD-Cin arasinda dis ticaret konusunda varilan ara anlagmanin etkisiyle, 2020’de toparlanmaya
birakmasini beklemekteyiz. Gelismis Glke merkez bankalarinin 2019 yilinda gergeklestirdigi genisleyici adimlarin ardindan 2020 yilinin
6nemli bir boliminde “bekle-gor” stratejisi izlemeleri ve dolayisiyla da kiresel faizlerin disik seviyelerde kalma olasiligi yiksek
gorinmekte. Dolayisiyla, kiresel finansal kosullarin gelismekte olan Ulkelere olan sermaye hareketlerini destekleyici yonde
sekillenmeyi sirdirmesi muhtemel.

TCMB’nin 2019 yilinin ikinci yarisinda gerceklestirdigi onden yiklemeli faiz indirimlerinin reel ekonomiyi destekleyici etkilerinin
gecikmeli olarak gorilecek ve biyimede baz etkilerinin olumluya donecek olmasinin (3 ¢eyrek Ust Uste gorilen daralma ve yillik bazda
sinirl buyUme kaynakl) etkisiyle 2020 yilinda potansiyele yakin bir biyime rakaminin yakalanabilecegini; ancak bu veriyi baz
etkilerinin destekleyecek olmasi nedeniyle hissedilen bUyUmenin birka¢ puan daha disik biuyime performansini yansitacagini
degerlendiriyoruz. Enflasyon tarafinda, yilin ilk yarisinda enflasyonun dusik cift haneli seviyelerde dengelenip; yilin ikinci yarisi
itibariyle tek haneli seviyelere yonelecegini ve yili yiksek tek haneli seviyelerde tamamlayacagini 5ngoriyoruz. Reel kurun dis ticarette
rekabet avantaji saglayan seviyelerde kalmayi sirdUrecedi beklentisi, baz etkisinden arindirilmis biyUme rakamlarinin ithalat tarafinda
cok ciddi bir artisa yol agmayacagi 6ngdrimuiz ve ihracatin/katma dederli Uretimin tesvik edilmesi yonindeki yaklasimi dikkate alarak
cari dengenin ge¢mise kiyasla ¢cok daha sirdurilebilir seviyelerde acik verecegini degerlendiriyoruz.

2. Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim
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Sirket ydnetim kurulu Gyeleri 24 Nisan 2018 tarihinde yapilan 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda 3 yil strre ile gérev yapmak
Uzere secilmislerdir.

Yonetim Kurulu

Erhan Topag Yonetim Kurulu Baskani (Marbas Menkul ve Gedik Yatirm Holding)

Onur Topag Yoénetim Kurulu Baskan Vekili ve CEO- (Gedik Yatinm Holding-Genel Mudur)
Tevfik Metin Ayisik Genel Midur / Yénetim Kurulu Uyesi

Ulku Feyyaz Taktak Bagimsiz Uye

Genel MiUdurlik

T. Metin Ayisik Genel Muddur

Kadircan Karadut Genel Muddr Yardimcisi / Grup CFO

Murat Tanriéver Genel Muddur Yardimcisi / Yatinm Bankaciligi

Ersan Akpinar Genel Muddr Yardimcisi / Satis

Erglin Kosucu Genel Mudur Yardimcisi / Yurtigi Aracilik Faaliyetleri
Arda Alatas Genel Mudar Yardimcist / Kurumsal Finansman
Cosan Yegenoglu Genel Muddr Yardimcisi / Kurumsal

GUngor Tuna Teftis Kurulu Bagkani

Adem Mesutoglu ic Kontrol Baskani

Denetim Komitesi
Ulki Feyyaz Taktak ‘Bagkan

Kurumsal Yonetim Komitesi

Ulki Feyyaz Taktak ‘Bagkan
Eylem Ciftci Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Ulki Feyyaz Taktak - Bagkan
; Komitenin Komitenin
Icrada Gorevli Komitede Gerceklestirdidi Faaliyetleri
Yonetim Kurulu Komitelerinin Adlari Olmayan Bagimsiz -reeiIestiiaigl | Hakkinda Yénetim
T - . Fiziki Toplant o
Yoneticilerin Orani | Uyelerin Orani Sayisi Kuruluna Sundugu
Rapor Sayisi
Denetim Komitesi 100% 100% 4 4
Kurumsal Yonetim Komitesi 67% 67% 1 1
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 100% 100% 6 6

Bagimsiz Denetim Firmasi

ARKAN ERGIN ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A S.

Kayith Sermaye Tavani : 150.000.000.- TL

Cikarilmig Sermaye © 67.392.000.- TL
3. Sermaye ve Ortaklik Yapisi
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Kurulusumuzun 30 Aralik 2019 tarihi ve raporlama tarihi itibariyle halka agik ve acik olmayan kisimlar dahil ortaklik yapisi asagidaki
tabloda sunulmaktadir.

Ortakhigin Ticaret Unvani Adi Soyadi Sermayedeki Payi (TL) (%)
Gedik Yatirrm Holding A.S 35.216.067,80 52,26

Erhan Topag 15.308.217,31 22,72

Hakkr Gedik 13.663.102,40 20,27

Diger 3.204.612,49 4,75

4. Bagh Ortakliklar ve istirakler

Grup iginde Gedik Yatirnm Holding A.S.'nin istiraki konumundaki Gedik Yatinm Menkul Degerler A.S., Gedik Portfoy Yonetimi A.S.
ve Marbas Menkul Degerler A.S.'nin %99,999'una sahiptir.

5. Kisaca Gedik Yatirim

1991 yilinda faaliyete baslayan Gedik Yatirim, Marbas Menkul ile birlikte, Tlrkiye genelinde 46 subesi, 390 calisani, deneyimi ve
glclu kaynaklari, markalari, teknolojik alt yapisi ile arkasinda bir bankanin dagitim agi olmaksizin ceyrek asirdir stirdurulebilir bir
ekonomik blytume ile yatirmcilarina hizmet sunan ve Tirkiye ekonomisine katki saglayan “genis yetkili” bir yatirnm kurulusudur.

Genis Yetkili yatinm kurulusu olarak yatinmcilarina, islem Araciligi Faaliyeti, Portféy Araciligi Faaliyeti, Bireysel Portféy Yoneticiligi
Faaliyeti, Yatinm Danismanligi Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik Yiklenimi ve En lyi Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti
(Sinirli Saklama) hizmeti ve faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Borsa Istanbul AS. Pay Piyasasi, Borclanma Araclar Piyasasi, Uluslararasi Tahvil Pazari ile Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi,
Kaldiragl Alm Satim islemlerinde aracilik hizmeti ile Yurt Disi Piyasalarda yatinmcilarina nitelikli hizmet vermektedir.

Gedik Yatinm'in cagdas ve dinamik yénetim anlayisi ile sermaye piyasalarinda énculik ettigi alanlar sunlardir:
Subelesmede liderlik

Sermaye piyasalarinda subelesme konusunda ilklere imza atan Gedik Yatinm, bugin banka kékenli olmayan yatinm kuruluglari
arasinda en yaygin satis kanalina sahiptir.

Markalasan hizmetler

Gedik Yatinm blnyesinde kurulan Gedik Private, Ust varlik grubundaki musterilere sundugu ayricalikli Grin ve hizmetleriyle
sermaye piyasalarindaki standart yatinm kuruluslarindan ayrismaktadir. Gedik Private, kisiye &zel yatinm bankaciligi Grin ve
hizmetleriyle sermaye piyasalarindaki ilk markalasma adimidir. Kurumsal ve ticari musterilerin yatinm ihtiyaclarina odaklanan
Gedik Kurumsal, genis Urtin yelpazesi ile her tlrli yatinm ihtiyacina

¢6zUm sunmaktadir. Ayrica, T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu Aracilik Dairesi Baskanhgi, Gedik Universal, Gedik Forex ve
Gedik FX markalarinin Gedik Yatirim tarafindan kullanilmasina izin vermistir.

Fark yaratan ¢6zimler
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Gedik Yatirm, sundugu hizi ve etkin ¢ézlimler ile bir yandan yatinmcilarinin hayatini da kolaylastirmayi amaglamaktadir. Bu amag
dogrultusunda, PTT subeleri Gzerinden yatirimcilara Ucretsiz parasal posta ve posta islemleri olanadi saglayarak sermaye
piyasalarinda yine bir ilke imza atmistir.

Piyasalara erisimde bir ilk

Sektdrdeki yeni is ¢cozlmlerini streclerine basariyla katan Gedik Yatinm, bu vizyonu ile 2015 yilinda sermaye piyasalarinda bir ilke
daha 6nculik etmistir. Sirket, Pay ve Vadeli Piyasalara erisimin yeni standardi - FIXAPI - araciligi ile Borsa Istanbula ilk defa emir
gdnderen yatinm kurulusu olmustur.

Yeni teknoloji ile yUksek verimlilik

Cagdas teknoloji uygulamalarini yakindan takip eden Gedik Yatinm, Borsa istanbul Veri Merkezi kapsamindaki Es Yerlesim
(Kolokasyon)'da yer alan ilk yatinm kurulusudur. Sirket, ayni zamanda yatinmcilarina daha hizli emir iletimi sunan ilk kurulug
olmanin memnuniyetini de yasamistir.

Gedik Trader, Tirkiye’'nin Yeni Nesil Yatirim Platformu

Ceyrek asirlik tecriibesiyle sermaye piyasalarinin en kokli kurumlarindan olan Gedik Yatirim, Tirkiye'nin yatinm platformu Gedik
Trader ile bir ilke daha imza att.

Turkiye'de ilk kez gercek zamanli kisiye 6zel yatinmcilarin portféy ve takip listelerine ¢zel analiz ve haberler sunan Gedik Trader,
yaklasik bir yillik bir stregte tamamlanarak Turk yatinmcilarinin hizmetine sunuldu.

Kullanicilarin borsa verilerine ¢ok kolay ve hizli bir sekilde ulasmasini saglayan Gedik Trader'da kullanilan teknoloji sayesinde,
Turkiye'nin herhangi bir yerindeki yatinmci, Istanbul'dakiler kadar hizli bir sekilde borsa verilerine ulasabiliyor.

Kullanicilar; detayli piyasa analizlerine, cok sayida gdstergeye ve gelismis grafiklere, internet araciligiyla tim cep telefonlari veya
farkli araclardan inceleyebiliyor, islem yapabiliyor. Gedik Trader Uzerinden ister haftalik ister

aylik paketlerle borsa verisi satin alinabiliyor; satin alinan borsa verilerine, tim mobil cihazlar ve web Uzerinden, ek bir Ucret
ddemeden ulasilabiliyor.

Apple Store ya da Google Play Store uygulama marketlerindeki ¢deme sistemleri Uzerinden isteyen herkes, “self servis” bir
bicimde istedigi veri paketine, istedigi zaman abone olabiliyor ve piyasalari takip edebiliyor.

Hem teknolojik gelismeler hem de Gedik Trader kullanicisi olan yatinmcilarimizdan gelen 6neri ve istekler dogrultusunda strekli
yenilenen Gedik Trader, basladigindan bugtine kadar, yatirim piyasasinda genis bir yatirimci kitlesine ulagmistir

Kalitede 6ncilik

Hizmetlerinde ylksek kalite standartlarini hedefleyen Sirket, bu yaklasimini yatirim kuruluslar arasinda
(1996-2006) ilk ISO 9001:2000 Kalite GUvence Belgesi'ni alarak somutlastirmistir.

6. Vizyon, Misyon,
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Vizyonumuz
Sermaye Piyasalarinda her alanda lider olmak.

Misyonumuz

€

Calisanlari ile birlikte, en son teknolojiyi kullanarak, her turld yatinm ihtiyacina hizmet sunmayi, tGlkemizde tasarruflarin geligimi
icin bilinclendirmeyi ve etkilesim icinde oldugu herkese deger katmayi amaclar.

7. Ozet Bilango Ve Gelir Tablosu

Ozet Bilangolar(Bin TL)

Varhklar

Donen Varliklar

Duran Varhklar

Varliklar Toplami
Kaynaklar

Kisa Vadeli Yukumliiliikler
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Azinlik Paylari

Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar

Kaynaklar Toplami

31-Ara-19 31-Ara-18

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Gegmis

1.056.392 610.688

58.011 21.976

1.114.403 632.664
923.435 510.161

20.395 4.626
174 174
170.399 117.877
1.114.403 632.664

Ozet Gelir Tablosu(Bin TL)

Satis Gelirleri
Satisglarin Maliyeti

Esas & Yatinm Faaliyetlerden Diger
Gelir/Gider(-) Net

Faaliyet Giderleri

Finansman Gelir/Gider (-) Net

Sirdirilen Faaliyetlerden Vergi Oncesi Kar
Vergi

Net Donem Kari

Kontrol Giici Olmayan Paylar

Ana Ortaklik Payi

01/01-31/12/2019

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢gmis | Denetimden Gegmis

5.290.069

-5.133.163

45.945 17.855

-123.772

2.262.788

64.310 28.269

01/01-31/12/2018

-2.128.120

-105.907
-3.497 -9.454

75.582 37.162

-11.272 -8.892

64.310 28.270

0

Gedik Yatinim, 2019 yilinda bUylme projeksiyonuna paralel; yeni sube acilisilariyla dagitim agini genisleterek yeni personel ve

teknolojik yatinmlari yapmistir.
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Yapilan yatinmlar ve buyime politikasinin, karlilik Gzerindeki olumlu etkisi 2019 yilinda finansal sonuclara yansimaya baslamistir.

8. Sermaye Piyasalari
L. Pay Piyasasi

BIST 100 Endeksi 2019 Yili Performansi

2018 yilini TL bazinda %20,9, dolar bazinda ise %43,3 oraninda kayipla 91.270,48 puandan tamamlayan Borsa istanbul (BIST) 100
Endeksi; 2019 yilini TL bazinda %25,4, dolar bazinda %11,6 oraninda deder kazanarak 114.425,00 seviyesinden tamamladi. 2019
yilinda MSCI Diinya Endeksi %25,8, MSCI Gelismekte Olan Ulkeler Endeksi de %16,2 oraninda yuikselis gosterdi.

2018 yili sonunda %65,1 olan yabanci takas orani, 2019 yili sonunda %61,1 olarak gerceklesti. TCMB verilerine gore, 2018 yili
sonunda 29,6 milyar dolar seviyesindeki yurtdisi yerlesiklerin hisse senedi stoku 2019 yili sonunda 32,4 milyar dolar oldu. Hisse
senedi piyasasinda, 2018 yilinda 904 milyon dolar net satis gerceklestiren yurtdisindaki yerlesikler, 2019 yilinda 421 milyon dolar
net alim gerceklestirdi.

Gedik Yatirm...
Gedik Yatirm, 2019 yilinin sonunda, 224 milyar TL islem hacmi ve %5,27 pazar paylyla sektoriinde en ¢ok islem hacmi yaratan
6'Inci kurum olmustur. Gedik Yatinm‘in bagl ortakhigi Marbas Menkul Degerler AS. ile birlikte 2019 yilinin sonunda pay senedi

islem hacmi 311 milyar TL olurken, % 7,30 pazar payi ile 4. sirada yer almistir. Banka kdkenli olmayan yatirim kuruluslari icinde ise
1.siradadrr.

Gedik Yatirnm Pay Piyasasi (Milyar TL)
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2019 yil sonu itibariyle Odiing Pay Piyasasi (OPP)'nda hacim bir énceki yila gére %64,65 artarak 44,0045 milyar TL olurken, Gedik
Yatinm, 11,045 milyar TL islem hacmiyle %25,1 pazar payi elde ederek OPP hacim siralamasinda birinci oldu.

Gedik Yatirm gegen yilin ayni dénemine gore islem hacmini %84 oraninda blyuterek ciddi bir basari elde etti. Gedik Yatirm
oding pay senedi piyasasinda 2019'da bir dnceki yil oldudu gibi birinci siradaki yerini korurken hem piyasa hacmini hem de pazar
payini arttirma basarisi gdstermistir.

Il.  Vadeliislemler ve Opsiyon Piyasasi

2019 yil sonunda Gedik Yatinm'in Vadeli Islemler ve Opsiyon Piyasasindaki toplam islem hacmi 98 milyar TL olarak gerceklesti.
Gedik yatirm islem hacmi bazinda 2019 yili sonunda banka kdkenli olmayan kurumlar arasinda 1. sirada yer aldi.

1. Kaldiragli Alim Satim islemleri ve Foreks Piyasalari...

Gedik Yatinm'in Kaldiracl Alim Satim islem hacmi grafigi asagida verildigi gibidir.

Gedik Yatirim Foreks Piyasasi (Milyon TL)
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9. Fon Sektori ve Ekonomi

Yatirim fonlari pazar 2019 yilinda, son bes yilin en yiksek blydmesini gérdd. Yil basinda toplam 40,8 milyar TL olan pazar, iki
katin Gzerinde biylddi ve 92 milyar TL'ye ulasti. Bu buyumenin 39,3 milyar TL'si yatinmcilarin net girislerinden saglandi.
Takasbank’tan alinan verilere gore, Serbest fonlar 2018 yili sonunda 7,1 milyar TL'den 2019 sonunda 21,7 milyar TL buyutklige
ulasti.  Bu fonlarin 12,2 milyar TL'si TL fiyat aciklayan serbest fonlar iken 9,5 milyar TL'si ayni zamanda dolar fiyat agikliyorlar.
Diger alternatif fon tarleri, Gayrimenkul ve Girisim fonlari ise nispeten daha dusik buytume ile sirasiyla 2,2 milyar TL ve 250
milyon TL net giris ile 6,2 milyar TL ve 1,7 milyar TL buyukluge ulasti.

Bu fon tirlerine girislerin az olmasina ragmen 2019 yili boyunca yeni kurulan fonlarin sayisi oldukca fazla oldu. Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda toplam 52 adet gayrimenkul fonu bulunurken, 2019 yilinda SPK tarafindan bu fon tirinde 10 adet
yeni fona onay verildi. Girisim Sermayesi fonlarinda ise 12 adet yeni fona onay verildi.

Gegen yila damgasini vuran en dnemli konular arasinda ABD - Cin ticaret konusu, Brexit ve her zaman 6n planda olan belli basl

merkez bankalarinin faiz kararlar oldu. Ge¢mis yillarin aksine 2019 yilinda, kiresel piyasalarda faizlerin dismesi gindemde oldu.
Amerikan Merkez Bankasi (FED) 2019 yilinin ikinci yarnisinda Adustos, Eylll ve Ekim toplantilarinda 25 baz puan olmak Uzere
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toplam 75 baz puan faiz indirdi ve Federal Rezerv fonlama orani yizde 1.50 —1.75 araligina geriledi. Turkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi (TCMB) ise ilk faiz indirimini Temmuz 2019'da gerceklestirdi. Ust tste dort toplantida faizleri diistirerek yil basinda yiizde
24 olan politika faiz oranlarini ytzde 12'ye cekti.

Yatinm fonlari pazarinda ilk G¢ ceyrekte blylme para piyasalari ile kisa vadeli tahvil ve bono fonlarindan gergeklesirken, son
ceyrekte yerini nitelikli fonlara birakti. Ik ¢ ceyrekte 5,5 milyar TL net giris géren nitelikli fonlar, son ceyrekte 9 milyar TL'nin
uzerinde giris ile 2019 yilinda toplam 33 milyar TL'ye ¢ikti. Uglinct ceyrek sonunda pazardaki agirlig yiuzde 31 olan nitelikli
fonlarin agirhigr yilsonu itibariyle ylizde 36'ya yukseldi. Diger yandan para piyasalar, kisa vadeli tahvil ve bono fonlarinin toplam
blyukligu 58,9 milyar TL'ye ylkseldi ve yilbasindan beri ylzde 129 buyudu.

Fon tirlerine gore detayl inceledigimizde, yilbasindan beri en yiksek blylme hem toplam hem de para girisi olarak
baktigimizda para piyasasi ve kisa vadeli tahvil ve bono fonlarinda gerceklesti. Bu fon turine nette 25 milyar TL'nin Uzerinde
para girdi ve toplam 59 milyar TL buyuklige ulasti. 2019 yilinda toplam pazarin ylzde 72'sine ulasan bu fonlar, dérdinci
ceyrekte nitelikli fonlara gelen talebin de etkisi ile yine yilbasindaki yizde 60'li seviyelere geriledi ve ylzde 64 pazar payi ile yili
kapatti.

Valorlu, diger deyisle nitelikli fonlar arasinda 2019 yilinda en yuksek giris Degisken fonlarda oldu ve toplam 5 milyar TL giris ile
bu fon tdrd 9,4 milyar TL blyUkltge ulasti. Katim fonlari ise bu fon ttrtnd takiben 3,8 milyar TL giris ile 5,8 milyar TL'ye ulasti ve
en fazla giris goren ikinci fon ttrl oldu. Diger yandan yilbasindan beri daha az giris gorerek Gclncl sirada olan Borglanma
Araclari fonlar, buna ragmen faizlerin didsmesinin etkisi ile en fazla buylyen ikinci fon tiri olarak toplam 8,5 milyar TL
buyuklige ulasti. Bu fon tarinin icerisindeki bir dénemin en gézde fonlarindan olan Ozel Sektér Borclanma Araclari fonlar 2019
yill sonuna dogru tekrar talep gdrmeye basladi ve 1,7 milyar TL giris ile toplam 4,1 milyar TL'ye ytkseldi. Diger yandan yine
Borclanma Araclari icerisinde yer alan ve gectigimiz birkag yildir cok talep géren Kamu Dis Bor¢lanma (Eurobond) fonlari bu sene
ilk kez cikis yasadi ve blytUmeye katkisi sinirli kaldi. Fon sepeti, Hisse Senedi ve Kiymetli Maden (Altin) fonlari da 2019 yilinda
sirasiyla yaklasik olarak 720, 560 ve 490 milyon TL giris gorerek blylyen fonlar arasinda oldu. Altin fonlarinin diger nitelikli
fonlardan ayrisarak, yilbasindan beri talep gérdidinu hatirlatmak isteriz. Diger yandan iki portfoy yénetimi sirketinin hala fon
ihrag ettigi Anapara Korumali Fonlar ise yaklasik 790 milyon TL talep gordi ve toplam 920 milyon TL buydkluge ulastilar.

Bireysel Emeklilik Pazari 2019 yilinda Otomatik Katilim Sistemi (OKS) fonlari da dahil ylzde 37 buyldu. Bireysel Emeklilik Pazari
2019 yilinda Otomatik Katiim Sistemi (OKS) fonlari da dahil ylzde 37 blyuyerek toplam 127 milyar TL bilyUklGge ulasti. Pazara
net 8,5 milyar TL girerken, bu girisin 2,3 milyar TL'si OKS fonlarindan kaynaklandi. 2019 yili sonunda toplam 6 milyon 871 bin kisi
sisteme kayitliyken bu sayi 2018 yili sonunda 7 bin kisi fazlaydi.

Altin fonlarina 2019 yili boyunca olan talep son ceyrekte de devam etti ve emeklilik sisteminde Altin fonlari en ¢ok giris gorilen
fon turd olarak yili bitirdi. Toplam 5 milyar TL giris gerceklesen fon turtintin toplamdaki agirhigi yizde 8'den yizde 12'ye yikseldi.
Katki fonlari 17,2 milyar TL buyukltge ulasti ve 1,5 milyar TL net girig ile ikinci sirada yer alirken, Kamu Dis Bor¢clanma Araclari tard
hemen arkasindan 1,4 milyar TL buyuyerek 14,6 milyar TL'ye ulast. Tim yil boyunca en cok kictlen Kamu i¢ Bor¢lanma (TL)
fonlar 2019 yilini da en fazla ¢ikis géren fon olarak bitirdi ve toplam iki milyar TL cikis ile 12,9 milyar TL'ye geriledi. Bu fon
turinuin toplam fon dagiimindaki agirhg yizde 13'den yizde 10'a geriledi.

10. Yatinm Danismanligi ve Arastirma...

Gedik Yatirm, Yatirim Danismanlidi ve Arastirma Birimi ile Tarkiye'deki yatinm danismanhigi hizmetine farkl bir boyut kazandiran
yepyeni bir yaklagim ile yatinmcilarina hizmet vermeye devam ediyor. Bu hizmetin sadece Gedik Yatirm'da hesabi olan
yatinmcilarla sinirli kalmamasi, Ucretli abonelik seklinde genel kitleye acilmis olmasi da Turkiye'deki ilklerden. Yatinm Danismanhigi
Birimimizin Gedik Yatinm yatirimcilarn disinda da Grin satisi yapmasi, yatinmcilarin dogru, tarafsiz, tutarli ve givenilir bilgiye
gerekirse Ucret 6deyerek ulastiklarinin bir ispati oldu.

Yatinmcilarin “Parami Ne Yapayim?” sorusuna odaklanarak calismalarini sirdiren Yatinm Danismanh@r biriminin, gi¢li arastirma
kadrosu ve gelismis bilisim araclari ile yatirmci ihtiyaclarina ve yatinmci risk profiline gére olusturdugu farkhi danigmanlik Grinleri
yatinmcilara aninda sunuluyor. Herhangi bir yatinm aracinda alim-satm 6&nerisinde bulunuldugunda, rapor yayinlandiginda
danigmanlik hizmeti alan yatinmcilara SMS ile aninda bilgi veriliyor. www.paramineyapayim.com sitesi Uzerinden kendilerine &zel
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sifreleri ile kontrol panellerine giren yatirimcilar rapor, analiz, video, webinarlar araciligi ile Uretilen bilgiye aninda erisebiliyor ve
sUrekli diizenlenen webinarlar Gzerinden sorularina yanit alabiliyorlar.

Uretilen calismalari, GEDIK Yatinm'in diger higbir birimi yatinmcidan énce géremiyor. Calismalarina bu prensipler dogrultusunda
devam eden birimimiz, 2019 yilinda farkli risk ve beklenti gruplarina yonelik portfdy énerileri ve sirket raporlarinin yaninda, sayisi
binlerle ifade edilen yatirrmci taleplerine bire bir sekilde cevap vermistir. Yatinrm danigsmanhdi birimimiz 2019 yilina gelindiginde
binin Uzerinde yatinmciya (Gedik Yatinm miusterisi olan/olmayan) hizmet verir duruma gelmistir.

11. Kurumsal Finansman
Pay Piyasasi Halka Arzlan

2019 yilinda Gedik Yatirim, CEO Event, YUkselen Celik ve Papilon Savunma sirketlerinin halka arzlarina aracilik etmistir. 2019 yilinda
gerceklesen toplam 6 halka arzin 3'Une aracilik etme basarisi gdsteren Gedik Yatirim, 264.5 milyon TL toplam halka arz
buydklugunin de %57ini gerceklestirerek finansal yili tamamlamistir. CEO Event paylarina 3 kati, Yukselen Celik paylarina 2,7 kati,
Papilon Savunma paylarina ise 10 kati talep toplanmistir.

Piyasa Danismanhgi, Piyasa Yapiciligi ve Likidite Saglayiciligi

Gedik Yatinm, 2019 yili boyunca piyasa yapicihd faaliyetleri kapsaminda Gedik Yatinm Holding AS., Hub Girisim Sermayesi
Yatinm Ortakhd AS. ile Euro Trend, Euro Capital ve Euro Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarinin piyasa yapiciligi gorevini
sUrdirmeye devam etmistir.

Akis Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi A.S. ve YUkselen Celik A.S. sirketlerine likidite saglayicilidi hizmeti verilmektedir.

Bor¢lanma Araglari Piyasasi ihraglari

2019 finansal yilinda Gedik Yatinm, Devir Faktoring, Ak Faktoring, Gedik Yatinm Menkul Degerler ve Gedik Yatinm Holding
sirketlerinin finansman bonosu ihraglarina aracilik etmistir. Ayni dénemde ihra¢ edilen borclanma araclarinin tutari 313 milyon TL
olmustur.

Sermaye Artirimina Aracilik
2019 yilinda Oylum Sinai Yatirmlar A.S." ve Dogtas Kelebek'in tahsisli sermaye artirrmina aracilik islemi gerceklestirilmistir.
Pay Alim Teklifi Araciligi
2019 déneminde ceyreginde, Anel Elektrik Proje Taahhtt ve Ticaret A.S.'nin Anel Telekom paylari icin gondlli pay alim teklifine

aracilik hizmeti verilmistir.

12. Satig ve Pazarlama

Gedik Universal...

Gedik Universal, bireysel ve kurumsal yatirmcilarin global piyasalarda hisse senedi, eurobondlar, vadeli islem ve opsiyon
sozlesmeleri alim satimini, kolay ve hizli bir bicimde yapabilmelerini saglayan bir hizmet ve islem

platformudur. Gedik Universal; islem yapilan tim borsalara ait detayli, derinlikli ve anlik verilere ulasmanizi saglar ve global
piyasalardaki gelismeleri canli olarak takip etmenize olanak tanir.

2019 yili icerisinde Gedik Universal kapsamina yatinmcilarimiza sunmus oldugumuz yurtdisi piyasalarda islem yapma hizmetimiz
geliserek devam edecektir.
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Gedik Kurumsal

2016 yili basinda faaliyete baslayan Gedik Kurumsal, 2019 yilinda da faaliyetlerini gelistirmeye devam etmistir. Doviz, faiz ve emtia
Uzerine hem teskilatlanmis hem de tezgah Ustl piyasalarda sundugu Urdnler ile ticari ve kurumsal misterilerin tim enstrimanlari
bir arada bulabilecegi finansal bir sipermarket niteligindedir.

Yatinmcilara sundugu getiri arttirici UrUnlerin yaninda, finansal piyasalardaki fiyat hareketlerinden kaynaklanan riskleri
azaltabilecek Urlnler de Gedik Kurumsal'in Grlin yelpazesi icerisinde yer almaktadir. Firmalara, rekabette

one cikabilecekleri maliyet avantaji saglayan Urtnleri sunmak, masteri ihtiyaclarini analiz etmek ve bu ihtiyaclara uygun finansal
¢oztmleri kurumlara 6zel olarak tasarlamak ana amacidr.

Her firmanin ihtiyacinin, birbirinden farkli olmasi sebebiyle, birebir ziyaretler ile dogru Uriind dogru mdasteri ile bulusturmayi
hedeflemektedir.

Genis Sube Agt...

Yaygin calisma prensibi ile yatinmcilarina hizmet veren Gedik Yatirim, bankalar disinda tim kurumlar arasinda en yaygin sube
agina sahip kurumdur. Kurulusumuz 2019 yilinda Turkiye genelinde 2 ayri noktada sube agilislarini gerceklestirmistir.

Yeni acilan sube merkezleri; Ordu, Karabuk seklindedir.

2019 yilinda Marbas Menkul Degerler A.S.'nin 7 subesi ile birlikte Tlrkiye genelinde 46 ayri noktada yatirmcilarimiza hizmet
verilmektedir. Gedik Yatirm'in merkez disi érgutlerine iligkin bilgilere www.gedik.com adresinden erisilebilir.

Gedik Yatinm, 2019 yilinda da pazarlama faaliyetlerini yurt genelinde yayginlastirma, hizmet agini genisletme ve yatirimci
portfoydnu blydtme amacina yonelik ¢alismalara odaklanmayi hedeflemektedir.

13. Risk Yonetimive Denetim Politikasi

Risk Yonetim Sistemi, Gedik Yatirim degerlerinin, sayginliginin, karliiginin ve likiditesinin korunabilmesinin en énemli araclarindan
birisidir. Basarili olmak icin risk almanin ve alinan riskleri dikkatlice yénetmenin anahtari Gedik Yatirim‘in guclu risk yonetimidir.

Yatirim surecindeki islemler dogasi geregi belirsizlik barindirmaktadir. Sermaye piyasalarinin dinya capinda entegrasyonu ve 24
saat islem yapilmasi, yeni, karmasik ve yapilandiriimis Grtnler, artan rekabet, hizli degisim, iletisim kolayliklari ve ileri teknoloji
cagdas risk yonetim tekniklerini zorunlu kilmaktadir.

Bu cercevede her yatinm araciyla ilgili olarak: Risk tanimlanmakta, riskin meydana gelmesi halinde dogabilecek olasi zarar
hesaplanmakta, zararin kurumumuz ve mdsterilerimiz binyesindeki olasi sonuglari irdelenmekte, ve nihayet, riski en aza indirici
kontrol mekanizmalari devreye alinmaktadir.

Risk Yonetim strecimizin 5 temel bileseni: Piyasa riski, Karsi taraf riski, Ongori riski, Takas riski, Islemsel risk olarak, tespit
edilmistir. Yatinmcilarimizin gereksinimlerini ve getiri beklentilerini karsilamak amaciyla Kurulusumuzda hassas risk o6l¢im

yontemleri kullaniimaktadir. Bu kapsamda, uyum ydnetmeligimiz ve is prosedurlerimiz gincellenmis, farkindalik yaratiimasi
amaciyla calisanlarimiza yogun egitim programlari uygulanmustir.

14. Yatinmai iligkileri
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2019 yilsonu itibariyle 377 milyon TL piyasa degerine ulasan GEDIK Yatinm'in hisse senedi fiyati %83,6'lik bir artisla dénemi 5,60
TL fiyat seviyesinden tamamlamistir.

Gedik Yatinm, bilgilendirme politikasi dogrultusunda pay sahipleri ve ilgili batin taraflara zamaninda, dogru ve tam olarak
bilgilendirmelerini yapmistir.

30/05/2019 tarihinde 12.000.000 TL (%17,81) Brit Temettl 6demesi yapilmistir.
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Kredi Dercelendirme Notumuz

JCR Eurasia Rating, Gedik Yatinm Menkul Degderler A.S.'nin konsolide yapisinin gézden gegirilme suirecinde; Uzun Vadeli Ulusal
Notu'nu "AA- (Trk)" seviyesinden “AA (Trk)" seviyesine yUkseltmis, gérinimund ise “Stabil” olarak belirlemistir.

Uluslararasi Yerel ve Yabanci Para cinsinden uzun vadeli notlarini ise "BBB-" olarak gértinimlerini ise “Stabil” olarak teyit etmistir.

NOTLAR Uzun | Kisa |

|Yabanc| Para BBB- A-3
[Gériinum Negatif Negatif
[Tiirk Parasi BBB- A-3
[Gériinum Negatif Negatif

[ihrag Notu - -
[Ulusal Not AA (Trk) [ A-1+(Trk)
B Goranim Stabil Stabil
g [ihrag Notu AA (Trk) | A- 1+ (Trk)
=] Desteklenme Notu 2 -
|0rtaklardan Bagimsizlik Notu AB -

2019 yilinda Kamuyu Aydinlatma Platformu’'na (KAP) aktarilan 130 adet 6zel durum aciklamasi pay ve menfaat sahiplerinin
bilgisine sunuldu.
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GEDIK Yatinm'in streklilik arz edecek bicimde yayinlanan 6zel durum agiklamalarinin disinda énem tasiyan bildirimler icin ayrica,
bilinen pay sahiplerine e-posta araciligi ile bilgilendirme yapild.

Yil icinde gerceklestirilen genel kurul toplantilari, gerek davet sureleri gerekse diger konular agisindan SPK Kurumsal Y&énetim
ilkeleri cercevesinde gerceklestirildi.

Yatinmcr iliskileri faaliyetleri ve genel olarak bilgilendirme yukimlulugund bilgilendirme politikasi ve SPK Kurumsal Yénetim
ilkeleri cercevesinde yerine getiren GEDIK Yatinm, basta pay sahipleri olmak (zere, bitiin menfaat sahipleriyle daha yuksek
degerlerde bulusmayi hedeflemektedir.

Degisen dunya kosullarina uyum saglamak, yatirrmcilarimiza, ortaklarimiza ve calisanlarimiza daha iyi hizmet vermek amaciyla
2009 yilinda basladigimiz uzun dénemli stratejik planlama calismalarina 2019 yilinda da devam etmektedir. “Sdrekli Gelisim”
prensibi gercevesinde, paydaslarimizin ihtiyag ve beklentileri, kurulusumuzun misyonu, hedefleri ve performans 6lcimundn
belirlenmesi, rekabet glclimuzin ve performansimizin artirlmasina isik tutacak bu calismanin, uzun dénemde kurulusumuza
basari getirecedine inaniyoruz.

15. Egitim ve Insan Kaynaklari
Kurumumuzun 2018 yili sonunda 331 olan calisan sayisi, 2019 yili Aralik sonu itibariyle 317 olmustur.

Faaliyete basladigimiz ilk ginden itibaren, is analizlerine dayall ve etkinligi on plana gikaran insan kaynaklari yaklasimini
benimseyen kurumumuzda, dogru ise dogru insani yerlestirmeyi hedefleyen seffaf bir personel se¢me sureci ydratultr. Objektif
kriterlere dayali, agik pozisyonlarin ilan edildidi, calisanlarin timine esit olanaklarin saglandigi, performansin 6n planda tutuldugu
seffaf bir ydkseltme sistemi kullanilir.

Kurulusumuzda calisanlarimizin yeteneklerini, géruslerini ve duslncelerini arkadaslariyla ve yoneticileriyle serbestce paylagimini
saglayacak ortamlarin ve araglarin gelistiriimesine destek verilir.

Calisanlarimizin egitim gereksinimlerini karsilamak Gzere buglnin gereksinimlerine yanit veren, gelecede yonelik algilamalari
bunyesinde tasiyan bir egitim politikasi uygulanmaktadir. Yoneticilerimizce verilen hizmet ici egitimler; temel egitimler, gelistirme,
yonetim, kisisel gelisim ve 6zel alan egitimleri seklinde sinflandinimis  olup, yillik planlamalar dogrultusunda
gerceklestiriimektedir.

Gedik Yatinm, kurulusundan itibaren, insana ve bilgiye yatirm yapmaya devam etmektedir. Calisanlarimizin, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yurirlige konulan “Sermaye Piyasalarinda Faaliyette Bulunanlar igin Lisanslama ve Sicil Tutmaya iliskin Esaslar
Tebligi” kapsaminda Borsa Istanbul, MASAK, TSPB, Takasbank, MKK ve Universitelerin diizenledigi egitim ve seminer
programlarina katilimlari tesvik edilmektedir.

insan kaynaklarina ve egitim stireclerine iliskin politikalarimiz gelismelere ve gereksinimlere gére sekillendirilir ve canli bir olusum
sUreci iginde strddralur.

Calisanlarimiz, 2019 oniki ayinda 21 saati webinar, 102 saati sinif olmak Uzeri toplam 123 saat egitim almistir. Bu egitimlerin 56
saati dig egitimlerdir.

Yatirimcilarin finansal okuryazarligini arttirmak amaciyla 110 saatlik webinar egitimleri yapiimistir. Daha genis kitleye ulasabilmek
amacityla Temmuz 2019 dan itibaren egitimler Gedik Yatirm Youtube kanali zerinden de canli olarak yayinlanmaktadir. Teknik
analiz egitimlerinin video kayitlarina yatirrmcilar Gedik Yatirmin youtube sayfasindan ulasabilmektedir. Finansal okuryazarhigin
arttinlmasi kapsaminda 2 Mart'ta Istanbul, 9 Mart'ta Balikesir, 6 Nisan'da Karabtik, 13 Nisan'da Aydin, 14 Eylil iskenderun ve 28
Eylul Kdz. Eregli'de tim yatinmcilara agik sinif egitimleri diizenlenmistir. Istanbul disindaki 5 egitime 351 yatinmci katilmistir.
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16. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Yénetime Saglanan Mali Haklar

31.12.2019 tarihi itibariyle, yonetim kurulu, genel mudur ve genel madur yardimcilar gibi Gst dizey yoneticilere cari dénemde
saglanan Ucret ve benzeri menfaatler toplami 5.064.563 TL (01.01.-31.12.2018 4.700.448TL) ‘dir.

17. lligkili Taraf islemleri

Sirketimizin iliskili taraf islemleri, finansal tablolarimizin Not-6 dipnotunda detayli olarak gdsterilmektedir.

18. Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Teklifi

Sirketin kar dagitim politikasi Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu hukdmleri, ve Esas Soézlesmesi cercevesinde
belirlenmekte olup, kar dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda
dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

ilgili mevzuat ve yatinm ihtiyaclar ve finansal imkanlar elverdigi stirece, Yonetim Kurulu tarafindan Gedik Yatinm her sene olusan
net dagitilabilir karin en az 20% nispetindeki kisminin nakit ve/veya bedelsiz paylarin sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara
dagrtilmasini benimsemistir. Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal slreler icinde gergeklestirilmektedir.
Sirket karina katilim konusunda Esas Sézlesmede imtiyaz bulunmamaktadir.

Kar dagitimi mevzuatta éngorilen sireler icerisinde, Genel Kurul toplantisini takiben en kisa stirede yapilmaktadir.”

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri kapsaminda, Sirketin gelisme ve blyldme hedefleri dikkate alinmak suretiyle, halka acik bir
ortaklik olarak yukarida ayrintilariyla aciklanan kar dagitim politikamizin, Yénetim Kurulumuz tarafindan her yil gézden gegirilerek
Genel Kurulun onayina sunulur.

19. Ucretlendirme Politikasi

Kurulusumuzda Ucretlendirme, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14.04.2011 Tarih ve 12 Sayili toplantisinda tavsiye niteliginde kabul
edilen” Araci Kurumlarin Ucretlendirme ilkeleri” ile 30 Aralik 2011 Tarih ve 28158 Sayili Resmi Gazete'de Sermaye Piyasasi Kurulu

tarafindan yayimlanan Seri :IV, No:56 Sayili “Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig"in 5.
Maddesi kapsaminda hazirlanan “Ucretlendirme Politikasi” dogrultusunda yiritilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14.04.2011 tarih ve 12 Sayili toplantisinda tavsiye niteliginde kabul edilen 'Araci Kurumlarin
Ucretlendirme ilkeleri’ zorunluluk arz etmemesi nedeniyle Kurulusumuzda uygulanmamaktadir.

Her ne kadar, Kurulusumuz tcretlendirme politikalar, SPK'nun “Araci Kurumlarin Ucretlendirme Esaslarina iliskin ilkeler’ine tam
olarak uymamakla birlikte, bu ilkelerin altinda yatan temel mantikla énemli 6l¢liide drtismektedir.

Ana sermayedarimiz GFHG(Gedik Finansal Hizmetler Grubu)'nun k&kli ge¢misine ve deneyimlerine dayanan Ucretlendirme
sistemimizin gorunebilir gelecekte degistiriimesi dusintilmemektedir.

Ucretlendirme politikalarimiz, Kurulusumuzun uzun dénemli hedefleri ve risk yénetimleriyle uyumlu, saglikli bir finansal yapiya
sahip olacak ve asiri risk almasini énleyecek sekilde tasarlanir.

Kurulusumuzda calisanlarin  Ucret paketi, gorev tanimlarina gore, bireysel, boélimsel veya kurumsal performanslarin
bilesimlerinden ortaya ¢kmaktadir. Her calisanin Ucret paketi, yillik bazda saptanan bir sabit Ucret ve bir degisken Gcret (prim)‘in
birlesmesinden olusur. Sabit Ucret, yilbasinda her bir calisan icin yazili olarak saptanan niceliksel ve niteliksel hedeflerin
bilesiminden olusan “performans sistemi” cercevesinde, yil boyunca ilgili ¢alisanin ortaya koydugu performans (genel piyasa
kosullari da dikkate alinarak) degerlendirilerek, yil sonunda uygun gorilen miktar kadar arttirilir. Degisken Ucret ise, yine
yilbasinda her bir ¢alisan icin yazili olarak saptanan ve dogasi geregdi agirlikli olarak olclebilir hedefleri iceren “prim sistemi”
cercevesinde, ay boyunca ilgili calisanin elde ettigi sonuglardan hesaplanir ve izleyen ay basinda kesinlegir.
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Gelecekteki, gergeklesmemis, hentiz Kurulusumuzun gelir kalemlerine intikal ettirilmemis tutarlar Gzerinden prim vb. degisken
Ucret 6denmez. Mevzuatta 6ngorilen is akislarina uyulmadan yaratilan gelirler Uzerinden prim vb. degisken Ucret ddemesi
yapilamaz. Prim vb. degisken Ucretler, ancak Teftis Kurulu'nun mutabakatina istinaden &denir. Toplam paketi iceren sabit ve
degisken Ucretler arasinda makul bir denge kurulur. icinde bulunulan ortamin ve/veya kurulusun kendi durumunun gerektirmesi
halinde, birey bazinda, yil sonu hi¢ performans zammi yapilmamasi, veya hakedilmediyse hi¢ prim édenmemesi de mumkdnddir.
Gerek performans hedefleri, gerekse prim hedefleri Yonetim Kurulu Baskani'nin onayina tabidir.

Tum bu hedefler, her yil basinda, dncelikle kurulus hedeflerini ve uzun vadeli stratejilerini destekleyecek “atak planlarnna
donusturaltr. Kurulugun uzun vadeli gelisimi, ancak yatirrmci ve calisanlarinin da memnuniyetini saglamakla mumkun
olabilecedinden, hedefler saptanirken bu gl arasindaki denge dikkate alinir. Kurulus hedefleri saptandiktan sonra bélimsel ve
nihayet (mimkunse) bireysel baza indirgenir. B&lim yoneticilerinin de sorumlu olduklar bélimin performansi, Ust yonetimde ise
kurulusun genel performansi, gerek performans gerekse prim hedeflerinde mutlaka yer alir.

20. Rapor Tarihinden Sonraki Gelismeler

Grup’un bagl ortakligi olan Gedil Portfoy Yonetimi A.S.'nin paylarinin Gedik Yatinm Holding A.S.'ye devri icin yapilan basvuru
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 9 Ocak 2020 tarihli bulteninde onaylanmistir. Paylarin tamami 4 Subat 2020 tarihinde Gedik
Yatinm Holding A.S. ge¢mistir

21. Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Raporu SPK'nin 10.01.2019 tarih, 2/49 sayili karari ile 11-17.1 sayill Kurumsal Yénetim Tebligi
uyarinca sirketlerce halihazirda yapilan Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporlamasina ek olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) tzerinden Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu sablonlarinin doldurulmasina karar verilmistir.
SPK'nin bu karar dogrultusunda Sirketimizce KAP'ta doldurulan sablonlara ( KYUR) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/818892
(KYBF) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/818889 adresinden ulasilabilmektedir.

22. Bagimsizlik Beyani

Gedik Yatinm Menkul Degerler AS. (Sirket) nezdinde son on yil icinde alti yildan fazla gérev yapmadigimi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Teblig'i ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkeleri'nin 4.3.7. maddesinde yer alan kosullari tamamiyla karsiladigimi, bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak atandigimda
gorevim esnasinda mevzuatin, bagimsiz ydnetim kurulu Uyesine tanididi yetkileri tamami ile kullanacagima, Sirket ve iliskili
kuruluglanyla bugline kadar herhangi bir dolayli veya dolaysiz is iliskisi icerisinde bulunmadigim, ileride 6ngorilen kosullari
karsilamadigim veya bagimsizigimi yitirdigim anlasildiginda her tirli gérevimden derhal istifa edecedimi pesinen beyan, kabul
ve taahhUt ederim.
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GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Merkez : Altaygesme Mah. Camli Sok. Ofispark Maltepe no:21/45 Kat:10 - 11 - 12 Maltepe / Istanbul
Sube (Adana) : Cinarli Mah. Ziyapasa Bulvari No: 78 Giinep Ziyapasa Is M. Kat: 5 No: 504 Seyhan /ADANA
Sube (Adapazar) : Tigeilar Mah. Yeni Cami Sok. No: 5/201 Adapazari / SAKARYA

Sube (Alanya) : Sekerhane Mah..1100 Sk.Dis Kapi No :9 I¢ Kap1 No:206 Alanya/ANTALYA

Sube (Antalya) : Tahil Pazar1 Mah.404 Sok. Hafiz Ahmet Bedesteni No:5/29-30 ANTALYA

Sube (Bakirkoy) : Cevizlik Mah. Muhasebeci Sok. Nese Han No:1 Kat:3 Bakirkéy /ISTANBUL

Sube (Bat1 Atasehir) : Barbaros Mah. Thlamur Bulvar Sarkag Sok. Agaoglu My Prestige No:1 D: 12-13 Atasehir/ISTANBUL
Sube (Bodrum) : Yokusbasi Mah. Kibris Sehitleri Caddesi Ataman ismerkezi No: 19 Kat: 2 Bodrum /MUGLA
Sube (Bursa) : Fethiye Mah. Sanayi Cad. Corner Plus Is Merkezi No: 263 Kat:2 D: 22-23 Niliifer /BURSA
Sube (Bursa Niliifer) : Odunluk Mah. Liman Cad. No: 7 Niltufer/ BURSA

Sube (Ankara/Cankaya) : Simon Bolivar Cad. No: 8/6 Cankaya/ ANKARA

Sube (Corum) : Yavruturna Mah. 1. Maliye Sok. No: 1 Kat: 4 D: 22 CORUM

Sube (Denizli) : Saraylar Mah. ikinci Ticari Yol Cad. Kimul Is Merkezi No: 24 K:4 D:8 DENIZLI

Sube (Edirne) : Sabuni Mah. Banka Aralig1 Sok. Kardesler Is Merkezi No:10/19 Merkez/EDIRNE

Sube (Elazig) : Yeni Mah. Gazi Cad. No: 28/3 ELAZIG

Sube (Eskisehir) : Cumhuriyet Mah. Sakarya Cad. Sen Sok. Onur ishan1 No:1 Kat:4 ESKISEHIR

Sube (Fethiye) : Babatagi Mah.774. Sok. No: 2 Fethiye/ MUGLA

Sube (Gebze) : Hac1 Halil Mah. Hiikiimet Cad. No: 95 Gebze / KOCAELI

Sube (Gedik Private Bagdat Caddesi)

: Bagdat Cad. No: 351 / 5 Esen Apt. Saskinbakkal / ISTANBUL

Sube (izmir)

: Kiiltiir Mah. Cumhuriyet Bulvar1 No:139 Arpacioglu Apt. K:3 Konak/IZMIR

Sube (Kapahgarsi) : Kirkgiiler Sk . No:25 Eminonii / Kapaligars1 / ISTANBUL
Sube (Karabiik) : Bayir Mah.Menderes Cad.Cebioglu Twin Towers B Blok D1s Kap1 No:107 MerkezZZKARABUK
Sube (Karadeniz Eregli) : Miiftii Mah. Siiheyle Erel Sok. No: 2/1 Ay City [s Merkezi Kat: 7 Ofis no :85 Karadeniz Eregli/ZONGULDAK
Sube (Kayseri) : Hunat Mah Postalar Gegidi Sk.D1s Kap1 No:1 I¢ Kapi No:206 Melikgazi/KAY SERI
Sube (Ankara / Kizilay) : Sumer Birinci Sok. N0:13/3 Demirtepe /ANKARA
Sube (Konya) : Beyazit Mahallesi Hiisnii Ask Sok. Bezirci Is Merkezi Kat:4 D:403 Selguklu / KONYA
Sube (Kusadasi) : Tlirkmen Mah. Hiilya Kogyigit Bulvar1 Tiimen Sokak Yali Evleri A Blok Daire No:6 Kusadasi/AYDIN
Sube (Malatya) : Bityiik Hiiseyin Bey Mah. Atatiirk Cad. Anadolu Is M. K: 3 No: 23 D: 9-10-11 Battalgazi /MALATYA
Sube (Maltepe) : Baglarbas: Mah. Bagdat Cad. Gedik Is Merkezi No: 414 /22 K: 2 Maltepe /ISTANBUL
Sube (Manisa) : Anafartalar Mah. Mustafa Kemal Pasa Cad. Kamil Mentes Apt. No:34/1 MANISA
Sube (Mersin) : Mahmudiye Mah. Atatiirk Cad. Adil Kanun is Ham Kat: 2 Akdeniz / MERSIN
Sube (Nazilli) : Altintag Mah. Istasyon Bulvar1 No:19/12 Kat:4 Nazilli / AYDIN
Sube (Ordu) : Diiz Mah.Y1ldirim Cad.Dis Kapi no:4 i¢ kap1 No:503 Altinordu/ORDU
Sube (Samsun) : Kale Mah. Kaptanaga Sok. No: 18 / 41 Mecit Turan Is Merkezi ilkadim / SAMSUN
Sube (Sisli) : Esentepe Mahallesi Ecza Sokak N: 6 Safter Is Merkezi K:2 Sisli/iISTANBUL
Sube (Tophane) : Necatibey Cad. Alipasa Degirmen Sok. No:24 80040 Tophane/Karakéy/ ISTANBUL
Sube (Trabzon) : Kemerkaya Mah. K.Maras Cad. Ticaret Mektep Sok. Ustadmeroglu Is M. No: 9/9 Ortahisar/TRABZON
Sube (Umraniye) : Inkilap Mah. Kiiguksu Cad. Cesminaz Sok. N:2 D:7 Umraniye/ISTANBUL
Sube (Usak) : Ismetpasa Cad. No: 45 K:2 Mavi Plaza USAK
MARBAS MENKUL DEGERLER A.S.
Merkez : Nispetiye Mah.Aytar Cad.Metro {s Merkezi No:10 D:5 K:1 Levent/Besiktas/ISTANBUL
Sube (Ankara) : Tunali Hilmi Cad.No:60/12 Kavaklidere/ ANKARA
Sube (Beylikdiizii) : Yakuplu Mah Hiirriyet Bulvari No:1 Skyport Residence K:3 D:63 Beylikdiizii/iISTANBUL
Sube (Erenkoy) : Bagdat cad.Beyaz Apt.No:339/5 Erenkoy/Kadikoy/ISTANBUL
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Sube (Nisantasi) : Vali Konagi Cad.No:77/3 K:3 Nisantasi/Sisli/iISTANBUL
Sube (Sirkeci) : Hocapasa Mah.Hiidavendigar Cad.No:12 Sirkeci/Fatih/iSTANBUL
Sube (izmir) : Kiiltiir Mah. Cumhuriyet Bulvar1 N0:127/71 Konak/iZMIR
GEDIK PORTFOY YONETIMI A.S.
Merkez : Ofis Park Maltepe Altaygesme Mah.Camli Sok. No : 21 Kat: 12 Maltepe/ ISTANBUL
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