


Gedik:,

icindekiler

1. Genel Degerlendirme ... ..o e e .3-4-5
2. YONnetim KUrulu Ve USt YBONEHIM ........c.cooiviiiriiiiieiieice ettt ettt en s senas 6
3. Sermaye Ve OrtaKIIK YapISI.......cei ittt et e st e e e s be et e e s bbe e e e sbreeeeanes 7
4. Bagh OrtaKIIKIar Ve ISHIaKIET. .............uei e 7
5. Kisaca GediK YatIrim. ... 7-8
6. VIZYON, IMISYON ittt ettt e e a bt e e e e a et e oo ah bt e oo e a b et e e e s b et e e e ek b e e e e e anbe e e e e anbneeeeaene 9
7. Ozet Bilango V& Gelir TADIOSU .......c.vcviiviieieeeeeeee et see et s e e ettt et e e st et e eae e e e eteetesteeteseeeteeteeeneaneans 9-10
8. SErmMaAYe PiIYASAlIAr ..........coeiiiiiiiiiiiiiii e a e e e —rra e e e e aanrraaeas 10-12

8L, PaY PIYaSaS i ——————————————————— 10-12

8.2. Vadeli islemler Ve OPSIYON PIYASAS! ........cccucivevieieeieeeeceeeeeeeeeeeessaeesee e seeetestesae s essereseeseeseeseesansnns 12

8.3. Kaldiragh Alim Satim islemleri ve FOreks Piyasalar! ............ccccoeveeviiirceieeeeeeeeeee e ee s e e 12
9. Fon Sektori ve Gedik Yatirim FONIAI ..........oocoviiiiiiii e 12-13
10. Yatirim Danismanhigl V& AraStifNa .....cooi it e e e s s e e e e 13-14
11, KUMUMSAI FINANSIMEAN. ....eeiiiiiiiii ettt et e e e s a bt e e e e it et e e e ea b et e e e s be e e e e aabe e e e e anbe e e e e anbeeeeennes 14
S T YN = 4= 4 = o - SRR STR 15-16
13. Risk Yonetimi ve Denetim POItIKASI........cooiiiiiiiiiiiie e 16
O T o VoI 111G I=Y RSP 16-17
15. EGitim Ve INSAN KAYNAKIAIT ...........cueiiieeiiieceeeeeeeeeee ettt e et s et et ae et e ae s teseetennenes 18
16. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Yonetime Saglanan Mali HaKIar .................cccooevieeveiereeeeeeceeeeeeee 18
17. lligkili Taraf islemleri e 18
18. Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Teklifi...........cccooeiiiiiee 18-19
19. Ucretlendirme POIEKASI............c.cvcviiiiieiiiictetetesisiet ettt b et s st e s s sese s esanas 19-20
20. Rapor Tarihinden Sonraki Gelismeler. . . ... . . . . . . e e, 20
21. Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum RaPOIU. .........c...uuueeeeieiiie e 20

Gedik Yatinm Ocak-Mart 2019 Dénemi Faaliyet Raporu

2



Gedik:,

1. Genel Degerlendirme

2019 yihnin ilk ¢eyreginde merkez bankalarinin politikalar ile ABD-Cin arasindaki ticaret savasi, Brexit ve
ekonomik blylime kiresel ekonomi glindeminin énemli basliklarini olusturdu.

2018 yilinin ikinci yarisinda Fed’in normallesme slrecine yonelik 6ne ¢ikan endiselerin 2019 yilinin ilk gceyregi
itibariyle 6nemli olglide azaldigi soylenebilir. S6z konusu endiselerin ana gerekgeleri Fed’in kademeli faiz
artirimlari ile birlikte bilango kigultmeyi sturdirmesiydi. Aralik 2018 toplantisindaki Fed tyelerinin projeksiyonlari
2019 yilinda 2 faiz artinmina isaret ederken; aylik 50 milyar dolar seviyesindeki bilango kigtltme sirecinin ne
zaman sonlanacagina iliskin herhangi bir ydonlendirme bulunmamaktaydi. Ekim 2017°de aylik 10 milyar dolar ile
bilango klgultme sidrecini baglatan Fed, bu sirecin baslangicinda kurdugu iletisimde isaret ettigi gibi her 3 ayda
bir aylik bilango kiglltme miktarini 10’ar milyar dolar artirdi. Ekim 2018 itibariyle aylik 50 milyar dolar seviyesine
ulasan bilango kuglltme miktarinin basta kurulan iletisimde isaret edildigi gibi bu seviyede sabit olarak
korunmasi halinde 2019 yilinda Fed bilangosunun 600 milyar dolar civarinda azalis gostermis olacakti. Fed
dyelerinin Mart 2019 toplantisinda guincellenen projeksiyonlari 2019 yilinda herhangi bir faiz artirmi
yapillmayacagini isaret ederken; bilango kigultme slrecinin de Mayis 2019 itibariyle 15 milyar dolar azaltilp,
Eylal 2019 itibariyle durdurulacagi agiklandi. Boylelikle, 2019 yilinda Fed’in bilangosu sene basinda éngérilen
600 milyar dolardan 225 milyar dolar daha az olmak tzere 375 milyar dolar daraltiimis olacak. Ayrica, 2019 yili
itibariyle varlik alim programini sonlandiran Avrupa Merkez Bankasi (ECB) tarafindan da yine mart toplantisinda
eylll ayinda baslayacak olan yeni bir hedefli uzun vadeli yeniden finansman operasyonlari (Targeted longer-
term refinancing operations - TLTRO) programi agikladi. ECB, TLTRO programi ile bankalari 6zel sektore kredi
vermeyi tesvik ederek Euro Boélgesi’ndeki momentum kaybeden blylimeyi canlandirmayi planlamakta. Bununla
birlikte, ECB, “en az 2019 yazina kadar” faizlerin sabit kalacagdi agiklamasini “en azindan 2019 boyunca faizlerin
sabit kalmasinin 6ngoruldigu” seklinde revize ederek yilsonuna kadar faiz artirrmina gidilmeyecegdi yoninde
s6zIU bir yénlendirme de gercgeklestirdi.

Fed ve ECB gibi kiresel oOlcekte 6nemli etkiye sahip merkez bankalarinin, sene basindaki sikilasma
beklentilerinin aksine beklenenden ¢ok daha gevsetici politika hamlelerine yonelmesi 6zellikle gelismekte olan
Ulke ekonomileri agisindan destekleyici bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Ancak, s6z konusu adimlarin
kuresel ekonomik buyime gérinimunde ortaya ¢ikan momentum kaybi ile birlikte gerceklesiyor olmasi birgok
Ulke ekonomisinin tamamen normallesmeye ge¢meden 6nce halen daha bir sire desteklenme ihtiyacinin
surdigunu isaret etmekte. Her ne kadar yakin dénemde gdrece olumlu haber akislari gérilmekte olsa da ABD-
Cin ticaret savas! ve Brexit kaynakli gelismelerin s6z konusu momentum kaybi agisindan dnemli etkenler olarak
not edilebilir. 2017 ve 2018 yillarinda kiresel ekonomide gbézlenen guigli bliylime performansinin ardindan 2019
yilinda bir miktar yavaslama gorilebilecegine dair beklentiler 6ne ¢ikmakta olsa da s6z konusu yavaslamanin,
“yavas buylime” anlamina gelmedigini, bir miktar dengelenme muhtemel olsa da glglu olarak tanimlanabilecek
bir kiresel buyime performansinin bu yil da yakalanacad: disiuncemizi korumaktayiz. IMF’nin Kuresel
Ekonomik Gortiinim Nisan 2019 raporunda gore 2019 yil kiresel ekonomik bliylime tahminini %3,5'ten %3,3’e
revize ederken (2017: %3,8, 2018: %3,6), 2020 yil tahminini %3,6 olarak korudu.

Yakin dénemde ortaya c¢ikan gelismeler kuresel arka planinin degismekte oldugunun énemli géstergeleri. Son
kuresel krizin akabinde asiri geniglemeci politika dnlemlerinin etkisiyle gdzlenen «dusik faiz-bol likidite»
déneminin, krizden en ¢ok etkilenen gelismis llke ekonomilerdeki gbzlenen toparlanma ve para politikasinda
g6zlenen normallesme adimlariyla gergek anlamda sona erdigini gormekteyiz. Olusan “yeni normal’in ilk
sonuglarini gérdigimaz 2018 yilinin ardindan 2019 yili itibariyle kiresel ekonomi ve piyasalarda “yeni denge”
arayisinin 6n planda olacagi; bu sire¢ kaynakh olarak da oynaklik ve belirsizligin zaman zaman 6n plana
cikabilecegini dusuncemizi koruyoruz. “Dlslk faiz-bol likidite” dénemi boyunca artan risk istahi sermaye
akimlarinin gelismekte olan ekonomilere yénelmesini, diger bir ifadeyle gelismekte olan Ulkelere ciddi dl¢ide
likidite girisinin gortulmesini saglamisti. S6z konusu surecgte gugli performans goézlenen gelismekte olan
ekonomiler igin zorlu bir dénem baslamis durumda. Oniimiizdeki siiregte gelismekte olan Ulkelerde (dzellikle
yabanci sermaye ihtiyaci yliksek olanlarda) enflasyon ve kur kontroli 6n planda olacak. Bu durum yeni denge
bulunana kadar oynakliklarin yiksek kalmasina yol acabilecek dnemli unsurlardan biri olarak degderlendirilebilir.
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Tam bu unsurlar bir arada ele alindiginda, gelismis ekonomilerdeki normallesme strecinin kiiresel ekonomik ve
finansal dengeleri gozetici sekilde kademeli olarak gerceklesmeye devam edecedi yonindeki gorisimizi
korumaya devam ediyoruz. Ozellikle, kiiresel biiyiime endiselerinin agirlik kazandigi bir ortamda Fed ve ECB
gibi 6nemli gelismis Ulke merkez bankalarinin proaktif bir sekilde politikalarinda ayarlamalar yapmalari orta
vadeli kliresel ekonomik gorinim agisindan destekleyici olmakla birlikte, gelismekte olan Ulkeler agisindan da
yukarida degindigimiz gecis slrecinin bir sire daha goérece rahat yonetiimesi icin bir firsat olarak da
yorumlanabilir. Diger taraftan, son yillarda oldugu gibi ekonomiye dair gelismelerden ziyade zaman zaman
jeopolitik gelismelerin kiresel ekonomik ve finansal dengeleri bir miktar zorlayici olmaya devam edebilecedini
de not edelim.

Tirkiye Ekonomik Goriiniim

2017 yihnda %7,4 ile potansiyelinin Gzerinde glglu bir blylime performansi yakalayan Turkiye Ekonomisi, 2018
yilinin ikinci yarisinda agirlik kazanan dengelenme surecinin etkisiyle yili %2,6 oraninda biuyime ile tamamladi.

Tirkiye Ekonomisi’ndeki dengelenme siirecinin 2019 yilinin ilk geyregi itibariyle de siirdigi gorilmekte. Oncii
blyime gobstergelerinin tamamina yakini son dénemde dipten donus egilimine girmis olmakla birlikte bu
gostergelerinin gcogunun halen daralma boélgesinde kalmaya devam etmekte. Diger bir ifadeyle, 2018 yilinin son
ceyreginde go6zlenen daralmanin yavasladigi gézlenmekle birlikte, kalici bir ekonomik toparlanmanin
bagladigindan sbéz edebilmek igin halen erken oldugunu disiinmekteyiz. Iktisadi faaliyetteki mevcut
dengelenmeye ek olarak 2019 yilinin ilk yarisindaki glgli baz etkisi de (bliylime rakamlari 1C18'de +%7,4,
2C18'de +%5,3 seviyesindeydi) buyiime rakamlarinin bir siire daha dislk, hatta negatif gergceklesme olasihgini
one ¢ikarmakta. Ancak, 6ncu gostergelerde yakin dénemde gézlenen toparlanma egiliminin sirmesi korunmasi
durumunda, yilin ikinci yarisinda baz etkilerinin de (biyime 3C18'de +%1,8, 4C18’'de -%3) olumluya doénecek
olmasinin katkisiyla blyiime rakamlarinin toparlanma egilimine girmesi beklenebilir. i¢ talep ve yatirm
kosullarina ek olarak dig talep ve turizm gelirleri de 2019 bliyiime performansinda onemli etkiye sahip olacak.
Yine de kalici bir toparlanmanin basladigindan emin olabilmek adina daha fazla veriye ihtiya¢c duydugumuzun
altini bir kez daha cizelim. Sirdurilebilir blyime, Hazine ve Maliye Bakani Albayrak tarafindan agiklanan
Yapisal Donlsim Adimlari 2019 planinin énemli basliklarindandi. Detaylari henlz gérilmemis olsa da, plan
kapsaminda ekonomik bilylimeye dogrudan etki edebilecek vergi reformu (kurumlar vergisinin kademeli
disurllmesi), stratejik plan (sanayi, turizm ve ihracat alanlarinda) ve stratejik sektorlere tesvikler (ihracat ve
katma deger odakh), kredi arz tegvik mekanizmasi (kredilerin yénlendiriimesi, bankacilik sektériinde sermaye
guclendirme ve aktif kalitesinin artiriimasi stratejileri) gibi adimlar yer almakta. Bunlarin buyimeye potansiyel
etkilerinin 6ngorilebilmesi acisindan daha fazla detaya ihtiya¢ duymaktayiz. Tum bu gerekcelerle 2019 yili igin
+%1,6 olan buyime tahminimizde yukari/agagi yonli radikal bir degisiklige gitmek i¢in henuz erken oldugunu
disunayoruz.

Mevsimsel etkilere ek olarak iktisadi faaliyetteki dengelenme egiliminin olumsuz etkileri is glcu goéstergeleri
tarafinda da kendini hissettirmekte. Onimizdeki siiregte beklenen ekonomik toparlanmanin gergeklesmesi
durumunda, mevsimsel etkilerin de olumluya dénecek olmasiyla, is giici gostergelerinde de ilerleyen dénemde
bir miktar dengelenme 6ne ¢ikabilir. 2018 yilinda %11 seviyesinde olan ortalama igsizlik oraninin 2019 yilinda
%12,8 seviyesinde gergeklesecegini 6ngérmekteyiz.

Para politikasindaki siki durus ve yurtici talepteki zayiflamanin etkisiyle enflasyon tarafinda bir miktar
dengelenme gorilmis olsa da; maliyet kaynakh etkenler, gida fiyatlarindaki katihk ve disik baz etkileri
enflasyondaki potansiyel asagi yonlu trendi kisithyor. Dezenflasyonist (enflasyondaki yavaglama) ortamin yilin
ilk yarisinda yavas kalmayi surdidrmesini, ancak yilin ikinci yarisinda pozitif baz etkisiyle birlikte édnemli bir
momentum kazanmasini bekliyoruz. Yillik TUFE rakamlarinin ilk yari sonuna kadar biyiik dlglide yataya yakin
(%18-20 araliginda) kalmasini; ancak pozitif baz etkisi sayesinde, gegici de olsa 3C19 sonunda %12-13
seviyelerine kadar gerileme olasiliginin bulundugunu diginiyoruz. 2019 yilsonu TUFE tahminimizi %16
seviyesinde koruyoruz. Yilin ikinci yarisinda dezenflasyonist siirecte beklenen hizlanmanin katkisiyla, TCMB’nin
politika faizinde asadi yonlu ayarlamalara gidecegi tahminimizi koruyoruz. Ancak, olasi indirimlerin para
politikasindaki mevcut siki durusu korunmasini saglamak tzere kademeli gergeklesecegini disinuyoruz.
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12 aylik yilliklandiriimis cari agiktaki normallesme egiliminin, iktisadi faaliyetteki yavaslama, dis talepteki gorece
glclu seyir ve TL'deki deder kayiplarinin dis ticarette sagladidi rekabet avantaji gibi gerekgelerle 2019 yilinda
da devam edecegi yonindeki gorisimuz surtyor. Tarihsel olarak, dis ticaret agidi ve cari agigin yavas buylime
dénemlerinde ithalatta gdzlenen dusus egdilimi (hammaddede ithalata bagimhligin etkisi) ile birlikte azaldig
bilinmekte. 2018 yili Mayis ayinda 58 milyar dolara ulasan 12 aylik cari agik rakami, yilin ikinci yarisinda éne
cikan iktisadi faaliyetteki dengelenme egiliminin etkisiyle 2018 yili sonunda 27 milyar dolar seviyesine geriledi.
2019 yili sonunda cari agik rakaminin 20 milyar dolar civarinda gergekleserek cari agik / GSYH oraninin 2018
yili sonundaki %3,5 seviyesinden %2,5'e gerileyebilecegi gorisimuizi koruyoruz. Dis borg tarafinda, artis
egilimindeki maliyetlere ragmen, iktisadi faaliyetteki dengelenmenin yatirimlar ve doéviz ihtiyaci tarafindaki
azaltici yondeki etkileriyle de gevrim konusunda herhangi bir zorluk yaganmayacagi gérisimuz devam ediyor.

Tarkiye'nin en gugli makroekonomik goéstergesi olan butge dengesi tarafinda halen, benzer Ulkelere kiyasla,
gerektiginde iktisadi faaliyeti desteklemek i¢cin manevra alani bulundugunu sdylemek mumkin. Ancak, bir
siredir butgce gelirleri tarafinda vergi digi gelirlerin 6n plana gikmakta olmasi, iktisadi faaliyette devam eden
yavaglama ve belli sektorlere ydnelik olarak uzatilan vergi indirimleri nedeniyle 6zellikle 2019 yilinin ilk yarisinda
KDV ve OTV gelirlerinin zayif kalmaya devam etme olasiliinin yiiksek olmasi, yilin ilk geyregi itibariyle 2019’un
tamami igin olan bitge acgigi hedefinin %45’ine ulasiimis olmasi gibi nedenlerle bitce disiplinin korunmasi son
derece kritik. Bu nedenle, basiretli ve ihtiyath maliye politikasi ihtiyacinin devam ettigi sGylenebilir. Dolayisiyla,
mali disiplin ve ekonomi politikasi (para politikasi ve maliye politikasi) koordinasyonunun 2019 yilinda ¢ok buyuk
bir Gneme sahip oldugu goérisiimizi korumaktayiz. Bu dogrultuda, “Yapisal Donisim Adimlari 2019” planinda
bitce disiplinin ana odaklanilan konulardan olmasini 6énemli buldugumuzu ifade edelim. Detaylar heniiz
netlesmemis olsa da; Bakan Albayrak gelir artirici adim projeksiyonu (tek seferlik gelir payinin azaltiimasi,
dncelik hi¢ vergilendiriimeyen alanlarda) ve Vergi Reformu (istisna ve muafiyetler ile kurumlar vergisini
kademeli olarak azaltan, dogrudan vergileri artiran / dolayli vergileri azaltan ve gelire gére artan oranlarda
vergilendirme gibi unsurlari kapsayan Yeni Vergi Mimarisi) adimlarinin 6ncelikli hedefler arasinda yer aldigini ve
2019 yihinda ilgili dénusumin gercgeklesecegini agikladi. Ancak, bu adimlarin sonuglarina/etkilerine dair net
yorum yapabilmek/6ngoéride bulunabilmek i¢in daha fazla detaya ihtiyag duyulmakta. 2019 yili igin bitce
aciginin 99,6 milyar TL acik verecegi ve bitce dengesinin -%2,2 oraninda gergeklesecegi yonindeki
tahminimizi koruyoruz.

Toparlamak gerekirse, yakin dénemde yasanan zorluklara karsin ekonomide devam eden dengelenme
surecinin yilin ikinci yarisinda daha olumlu bir gériinime evrilmesini yiksek bir olasilik olarak goériyoruz. Yerel
secimlerin geride kalmasiyla birlikte 4 yildan uzun bir secimsiz déneme giriimesi mevcut dengelenmenin
ekonomide surdurulebilir bir yapiya gecis acisindan 6nemli bir firsat oldugunu dusuntyoruz. Ekonomik
gelismelerin yani sira dis iligkilerin seyri ve Ulke risk primi de dnumuizdeki siregte dnemli belirleyicilerden
olmaya devam edecek.
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2. Yonetim Kurulu ve Ust Yoénetim

Sirket yonetim kurulu tyeleri 24 Nisan 2018 tarihinde yapilan 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda 3 vyil
sure ile goérev yapmak Uzere secilmiglerdir.

Yonetim Kurulu

Erhan Topag Yo6netim Kurulu Bagkani
Onur Topag Yoénetim Kurulu Baskan Vekili ve CEO
Tevfik Metin Ayisik Genel Miidiir / Yénetim Kurulu Uyesi

Ulki Feyyaz Taktak Bagimsiz Uye
Ersin Refik Pamuksiizer Bagimsiz Uye

Genel Miidiirliik

T. Metin Ayisik Genel Maddr

Kadircan Karadut Genel Midur Yardimcisi/Grup CFO

Murat Tanridver Genel Miudur Yardimcisi/Yatirim Bankacihgi
Ersan Akpinar Genel Mudur Yardimcisi/Satis

Alp Tekince Genel Midur Yardimcisi/Portféy Yonetimi
Cosan Yegenoglu Genel Midur Yardimcisi/Kurumsal

Gozde Ozar Genel Midir Yardimcisi/Private

Gling6r Tuna Teftis Kurulu Bagkani

Adem Mesutoglu ic Kontrol Bagkani

Denetim Komitesi
UlkU Feyyaz Taktak ‘Baskan
Ersin Refik Pamukstizer :Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi

Ulkii Feyyaz Taktak :Bagkan
Ersin Refik Pamukstzer :Uye
Eylem Ciftgi :Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Ulki Feyyaz Taktak : Bagkan
Ersin Refik Pamukstizer : Uye
Bagimsiz Denetim Firmasi

ARKAN ERGIN ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S.

Kayith Sermaye Tavani :150.000.000.- TL
Cikarilmig Sermaye : 67.392.000.- TL
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3. Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Kurulusumuzun 31 Mart 2019 tarihi ve raporlama tarihi itibariyle halka agik ve agik olmayan kisimlar dahil
ortaklik yapisi asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Ortakligin Ticaret Unvani Adi Soyadi Sermayedeki Payi (TL) (%)

Gedik Yatirrm Holding A.S 35.118.708,80 52,11
Erhan Topag 15.308.217,31 22,72
Hakki Gedik 13.663.102,40 20,27
Diger 3.301.971,49 4,9
TOPLAM 16.965.073,89 100,00

Sirket, 08.12.2017 tarih ve 420 sayih Ydénetim Kurulu Karar ile Gedik Yatirm Menkul Degerler A.S.’nin
67.392.000 TL c¢ikarilmis sermayesinin %47,27'sine sahip olan Hakki Gedik'in 1.858.942,40 TL nominal tutarli
dolagimda bulunmayan paylarindan 18.195.840 TL nominal tutarli paylarinin (sirket sermayesi igindeki payi:
%27) 35.000.000 TL (beher payin alis fiyati 1,9235 TL) bedel ile satin alinmasina karar vermis olup, ilgili isleme
iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuruda bulunulmustur. ilgili Bagvuru, Sermaye Piyasasi Kurulu'
nun 30.03.2018 tarih ve 16 sayil toplantisinda, olumlu karsilanmis olup s6z konusu pay devri ile birlikte,
Sirket'in Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S.deki tek basina ydnetim hakimiyetini elde edecek olmasi
nedeniyle, SPK'nin 26'nci maddesi ve Pay Alim Teklifi Tebligi' nin 5 ve 12'nci maddeleri uyarinca zorunlu pay
alm teklifinde bulunma ylikimliligun dogdugu ve bu kapsamda Pay Alim Teklifi Tebligi' nin 13'lUncu maddesi
uyarinca Sermaye Piyasas! Kurulu' na bagvuruda bulunmasina karar verilmistir. Sirket tarafindan 11-26.1 sayili
"Pay Alim Teklifi Tebligi" hukidmleri uyarinca Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S.'nin diger ortaklarina zorunlu
pay alim teklifinde bulunulmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na yapilan basvuru kapsaminda Zorunlu Pay
Alm Teklifi Bilgi Formu 31.05.2018 tarih ve 24/686 sayili Kurul toplantisinda onaylanmistir. 23 Temmuz 2018
tarihinde yapilan Olaganustu Genel Kurulda; ilgili devir s6zlesmesi olaganisti genel kurulun onayina sunulmus
ve onaylanmistir. Genel Kurul'un onayiyla birlikte, Sirketin Gedik Yatirnm Menkul Degerler A.S.’de sahip oldugu
pay 23.07.2018 tarihi itibariyle %25’den %52’ye ¢ikmistir.

4. Bagh Ortakliklar ve istirakler

Grup icinde Gedik Yatirim Holding A.S.’nin igtiraki konumunda olan Gedik Yatirim, Gedik Portféy Yonetimi A.S.
ve Marbas Menkul Degerler A.$.’nin %99,999’una sahiptir.

5. Kisaca Gedik Yatirim

1991 yilinda faaliyete baslayan Gedik Yatirrm, Marbas menkul ile birlikte, Turkiye genelinde 49 subesi, 404
calisani, deneyimi ve gigli kaynaklari, markalari, teknolojik alt yapisi ile arkasinda bir bankanin dagitim agi
olmaksizin geyrek asirdir surdurilebilir bir ekonomik blyime ile yatirimcilarina hizmet sunan ve Turkiye
ekonomisine katki saglayan “genis yetkili” bir yatinm kurulusudur.
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Gedik:,

Genis Yetkili yatinm kurulusu olarak yatirrmcilarina, Islem Araciligi Faaliyeti, Portfdy Araciligi Faaliyeti, Bireysel
Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti, Yatinm Danismanlhigi Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik Yiklenimi ve
En lyi Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti (Sinirl Saklama) hizmeti ve faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Borsa istanbul A.S. Pay Piyasasi, Borglanma Araglari Piyasasi, Uluslararasi Tahvil Pazari ile Vadeli islem ve
Opsiyon Piyasasi, Kaldiragh Alim Satim Islemlerinde aracilik hizmeti ile Yurt Disi Piyasalarda yatinmcilarina
nitelikli hizmet vermektedir.

Gedik Yatirnm’in gagdas ve dinamik yonetim anlayisi ile sermaye piyasalarinda énciilik ettigi alanlar sunlardir:
Subelesmede liderlik

Sermaye piyasalarinda subelesme konusunda ilklere imza atan Gedik Yatirim, bugin banka kdkenli olmayan
yatirim kuruluglari arasinda en yaygin satis kanalina sahiptir.

Markalasan hizmetler

Gedik Yatinm binyesinde kurulan Gedik Private, Ust varlik grubundaki musterilere sundugu ayricalikli tGriin ve
hizmetleriyle sermaye piyasalarindaki standart yatirrm kuruluslarindan ayrismaktadir. Gedik Private, kisiye 6zel
yatirim bankaciligi Griin ve hizmetleriyle sermaye piyasalarindaki ilk markalagsma adimidir. Kurumsal ve ticari
musterilerin yatirim ihtiyaglarina odaklanan Gedik Kurumsal, genis uriin yelpazesi ile her turll yatirim ihtiyacina
¢6zim sunmaktadir. Ayrica, T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu Aracilik Dairesi Baskanligi, Gedik
Universal, Gedik Forex ve Gedik FX markalarinin Gedik Yatirim tarafindan kullaniimasina izin vermistir.

Fark yaratan ¢oziimler

Gedik Yatirim, sundugu hizi ve etkin ¢ozimler ile bir yandan yatirmcilarinin hayatini da kolaylastirmayi
amagclamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda, PTT subeleri tGzerinden yatirimcilara lcretsiz parasal posta ve posta
islemleri olanagi saglayarak sermaye piyasalarinda yine bir ilke imza atmistir.

Piyasalara erisimde bir ilk

Sektordeki yeni is ¢ozimlerini sureglerine basariyla katan Gedik Yatirim, bu vizyonu ile 2015 yilinda sermaye
piyasalarinda bir ilke daha onculuk etmistir. Sirket, Pay ve Vadeli Piyasalara erigimin yeni standardi - FIXAPI -
aracihgi ile Borsa Istanbul’a ilk defa emir génderen yatirim kurulusu olmustur.

Yeni teknoloji ile yliksek verimlilik

Cagdas teknoloji uygulamalarini yakindan takip eden Gedik Yatirim, Borsa istanbul Veri Merkezi kapsamindaki
Es Yerlesim (Kolokasyon)'da yer alan ilk yatinm kurulugudur. Sirket, ayni zamanda yatirimcilarina daha hizli
emir iletimi sunan ilk kurulug olmanin memnuniyetini de yagsamistir.

Gedik Trader, Tiirkiye’nin Yeni Nesil Yatirnm Platformu

Ceyrek asirlik tecribesiyle sermaye piyasalarinin en kokli kurumlarindan olan Gedik Yatirim, Turkiye’'nin
yatirim platformu Gedik Trader ile bir ilke daha imza atti.

Tarkiye'de ilk kez gercek zamanl kisiye 6zel yatinmcilarin portféy ve takip listelerine 6zel analiz ve haberler
sunan Gedik Trader, yaklasik bir yillik bir sire¢te tamamlanarak Tirk yatirrmcilarinin hizmetine sunuldu.
Kullanicilarin borsa verilerine ¢ok kolay ve hizli bir sekilde ulasmasini saglayan Gedik Trader'da kullanilan
teknoloji sayesinde, Tirkiye’'nin herhangi bir yerindeki yatirimci, istanbul’dakiler kadar hizli bir sekilde borsa
verilerine ulasabiliyor.

Kullanicilar; detayh piyasa analizlerine, ¢ok sayida gostergeye ve gelismis grafiklere, internet araciliiyla tim
cep telefonlari veya farkli araglardan inceleyebiliyor, islem yapabiliyor. Gedik Trader Uizerinden ister haftalik ister

Gedik Yatinm Ocak-Mart 2019 Dénemi Faaliyet Raporu

8



7.

Gedik:,

aylhk paketlerle borsa verisi satin alinabiliyor; satin alinan borsa verilerine, tim mobil cihazlar ve web Uzerinden,
ek bir Gcret 6demeden ulasilabiliyor.

Apple Store ya da Google Play Store uygulama marketlerindeki 6deme sistemleri lizerinden isteyen herkes,
“self servis” bir bicimde istedigi veri paketine, istedigi zaman abone olabiliyor ve piyasalari takip edebiliyor.

Hem teknolojik gelismeler hem de Gedik Trader kullanicisi olan yatirmcilarimizdan gelen oneri ve istekler
dogrultusunda sirekli yenilenen Gedik Trader, basladigindan bugline kadar, yatirim piyasasinda genis bir
yatirimci kitlesine ulasmistir
Kalitede onciiliik
Hizmetlerinde ylksek kalite standartlarini hedefleyen Sirket, bu yaklagimini yatirim kuruluslari arasinda
(1996-2006) ilk ISO 9001:2000 Kalite Glvence Belgesi’'ni alarak somutlastirmistir.

Vizyon, Misyon,
Vizyonumuz
Gedik Yatirim olarak, sermaye piyasalarinin gelecegine inaniyor ve yatirm yapmaya devam ediyoruz.
Yatinmcilarimizin finansal beklentilerini gerceklestirmelerine yardimci olmayi hedefliyoruz. Yatirimcilarimiza
beklentilerinin Gzerinde hizmet vermek ve yeni yatirimci kazanmak i¢in caba gostermeye devam edecegiz.
Istanbul’'un Finans Merkezi olmasi ¢galismalarina en st dlizeyde destek vermeyi surdurecegiz.

Misyonumuz

Banka koékenli olmayan araci kurumlar arasinda liderligimizi gelistirmek ve sermaye piyasalarinin ilk G¢ yatirim
sirketinden biri olmak.

Ozet Bilango Ve Gelir Tablosu
31-Mar-19 31-Ara-18
Ozet Bilangolar(Bin TL) DBa§|_|115|Z Bagimsiz
Ge:er:;r:r:?n Denetimden Ge¢gmis
1% $
Varliklar
Donen Varliklar 949.261 610.688
Duran Varliklar 25.066 21.976
Varliklar Toplami 974.326 632.664
Kaynaklar
Kisa Vadeli Yiikiimliilukler 842.996 510.161
Uzun Vadeli Yiikimliiliikler 6.169 4.626
Azinlik Paylari 174 174
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 125.028 117.702
Kaynaklar Toplami 974.326 632.664
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01/01-31/03/2019

01/01-31/03/2018

Ozet Gelir Tablosu(Bin TL) Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmemis
Satis Gelirleri 1.264.763 648.728
Satiglarin Maliyeti -1.216.135 -610.823
gseﬂ?/gig::;r;rr':l;aallyetlerden Diger 5990 3.361
Faaliyet Giderleri -26.383 -23.849
Finansman Gelir/Gider (-) Net -2.621 -2.913
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Vergi Oncesi Kar 13.634 14.503
Vergi -6.116 -3.430
Net Donem Kari 7.518 11.073
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 0 7
Ana Ortaklik Payi 7.518 11.066

Gedik Yatirm, 2019 yilinda buyume projeksiyonuna paralel; 2 yeni sube acilisiyla dagitim agini genisleterek
yeni personel ve teknolojik yatirimlari yapmistir.

Yapilan yatirimlar ve biyime politikasinin, karlihk Uzerindeki olumlu etkisi 2019 yilinda finansal sonuglara
yansimaya baslamigtir.

Sermaye Piyasalan
8.1. Pay Piyasasi

BIST 100 Endeksi 2019 Yili 1. Ceyrek Performansi

Piyasalar agisindan gorece olumlu bir havada baglayan 2018 yili, devam eden siregte basta Fed olmak Uzere
kiresel merkez bankalarinin para politikasinda normallesme siirecine yonelik endiseler, ABD ve Cin arasinda
ticaret savasi gerilimine ek olarak siyasi-jeopolitik gerginliklerin etkisiyle artan risk fiyatlamasinin éne ¢iktigi bir
yil oldu. Gorece stresli bir havayla girilen 2019 yilinin ilk ¢ceyreginde Fed ve ECB’nin para politikasi durusu
konusunda beklenenden daha guvercin mesajlar vermesi ve ticaret savasl kaynakli endiselerin tamamen
masadan kalkmasa da ¢ozilmesine ydnelik kurulan diyalog sireci sayesinde kiresel piyasalarda havanin bir
miktar daha olumluya evrildigi goruldi. Basta kiresel blylme momentumuna dair endiseler olmak Uzere ticaret
savasgl, Brexit vb. konulardaki belirsizlikler sirmekte olsa da yilin ilk ¢geyreginin kiresel hisse senedi piyasalari
acisindan genel anlamda olumlu gectigi; gelismis Ulke borsalarinin gelismekte olan piyasalara gére daha guglu
bir performans sergiledigi sdylenebilir. Yila guglu bir giris yapan TL varliklarin ¢geyredin sonlarina dogru agirlikl
Tilrkiye 6zelindeki gelismelerin etkisiyle benzer Ulke hisse senedi piyasalarina goére bir miktar daha olumsuz
ayristigi gézlendi.

2018 yilini TL bazinda % 20,9, dolar bazina ise % 43,4 oraninda disusle 91,270.48 puandan noktalayan Borsa
istanbul (BIST) 100 Endeksi 2019 yilinin ilk geyreginde TL bazinda %2,8 degder kazanip; dolar bazinda ise %
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MSCI Gehgmekte Olan Ulkeler Endek3| de % 9,6 oranlnda yuksellg gosterdl

TCMB verilerine gore, 2018 yilinda hisse senedi piyasasindan net 904 milyon dolar ¢ikis yapan yurtdisinda
yerlesiklerin 2019 yili ilk ¢eyreginde net 878 milyon dolar giris yaptigi goértlmekte. 2018 yili sonunda % 65,06
olan yabanci takas orani ise 2019 yili ilk ¢eyredi sonunda % 65,07 ile yatay kaldi.

Kuresel piyasalarda, ekonomik blyime endiseleri ve ticaret savasi, Brexit vb. belirsizlik unsurlari kaynakh
nedeniyle 2019 yilinin ilk geyreginde risk istahi gelismis Ulke piyasalarindan yana goérece daha agir basti
denilebilir. Kiiresel finansal kosullarin bir siire daha sene basinda éngérilene gére daha destekleyici gelisecegi
yoninde yasanan gelismeler yilin kalan béliminde de hisse senedi piyasalarini desteklemeye devam edebilir.
Dis dinamiklerde gelismekte olan ulkelere yonelik risk istahini artirici ydnde yasanabilecek gelismeler ile llke
risk priminin azaldiginin gértlmesi gibi olasiliklar, TL varliklara olan ilginin artmasini ve mevcut iskontonun
onemli bir kisminin geri alinmasini saglayabilir. Son yillarda Ust Uste yasanan soklarla birlikte TL varliklarin,
benzer llke varliklarina kiyasla oldukga iskontolu kaldigi; ancak uzun stredir devam eden bu iskontoyla birlikte
TL varliklara yénelik bir katalist/hikaye ihtiyacinin da sirdigi  gériilmekte. Ozellikle makroekonomik
gostergelerdeki dengelenme strecinin beklentiler dogrultusunda gergeklesmesi durumunda yilin ikinci yarisi
itibariyle beklenen hikdye olusmaya baslayabilir. Kisaca, énemli bir negatif sokla karsilasiimadidi takdirde, TL
varliklarin cazibesini korumaya devam edecegini dugtndyoruz. 4 yildan uzun sireli bir se¢imsiz déneme
girilmesinin yapisal reformlar agisindan sundugu firsatin da bu anlamda énemli oldugunu distiinmekteyiz.

Gedik Yatirim...

Gedik Yatirim, 2019 yilinin ilk geyreginde, 57 milyar TL islem hacmi ve %5,37 pazar payiyla sektériinde en ¢ok
islem hacmi yaratan 6’'inci kurum olmustur. Gedik Yatirim’in bagh ortakhdi Marbas Menkul Degerler A.S. ile
birlikte 2019 yilinin ilk ¢eyreginde pay senedi islem hacmi 81 milyar TL olurken, % 7,72 pazar payi ile 4. sirada
yer almistir. Banka kokenli olmayan yatirim kuruluslari igcinde ise 1.siradadir.

Gedik Yatirnm
Pay Piyasasi (Milyar TL)
250
6,84
63 5,29
200 5,6 Il 5,37

o
O B N W & U1 O N ©®©

3,5
100
5 I I I
, B

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019Q1

s Hisse Senedi islem Hacmi Pazar Payi

Odiing Pay Piyasasi :
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2019 yiltilk ceyreginde Odiing Pay Piyasasi (OPP)'nda hacim bir énceki yila gére %33,96 artarak 10,724 milyar
TL olurken, Gedik Yatinim, 3,451 milyar TL islem hacmiyle %32,19 pazar pay! elde ederek OPP hacim
siralamasinda birinci oldu.

Gedik Yatirim gegen yilin ilk ¢geyregine gore islem hacmini %65 oraninda blylterek ciddi bir basari elde etti.
Gedik Yatinm 6din¢ pay senedi piyasasinda 2019°da bir dnceki yil oldudu gibi birinci siradaki yerini korurken
hem piyasa hacmini hem de pazar payini arttirma basarisi gostermigtir.

8.2. Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasi

2019 yil ilk ceyreginde Gedik Yatirim’in Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasindaki toplam islem hacmi bir énceki
yiin ayni dénemine gore %1,8 artis gostererek 25 milyar TL olarak gergeklesti. Gedik yatirim islem hacmi
bazinda 2019 1Ceyrekte yilinda banka kékenli olmayan kurumlar arasinda 1. sirada yer aldi.

8.3. Kaldiragh Alim Satim islemleri ve Foreks Piyasalari...

Gedik Yatinm’in Kaldiragh Aim Satim islem hacmi grafigi asagida verildigi gibidir.

Gedik Yatirnm
Foreks Piyasasi (Milyar TL)

8,25
4000,0 766
3500,0 W 6,58
3000,0 5,79

5,35
2500,0
2000,0

3,19
15000 547 3128,0

3663,0
1000,0
1374,0
o 1088,0
S X | {4
10 —
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mmm Giinlik Ortalma Hacim Pazar Payi

9. Fon Sektorii ve Ekonomi

Yilin ilk ceyredi yatirrm fonlari pazari agisindan hizli basladi. Pazar son yillarda yasamadid: bir blyime
g6zlemleyerek, toplam % 44 buyudi ve 58,5 milyar TL buyidklige ulasti. Diger yandan alternatif fonlar
kapsaminda Serbest fonlar, Gayrimenkul fonlari ve Girisim fonlari da sirasiyla 5 milyar TL, 4,9 milyar TL ve 1,4
milyar TL oldu. Bu fonlar da dahil edildiginde toplam fon pazari bayUkligu Mart sonu itibariyle 69,9 milyar TL ile
tarihi seviyeye ulasti. Yatirm fonlarindaki bu buyimenin kaynagi para piyasasi fonlar oldu. 2019 yilinda
yukselen faiz ortami ile getirileri artan bu fonlar, yatinmcilar tarafindan yiksek talep gérdi ve yilbasindan beri
15 milyar TL net girig ile toplam 41,9 milyar TL buyuklige ulastilar. Pazar 17,7 milyar TL buyurken, bu fon tiru
16,2 milyar TL buyudu ve likit ve para piyasasi fonlari 2018 yili sonunda pazarin % 63’Unu olustururken bu oran
%72’'ye yikseldi.

Diger yandan nitelikli fonlar olarak adlandirdigimiz valérlt yatirim fonlari 2019 yilinin ilk G¢ ayinda 240 milyon
TL net giris ile sinirh yatirimcinin ilgisini ¢ekti. Geleneksel yatirim fonlarinin yani sira alternatif fonlara artan
ilginin devami 2019 yilinda da gdruldi ve Serbest fonlar, Gayrimenkul fonlari ve Girisim fonlarina sirasiyla 976
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milyo ;T ity Y ity iri u. Nitetikti I yh i igimiz-
yuksek girisi 476 milyon TL ile Katilim fonlarinda gériiyoruz ve bu fon tirleri toplam 2,1 milyar TL’ye ulasti.

Bu fon tarinin énemli bir bolimind, kisa vadeli tahvil bono fonlarina benzer yapida yoénetilen kisa vadeli kira
sertifikalari fonlari olusturmaktadir.

En ylksek blyimeye sahip ikinci fon tirl 173 milyon TL net giris ile Kiymetli Madenler fonlari olurken toplam
747 milyon TL’ye ulasti. Son yillarin talep géren fon turi olan Fon Sepeti fonlari ylUkselisine devam etti ve % 14
buyume ile toplam 1,7 milyar TL blyuUklide ulasti. Son olarak gegctigimiz yil 3,3 milyar TL g¢ikis yasayan
Degisken fonlar trendini bu sene tersine gevirirken, ilk ¢ ayda 73 milyon TL net girig ile 2,2 milyar TL'ye ulasti.
2019 yilinin kigulen iki fon tirl ise Borglanma Araglari ve Hisse Senedi fonlari oldu. Son yillarda kigilme
yasayan Borglanma Araglari fonlar yilbasindan beri 664 milyon TL net ¢ikis yasadigi Mart sonu itibariyle 17
milyar TL blyiklige sahipti. Bu fon tirlini detayl inceledigimizde kiigilmenin kaynaginin Ozel Sektér
Borglanma Araglari fonu oldugu gériilmekte. OST fonlari bu sene nette 500 milyon TL’nin tizerinde kiigiildii ve
toplam buyukligu % 21 gerileyerek 1,6 milyar TL oldu. 2018 yilinda bu fonlardaki net ¢ikis yaklasik 880 milyon
TL idi. Son yillarda ylksek blylime gbéstererek G¢ milyar TL’'ye kadar buylyen Kamu Disg Borglanma
(Eurobond) Araglari fonlari da bu fon turG altindaki kiigllen diger tur oldu. 2018 yilindaki kiigtlme trendini
koruyan bu fonlarda nette yilbasindan beri yaklasik 80 milyon TL ¢ikis yasandi. Hisse Senedi fonlari ise 164
milyon TL net ¢ikis ile 2,4 milyar TL buyuklige ulasti.

2019 yili kuresel piyasalarda blyimeye dair endiselerle basladi. Kiresel olarak yavaslayan ekonomik
faaliyetler 2018 yilinda ABD ve Cin arasindaki ticaret savasini kizistirirken, 2019 yilinin ilk aylarinda ABD
Baskani Donald Trump’in geri adim atmasi ile duruldu ve piyasalara pozitif yansimalarini gézlemledik. Kiresel
merkez bankalarinin blylmeyi destekleyecek tedbirleri takip edilirken, 20 Mart'taki toplantisinda FED politika
faizini sabit tuttu, 2019 yilinda iki adet olarak belirledidi faiz artis beklentisini ortadan kaldirdi ve 2020°de bir
adet olarak korumaya devam etti. Faize yonelik degisikliklerin yani sira, Hazine tahvillerine uyguladigi aylik $30
milyar azaltimi Mayis ayindan itibaren $15 milyara yavaslatacagini ve azaltimi Eylil'de durduracagini belirtti.

Yurtigi piyasalarda ise en yakindan takip edilen veri, hikimetin ekonominin canlanmasina yonelik tedbirleri,
buyume, issizlik ve enflasyon verileri oldu. Ocak ve Mart aylarinda TCMB faiz kararinda herhangi bir degisiklige
gitmedi. Mart ayindaki toplantisinda ise PPK metninde 6nemli bir degisiklik yapiimadi. Enflasyonda belirgin
iyilesme gorilene kadar siki para politikasi durusunun devam edecegi bildirildi. Mal ve toptan esya
fiyatlamalarindaki egilimin hala istenilen seviyeye gelmedidi vurgulandi.

Bireysel emeklilik fonlari pazar yilin ilk G¢ ayinda yaklasik 3,5 milyar TL buyutyerek 96,6 milyar TL blyuklige
ulastl, 2018 yilinin ayni doneminde emeklilik fonlari pazarinin 3,6 milyar TL biyimesi Pazar gelisiminin
yavaslamis olma ihtimalini akla getiriyor. Bu toplamin icerisinde yer alan Otomatik Katiim Sistemi
kapsamindaki fonlar ise Mart ayi itibariyle toplam 5,4 milyar TL bayuklige ulasti.

Piyasa beklentilerinin de etkisi ile yilbasindan beri en yilksek net giris olan fon turt 1,4 milyar TL ile Altin fonlari
oldu, % 26 blylyerek 9,5 milyar TL'ye ulastilar ve toplam pazarin (OKS fonlari disi) % 10’unu olusturmaktalar.
2019 yilinda da Kamu Dig Borglanma fonlarina giriglerin hala devam ettigini gériyoruz ve bu fon turd nette 850
milyon TL giris ile 11,9 milyara ulasti. Son yillarda kiigiilen Kamu i¢ Borglanma fonlari bu sene de nette gikis
yasamaya devam etti ve 900 milyon TL c¢ikig ile 11 milyar TL’ye geriledi. Toplam pazarin 2017 yili sonunda %
18’ini olusturan Kamu i¢ Borglanma fonlarinda bu oran, 2018 yili sonunda %14’e Mart sonu itibariyle ise %
12’ye geriledi. Degisken ve Hisse senedi fonlari da ilk U¢ ayda yiksek ¢ikis gbren fon turleri oldu ve sirasiyla
676 ve 455 milyon TL net ¢ikig ile 22,3 milyar TL ve 3,8 milyar TL buyuklige sahip oldu. Yilbasindan beri bu ikKi
fon tirinde piyasa hareketleri nedeniyle yiksek performans gérdigimuzi de eklemekte fayda var. Otomatik
Katihm Sistemi fonlarini inceledigimizde ise yilbasindan beri 585 milyon TL nette buyiyen bu fonlarin alt
kirliminda Standart Fonlar 633 milyon TL giris, Baslangi¢ fonlarindan ise 72 milyon TL ¢ikis gergeklesmis.

10. Yatinm Danismanhgi ve Arastirma...
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boyut kazandiran yepyeni bir yaklasim ile yatirrmcilarina hizmet vermeye devam ediyor. Bu hizmetin sadece
Gedik Yatinm’da hesabi olan yatirimcilarla sinirh kalmamasi, Ucretli abonelik seklinde genel kitleye aciimis
olmasi da Turkiye'deki ilklerden. Yatirim Danismanligi Birimimizin GedikYatirim yatirimcilari diginda da driin

satisI yapmasi, yatinmcilarin dogru, tarafsiz, tutarli ve guvenilir bilgiye gerekirse ticret 6deyerek ulastiklarinin bir
ispati oldu.

Yatinmcilarin “Parami Ne Yapayim?” sorusuna odaklanarak c¢alismalarini sirdiren Yatirrm Danigsmanhgi
biriminin, guclu arastirma kadrosu ve gelismis bilisim araglari ile yatirimci ihtiyaglarina ve yatirimci risk profiline
gore olusturdugu farkli danismanlik Grtnleri yatirimcilara aninda sunuluyor. Herhangi bir yatirnm aracinda alim-
satim 6nerisinde bulunuldugunda, rapor yayinlandiginda danigsmanlik hizmeti alan yatirrmcilara SMS ile aninda
bilgi veriliyor. www.paramineyapayim.com sitesi Gzerinden kendilerine 6zel sifreleri ile kontrol panellerine giren
yatirirmcilar rapor, analiz, video, webinarlar araciligi ile Uretilen bilgiye aninda erisebiliyor ve slrekli diizenlenen
webinarlar tzerinden sorularina yanit alabiliyorlar.

Uretilen galismalari, GEDIK Yatinm’in diger higbir birimi yatirmcidan énce gdéremiyor. Calismalarina bu
prensipler dogrultusunda devam eden birimimiz, 2019 yilinda farkli risk ve beklenti gruplarina yénelik portféy
Onerileri ve sirket raporlarinin yaninda, sayisi binlerle ifade edilen yatirimci taleplerine bire bir sekilde cevap
vermistir. Yatinm danismanhgi birimimiz 2019 yilina gelindiginde binin Gzerinde yatirmciya (Gedik Yatirim
musterisi olan/olmayan) hizmet verir duruma gelmistir.

11. Kurumsal Finansman

Pay Piyasasi Halka Arzlari
2019 yili birinci geyreginde pay piyasasinda halka arz gergeklesmemistir.
Piyasa Danigmanhgi, Piyasa Yapiciligi ve Likidite Saglayiciligi

2019 yih birinci ¢eyregi boyunca piyasa yapiciligi faaliyetleri kapsaminda Gedik Yatirnm Holding A.S., Hub
Girisim Sermayesi Yatirrm Ortaklhigi A.S. ile Euro Trend, Euro Capital ve Euro Menkul Kiymet Yatirm
Ortakliklar’nin piyasa yapicihdi gérevini sirdirmeye devam etmigtir.

Akis Gayrimenkul Yatinm Ortakhdi A.S.nin 08.11.2018 tarihinden itibaren likidite saglayicilik islemleri devam
etmektedir.

Borglanma Araglan Piyasasi ihraglar

2019 yili birinci ceyreginde Gedik Yatirim'’in iki tertip halinde halka arz yoluyla toplam 53 milyon TL nominal
buyuklikteki bono ihracina aracilik yapilmigtir. Ayrica Gedik Yatirim Holding A.$.’nin tek tertip halinde toplam
nominal 28 milyon TL ve Devir Faktoring A.$.’ye iki tertip halinde toplam 6,65 milyon TL tutarh nitelikli
yatirimcilara satigi gergeklesen bono ihracina aracilik etmistir.

Sermaye Artirirmina Aracilik

2019 yili birinci ceyreginde Dogtas Kelebek Mobilya A.S.’nin tahsisli sermaye artirrmina aracilik islemi
gerceklestirilmigtir.

Degerleme Hizmeti

Anel Telekom ve Yikselen Celik sirketlerine degerleme hizmeti verilmigtir.

12. Satig ve Pazarlama

Gedik Private...
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Gedik Yatirrm, 2015 yilinda yatirnmcilarina “Gedik Private” ile yeni bir finansal hizmet vermeye bagladi.
Tarkiye'nin yatirnm kuruluglar arasinda private yatirnm hizmeti veren ilk kurulusu oldu.

Gedik Private, standart yatinm kurulugu aracilik islemlerinin yani sira, tamamen kisiye 6zel alternatifler bekleyen
yatirimcilar igin gelistiriimis bir hizmet. Uzman bir kadro, Gedik Portféy Yénetimi, Gedik Yatirrm Danismanligi
ve yurtdigi baglantilarin  katkilariyla, yatinmcilarin ihtiyaclarina en uygun finansal ¢o6zimleri sunmayi
amaglamistir.

Gedik Private blinyesinde bulunan yatinm grubu, gincel piyasa ve finansal verileri, makro ekonomik veriler
stizgecinden gegirerek 6zel musteri temsilcileri ile paylasir. Yatirim firsatlari ve stratejiler hakkinda bilgi alan
6zel musteri temsilcileri bu bilgileri yatinmcilarimiz ile paylasiimaktadir.

Gedik Private’da yatirmcilarimiza; Turk ve dinya sermaye piyasalarina tim hisse senedi ve tlrev urinlerde
ulasmalarini saglar 6zel yatinrm bankaciligi hizmetleri sunulmaktadir. Nakit yénetimi, sabit ve degisken getirili
urtinler, hisse senetleri ve alternatif Grlinler ile yatirnmcilarimizin tasarruflarini dogru strateji ve gesitlendirme ile
en iyi sekilde ydnetmelerine yardimci olunmaktadir.

Gedik Universal...

Gedik Universal, bireysel ve kurumsal yatirimcilarin global piyasalarda hisse senedi, eurobondlar, vadeli islem
ve opsiyon sOzlesmeleri alim satimini, kolay ve hizl bir bicimde yapabilmelerini saglayan bir hizmet ve iglem
platformudur. Gedik Universal; islem yapilan tim borsalara ait detayl, derinlikli ve anlik verilere ulagsmanizi
saglar ve global piyasalardaki gelismeleri canli olarak takip etmenize olanak tanir.

2019 yil icerisinde Gedik Universal kapsamina yatirimcilarimiza sunmus oldugumuz yurtdigi piyasalarda islem
yapma hizmetimiz geliserek devam edecektir.

Gedik Kurumsal

2016 yili basinda faaliyete baglayan Gedik Kurumsal, 2019 yilinda da faaliyetlerini gelistirmeye devam etmisgtir.
Doviz, faiz ve emtia Uzerine hem tesgkilatlanmis hem de tezgah Ustl piyasalarda sundugu Urlnler ile ticari ve
kurumsal musterilerin tim enstrimanlari bir arada bulabilecegi finansal bir stipermarket niteligindedir.

Yatinmcilara sundugu getiri arttirici Urtinlerin yaninda, finansal piyasalardaki fiyat hareketlerinden kaynaklanan
riskleri azaltabilecek urtinler de Gedik Kurumsal'in Urlin yelpazesi igerisinde yer almaktadir. Firmalara, rekabette
oOne cikabilecekleri maliyet avantaji saglayan drlnleri sunmak, mdasteri ihtiyaclarini analiz etmek ve bu
ihtiyaglara uygun finansal ¢éztmleri kurumlara 6zel olarak tasarlamak ana amacidir.

Her firmanin ihtiyacinin, birbirinden farkli olmasi sebebiyle, birebir ziyaretler ile dogru Urini dogru musteri ile
bulusturmayi hedeflemektedir.

Genis Sube Agi...

Yaygin ¢alisma prensibi ile yatirnmcilarina hizmet veren Gedik Yatirim, bankalar disinda tim kurumlar arasinda
en yaygin sube agina sahip kurumdur. Kurulusumuz 2019 yilinda Turkiye genelinde 2 ayri noktada sube
actliglarini gerceklestirmigtir.

Yeni acilan sube merkezleri; Ordu, Karablk seklindedir.

2019 yilinda Marbas Menkul Degerler A.$.’nin 5 subesi ile birlikte Turkiye genelinde 49 ayri noktada

yatirnmcilarimiza hizmet verilmektedir. Gedik Yatirirm’in merkez disi érgitlerine iliskin bilgilere www.gedik.com
adresinden erisilebilir.
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Gedik Yatinnm, 2019 yilinda da pazarlama faaliyetlerini yurt genelinde yayginlastirma, hizmet agini genigletme
ve yatirimci portfoyini blylitme amacina yonelik galismalara odaklanmayi hedeflemektedir.

13. Risk Yonetimi ve Denetim Politikasi

Risk Yonetim Sistemi, Gedik Yatirim degerlerinin, sayginliginin, karlihginin ve likiditesinin korunabilmesinin en
onemli araglarindan birisidir. Basarili olmak igin risk almanin ve alinan riskleri dikkatlice yonetmenin anahtari
Gedik Yatirim’in glgli risk yonetimidir.

Yatinnm sirecindeki islemler dodasi geregi belirsizlik barindirmaktadir. Sermaye piyasalarinin diinya ¢apinda
entegrasyonu ve 24 saat igslem yapilmasi, yeni, karmasik ve yapilandiriimis Urlnler, artan rekabet, hizli degisim,
iletisim kolayliklari ve ileri teknoloji gagdas risk yonetim tekniklerini zorunlu kilmaktadir.

Bu gercevede her yatinm araciyla ilgili olarak: Risk tanimlanmakta, riskin meydana gelmesi halinde dogabilecek
olasi zarar hesaplanmakta, zararin kurumumuz ve musterilerimiz blnyesindeki olasi sonuglari irdelenmekte, ve
nihayet, riski en aza indirici kontrol mekanizmalari devreye alinmaktadir.

Risk Yonetim siirecimizin 5 temel bileseni : Piyasa riski, Karsi taraf riski, Ongéri riski, Takas riski, islemsel
risk olarak, tespit edilmistir. Yatirrmcilarimizin gereksinimlerini ve getiri beklentilerini karsilamak amaciyla
Kurulusumuzda hassas risk 6lgim yontemleri kullaniimaktadir. Bu kapsamda, uyum yoénetmeligimiz ve is
prosedirlerimiz glncellenmis, farkindalik yaratilmasi amaciyla c¢alisanlarimiza yodun egitim programlari
uygulanmistir.

14. Yatinmci iligkileri

2019 yili 3. ay sonu itibariyle 245 milyon TL piyasa degerine ulasan GEDIK Yatirim’in hisse senedi fiyati
%13’lik bir artisla donemi 3,64 TL fiyat seviyesinden tamamlamistir.

Gedik Yatirim, bilgilendirme politikasi dogrultusunda pay sahipleri ve ilgili batin taraflara zamaninda, dogru ve
tam olarak bilgilendirmelerini yapmigtir.
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Kredi Derecelendirme Notumuz

JCR Eurasia Rating, Gedik Yatinm Menkul Degerler A.$.’nin konsolide yapisinin gézden gegiriime siirecinde;
Uzun Vadeli Ulusal Notu’nu “AA- (Trk)” seviyesinden “AA (Trk)” seviyesine yukseltmis, gérinimunu ise “Stabil”
olarak belirlemistir.

Uluslararasi Yerel ve Yabanci Para cinsinden uzun vadeli notlarini ise “BBB-" olarak gérinimlerini ise “Stabil”
olarak teyit etmistir

NOTLAR Uzun | Kkisa

_ |YabanC| Para BBB- A-3

g | Goriiniim Negatif Negatif

§ |T'L'|rk Parasi BBB- A-3

% | Goriiniim Negatif Negatif
|ihrag Notu - -
|Ulusal Not AA (Trk) || A-1 + (Trk)

_ | Gériiniim Stabil Stabil

g I ihrag Notu AA (Trk) || A- 1+ (Trk)

= | Desteklenme Notu 2 -
‘Ortaklardan Bagimsizlik Notu AB -
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2019 yihinda Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) aktarilan 14 adet 6zel durum agiklamasi pay ve menfaat
sahiplerinin bilgisine sunuldu.

GEDIK Yatinm’in siireklilik arz edecek bicimde yayinlanan ézel durum agiklamalarinin digsinda énem tagiyan
bildirimler i¢in ayrica, bilinen pay sahiplerine e-posta araciligi ile bilgilendirme yapildi.

Y1l icinde gerceklestirilen genel kurul toplantilari, gerek davet sureleri gerekse diger konular agisindan SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde gergeklestirildi.

Yatinmci iligkileri faaliyetleri ve genel olarak bilgilendirme ylikimliliguni bilgilendirme politikasi ve SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde yerine getiren GEDIK Yatirim, basta pay sahipleri olmak lizere, biitiin
menfaat sahipleriyle daha yiksek degerlerde bulusmayi hedeflemektedir.

Degisen diinya kosullarina uyum saglamak, yatirimcilarimiza, ortaklarimiza ve galisanlarimiza daha iyi hizmet
vermek amaciyla 2009 yilinda basladigimiz uzun dénemli stratejik planlama ¢alismalarina 2019 yilinda da
devam etmektedir. “Surekli Gelisim” prensibi c¢ergevesinde, paydaslarimizin ihtiyag ve beklentileri,
kurulusumuzun misyonu, hedefleri ve performans o6lgimindn belirlenmesi, rekabet gicimuizin ve
performansimizin artirilmasina 1sik tutacak bu galismanin, uzun dénemde kurulusumuza basari getirecegine
inaniyoruz.

15. Egitim ve insan Kaynaklari
Kurumumuzun 2018 yili sonunda 333 olan galisan sayisi, 2019 yili Mart sonu itibariyle 335 olmustur.

Faaliyete basladigimiz ilk ginden itibaren, is analizlerine dayali ve etkinligi 6n plana g¢ikaran insan kaynaklari
yaklagsimini benimseyen kurumumuzda, dogru ise dogru insani yerlestirmeyi hedefleyen seffaf bir personel
segme sureci yuratulir. Objektif kriterlere dayali, agik pozisyonlarin ilan edildigi, ¢alisanlarin timine esit
olanaklarin saglandigi, performansin 6n planda tutuldugu seffaf bir yikseltme sistemi kullanilir.

Kurulusumuzda c¢alisanlarimizin yeteneklerini, goérislerini ve duslncelerini arkadaslariyla ve ydneticileriyle
serbestce paylasimini saglayacak ortamlarin ve araclarin geligtiriimesine destek verilir.

Calisanlarimizin egitim gereksinimlerini karsilamak Uzere buglnin gereksinimlerine yanit veren, gelecege
yonelik algilamalari biinyesinde tasiyan bir egitim politikasi uygulanmaktadir. Yoneticilerimizce verilen hizmet igi
egitimler; temel egitimler, gelistirme, yonetim, kisisel gelisim ve 6zel alan egditimleri seklinde siniflandirilmis olup,
yillik planlamalar dogrultusunda gergeklestiriimektedir.

Gedik Yatinnm, kurulusundan itibaren, insana ve bilgiye yatinm yapmaya devam etmektedir. Caligsanlarimizin,
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yiirirlige konulan “Sermaye Piyasalarinda Faaliyette Bulunanlar igin
Lisanslama ve Sicil Tutmaya lliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Borsa istanbul, MASAK, TSPB, Takasbank,
MKK ve Universitelerin diizenledigi egitim ve seminer programlarina katihmlari tegvik edilmektedir.

insan kaynaklarina ve egitim sireclerine iligkin politikalarimiz gelismelere ve gereksinimlere gére sekillendirilir
ve canl bir olugsum sureci iginde strdurGlUr.

Calisanlarimiz, 2019 ilk ¢ceyreginde toplam 11 saati webinar, 58 saati sinif olmak Gzeri toplam 69 saat egitim
almistir. Bu egitimlerin 28 saati dig egitimlerdir.

Yatinmcilarin finansal okuryazarhidini arttirmak amaciyla 36 saatlik webinar egitimleri yapilmis, bu egitimlere
1.088 kisi katiim saglamistir. Finansal okuryazarligin arttiriimasi kapsaminda 2 Mart'ta istanbul, 9 Mart'ta
Balikesir, 6 Nisan’da Karablk ve 13 Nisan’da Aydin’da tim yatinnmcilara acik sinif egitimleri dizenlenmistir.
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16. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Yonetime Saglanan Mali Haklar...

31.03.2019 tarihi itibariyle, ydnetim kurulu, genel mudur ve genel mudur yardimcilari gibi tst dizey yoneticilere
cari donemde saglanan Ucret ve benzeri menfaatler toplami 351.895 TL (01.01.-31.03.2018 674.930 TL) ’dir.

17. iligkili Taraf iglemleri

Sirketimizin iligkili taraf islemleri, finansal tablolarimizin dipnotlarinda detayli olarak gdsterilmektedir.

18. Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Teklifi

Sirketin kar dagitim politikasi Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu hikumleri, ve Esas S6zlesmesi
cergevesinde belirlenmekte olup, kar dagitiminda, Kurumsal Yoénetim llkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve
Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

ilgili mevzuat ve yatinm ihtiyaglari ve finansal imkanlar elverdigi siirece, Yénetim Kurulu tarafindan Gedik
Yatirim her sene olusan net dagitilabilir karin en az 20% nispetindeki kisminin nakit ve/veya bedelsiz paylarin
sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitiilmasini benimsemistir. Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve
SPK'ya uygun sekilde ve yasal slreler igcinde gerceklestiriimektedir. Sirket karina katilim konusunda Esas
Sozlesme'de imtiyaz bulunmamaktadir.

Kar dagitimi mevzuatta ongorilen sireler igerisinde, Genel Kurul toplantisini takiben en kisa silrede
yapilmaktadir.”

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri kapsaminda, Sirketin gelisme ve blylime hedefleri dikkate alinmak
suretiyle, halka acik bir ortaklik olarak yukarida ayrintilariyla agiklanan kar dagitim politikamizin, Ydénetim
Kurulumuz tarafindan her yil gézden gegirilerek Genel Kurulun onayina sunulur.

19. Ucretlendirme Politikasi

Kurulusumuzda Ucretlendirme, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.04.2011 Tarih ve 12 Sayili toplantisinda
tavsiye niteliginde kabul edilen” Araci Kurumlarin Ucretlendirme ilkeleri” ile 30 Aralik 2011 Tarih ve 28158 Sayili
Resmi Gazete’de Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri :IV, No:56 Sayili “Kurumsal Yonetim
ilkelerinin

Belirlenmesine ve Uygulanmasina lligkin Teblig”in 5. Maddesi kapsaminda hazirlanan “Ucretlendirme Politikasi”
dogrultusunda yuritilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14.04.2011 tarih ve 12 Sayil toplantisinda tavsiye niteliginde kabul edilen 'Araci
Kurumlarin Ucretlendirme ilkeleri’ zorunluluk arzetmemesi nedeniyle Kurulusumuzda uygulanmamaktadir.

Her ne kadar, Kurulusumuz Ucretlendirme politikalari, SPK’'nun “Araci Kurumlarin Ucretlendirme Esaslarina
iligkin ilkeler’ine tam olarak uymamakla birlikte, bu ilkelerin altinda yatan temel mantikla énemli élgiide
ortismektedir.

Gedik Yatinm Ocak-Mart 2019 Dénemi Faaliyet Raporu

19



Gedik:,

Ana sermayedarimiz GFHG(Gedik Finansal Hizmetler Grubu)' nun kokll gegmisine ve deneyimlerine dayanan
Ucretlendirme sistemimizin gértnebilir gelecekte degistiriimesi distiniimemektedir.

Ucretlendirme politikalarimiz, Kurulusumuzun uzun dénemli hedefleri ve risk ydnetimleriyle uyumlu, saglikli bir
finansal yapiya sahip olacak ve asiri risk almasini énleyecek sekilde tasarlanir.

Kurulusumuzda c¢alisanlarin Ucret paketi, goérev tanimlarina go0re, bireysel, boélimsel veya kurumsal
performanslarin bilesimlerinden ortaya ¢ikmaktadir. Her ¢alisanin Ucret paketi, yillik bazda saptanan bir sabit
Ucret ve bir degisken Ucret (prim)in birlesmesinden olusur. Sabit Ucret, yilbasinda her bir galisan igin yazili
olarak saptanan niceliksel ve niteliksel hedeflerin bilesiminden olusan “performans sistemi” ¢ergevesinde, vyil
boyunca ilgili calisanin ortaya koydugu performans (genel piyasa kosullari da dikkate alinarak)
degerlendirilerek, yil sonunda uygun goérilen miktar kadar arttirllir. Degisken Ucret ise, yine yilbasinda her bir
calisan icin yazili olarak saptanan ve dogasi gereg@i agirlikh olarak &lgulebilir hedefleri iceren “prim sistemi”
cercevesinde, ay boyunca ilgili calisanin elde ettigi sonucglardan hesaplanir ve izleyen ay basinda kesinlesir.

Gelecekteki, gergeklesmemis, henliz Kurulusumuzun gelir kalemlerine intikal ettirilmemis tutarlar Gzerinden prim
vb. degisken ucret 6denmez. Mevzuatta 6ngdrilen is akislarina uyulmadan yaratilan gelirler Gzerinden prim vb.
degisken Ucret 6demesi yapilamaz. Prim vb. degisken Ucretler, ancak Teftis Kurulu'nun mutabakatina istinaden
ddenir. Toplam paketi iceren sabit ve degisken Ucretler arasinda makul bir denge kurulur. iginde bulunulan

ortamin ve/veya kurulugsun kendi durumunun gerektirmesi halinde, birey bazinda, yil sonu hi¢ performans
zammi yapilmamasi, veya hakedilmediyse hig prim 6denmemesi de mimkindur.

Gerek performans hedefleri, gerekse prim hedefleri Yonetim Kurulu Baskani’nin onayina tabidir.

Tdm bu hedefler, her yil basinda, 6ncelikle kurulug hedeflerini ve uzun vadeli stratejilerini destekleyecek “atak
planlari’na dénusturilir. Kurulusun uzun vadeli geligimi, ancak yatirimci ve ¢alisanlarinin da memnuniyetini
saglamakla mimkin olabileceginden, hedefler saptanirken bu gl arasindaki denge dikkate alinir. Kurulus
hedefleri saptandiktan sonra bélimsel ve nihayet (mimkunse) bireysel baza indirgenir. Bélim yoneticilerinin de
sorumlu olduklari bolimin performansi, uUst ydonetimde ise kurulusun genel performansi, gerek performans
gerekse prim hedeflerinde mutlaka yer alir.

20. Rapor Tarihinden Sonraki Geligmeler...

Sirket 25/04/2019 tarihinde 2018 yili olagan genel kurulu yapmistir. Genel kurulda 12.000.000 TL brit nakit
temettl dagitim karari alinmistir.

Diger genel kurul kararlarina https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/760825 linkinden ulasabilirsiniz.

21. Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu SPK’nin 10.01.2019 tarih, 2/49 sayili karari ile 11-17.1 sayili
Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca sirketlerce halihazirda yapilan Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum
Raporlamasina ek olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) Gzerinden Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu sablonlarinin doldurulmasina karar verilmistir. SPK’nin bu karari dogrultusunda
Sirketimizce KAP'ta doldurulan sablonlara ( KYUR) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/746983 (KYBF)

https://www.kap.org.tr/tr/BildirimPdf/746982 adresinden ulasilabilmektedir.
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Merkez : Cumhuriyet Mah. {lkbahar Sok. No:1 A Blok 34876 Yakacik/Kartal / ISTANBUL

Sube (Adana) : Cinarh Mah. Ziyapasa Bulvar1 No: 78 Giinep Ziyapasa Is M.1 Kat: 5 No: 504 Seyhan /ADANA
Sube (Adapazar) : T1igeilar Mah. Yeni Cami Sok. No: 5/201 Adapazari / SAKARYA

Sube (Alanya) : Sekerhane Mah..1100 Sk.Dis Kap1 No :9 I¢ Kapt No:206 Alanya/ANTALYA

Sube (Antalya) : Tahil Pazar1 Mah.404 Sok. Hafiz Ahmet Bedesteni No:5/29-30 ANTALYA

Sube (Antalya Muratpasa)

: Yenigiin Mah. Mevlana Cad. No: 54 Ozpinarlar Midtown Plaza 2 A Blok Kat: 4 Ofis: 23 Muratpasa/ANTALYA

Sube (Bahgesehir)

: Tahtakale Mah. Ispartakule Firat 1 Cad. 143 Sok. No: 4/2 Bahgecity Ticaret Merkezi A Blok 1. Kat 21 Nolu Ofis

Aveilar/ ISTANBUL

Sube (Bakirkdy)

: Cevizlik Mah. Muhasebeci Sok. Nese Han No:1 Kat:3 Bakirkdy /ISTANBUL

Sube (Bat1 Atasehir)

: Barbaros Mah. Thlamur Bulvari Sarkag Sok. Agaoglu My Prestige No:1 D: 12-13 Atasehir/ISTANBUL

Sube (Bodrum) : Yokusbas1 Mah. Kibris Sehitleri Caddesi Ataman Ismerkezi No: 19 Kat: 2 Bodrum /MUGLA
Sube (Bursa) : Fethiye Mah. Sanayi Cad. Corner Plus Is Merkezi No: 263 Kat:2 D: 22/23 Niliifer /BURSA
Sube (Bursa Niliifer) : Odunluk Mah. Liman Cad. No: 7 Niliifer /BURSA

Sube (Ankara/Cankaya) : Simon Bolivar Cad. No: 8/6 Cankaya / ANKARA

Sube (Corum) : Yavruturna Mah. 1. Maliye Sok. No: 1 Kat: 4 D: 22 CORUM

Sube (Denizli)

: Saraylar Mah. Ikinci Ticari Yol Cad. Kimil Is Merkezi No: 263/22 Kat:2 DENIZLI

Sube (Diizce)

: Cedidiye Mah. Hafiz Hasan Efendi Cad. Biiyiik Cami Sok. Kat:1 No:17/1 DUZCE

Sube (Edirne)

: Sabuni Mah. Banka Aralig1 Sok. Kardesler Is Merkezi No:10/19 Merkez/EDIRNE

Sube (Elaz1g)

: Yeni Mah. Gazi Cad. No: 28/3 ELAZIG

Sube (Eskisehir)

: Cumhuriyet Mah. Sakarya Cad. Sen Sok. Onur Ishani No:1 Kat:4 ESKISEHIR

Sube (Etiler)

: Aytar Cad. Metro Ishan1 No: 10/7 K: 3 Levent / Besiktas/ISTANBUL

Sube (Fenerbahge)

: Hact Mehmet Sok. 24 E Dalyan Konut Sitesi D:6 34726 Fenerbahge /Kadikéy/ISTANBUL
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Gedik:,

Sube (Fethiye)

: Babatagi Mah.774. Sok. No: 2 Fethiye / MUGLA

Sube (Gebze)

: Hac1 Halil Mah. Hiikiimet Cad. No: 95 Gebze / KOCAELI

Sube (Gedik Private Bagdat

: Bagdat Cad. No: 351 / 5 Esen Apt. Saskinbakkal / ISTANBUL

Caddesi)

Sube (izmir) : Kiiltiir Mah. Cumhuriyet Bulvar1 No:139 Arpacioglu Apt. K:3 Konak/IZMIR

Sube (Kapaligarsi) : Kiirkgiiler Sk . No:25 Eminénii / Kapaligars1 / ISTANBUL

Sube (Karabiik) : Bayir Mah.Menderes Cad.Cebioglu Twin Towers B Blok Dis Kap1 No:107 Merkez/KARABUK

Sube (Karadeniz Eregli)

: Miiftii Mah. Siiheyle Erel Sok. No: 2/1 Ay City Is Merkezi Kat: 7 Ofis no :85 Karadeniz Eregli/ZONGULDAK

Sube (Kayseri) : Hunat Mah.Postalar Gegidi Sk.Dis Kap1 No:1 I¢ Kap1 No:206 Melikgazi/KAY SERI

Sube (Ankara / Kizilay) : Stimer Birinci Sok. No:13/3 Demirtepe /ANKARA

Sube (Konya) : Beyazit Mahallesi Hiisnii Ask Sok. Bezirci Is Merkezi Kat:4 D:403 Selguklu / KONYA

Sube (Kusadas1) : Tiirkmen Mah. Hiilya Kogyigit Bulvar1 Tiimen Sokak Yali Evleri A Blok Daire No:6 Kusadasi/AYDIN
Sube (Malatya) : Biiyiik Hiiseyin Bey Mah. Atatiirk Cad. Anadolu Is M. K: 3 No: 23 D: 9-10-11 Battalgazi /MALATYA
Sube (Maltepe) : Baglarbas1 Mah. Bagdat Cad. Gedik Is Merkezi No: 414 /22 K: 2 Maltepe /ISTANBUL

Sube (Manisa)

: Anafartalar Mah. Mustafa Kemal Pasa Cad. Kamil Mentes Apt. No:34/1 MANISA

Sube (Mersin)

: Mahmudiye Mah. Atatiirk Cad. Adil Kanun Is Hani Kat: 2 Akdeniz / MERSIN

Sube (Nazilli)

: Altintas Mah. Istasyon Bulvari No:19/12 Kat:4 Nazilli / AYDIN

Sube (Ordu)

: Diiz Mah.Yildirim Cad.D1s Kap1 no:4 I¢ kap1 No:503 Altnordu/ORDU

Sube (Samsun)

: Kale Mah. Kaptanaga Sok. No: 18 /41 Mecit Turan Is Merkezi Ilkadim / SAMSUN

Sube (Sisli) : Esentepe Mahallesi Ecza Sokak N: 6 Safter Is Merkezi K:2 Sisli/ISTANBUL

Sube (Tophane) : Necatibey Cad. Alipasa Degirmen Sok. No:24 80040 Tophane/Karakdy/ ISTANBUL
Sube (Trabzon) : Kemerkaya Mah. K.Maras Cad. Ticaret Mektep Sok. Ustadmeroglu is M. No: 9/9 Ortahisar/TRABZON
Sube (Umraniye) : Inkilap Mah. Kiiguksu Cad. Cesminaz Sok. N:2 D:7 Umraniye/ISTANBUL

Sube (Usak) : Ismetpasa Cad. No: 45 K:2 Mavi Plaza USAK

MABBA$ MENKUL

DEGERLER A.S.

Merkez : Nispetiye Mah. Aytar Cad.Metro Is Merkezi No:10 D:5 K:1 Levent/Besiktas/ISTANBUL
Sube (Ankara) : Tunali Hilmi Cad.No:60/12 Kavaklidere/ ANKARA

Sube (Antalya) : Kargiyaka Mah.Sakarya Bulvari No:298/1 KepezZ ANTALYA

Sube (Beylikdiizii) : Yakuplu Mah.Hiirriyet Bulvari No:1 Skyport Residence K:3 D:63 Beylikdiizii/ISTANBUL
Sube (Erenkoy) : Bagdat cad.Beyaz Apt.No:339/5 Erenkoy/Kadikoy/ISTANBUL

Sube (Nisantasi)

: Vali Konagi Cad.No:77/3 K:3 Nisantas1/Sisli/ISTANBUL

Sube (Sirkeci)

: Hocapasa Mah.Hiidavendigar Cad.No:12 Sirkeci/Fatih/[ISTANBUL
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